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1. Elaboracion del programa de
formamond y catp'Tlcnacmn de los Cumplida en el primer trimestre de 2024.
procesos documentales Elaboracién documento programa de formacion y capacitacion, donde se
formularon los ejes estratégicos, tematicos y las metodologias a aplicar en el
3-ene-24 30-mar-24 [proceso de capacitacion, aplicacion del marco legal que rige el proceso de 100%
formacién, implementaciéon de acciones de capacitacién que fortalezcan el
desarrollo de las competencias documentales de los funcionarios y servidores en
relacion con la administracién y gestion de la documentacion.
2. Implementacion del programa de o . . . )
formacion y capacitacion de los Se llevaron a cabo capacitaciones a funcionarios de diferentes dependencias
procesos documentales donde el objetivo fue fortalecer los conceptos frente a los procesos de la gestion
documental tanto fisica como electrénica, abordando las siguientes tematicas:
1-abr-24 31-oct-24 . R 100%
-Marco normativo que respalda los procesos archivisticos.
-Conceptos de la gestion documental.
-Proceso de organizacion, clasificacion documental.
-Conformacioén de expedientes fisicos y electrénicos.
3. Elaborar diagnéstico integral de
archivos Cumplida en el segundo trimestre de 2024
En cumplimiento al Acuerdo 001 del 2024 del AGN, AGEDO realiz6 una matriz
1-feb-24 31-may-24 _(d|ag_n_ost|co) de actividades bajo un andlisis técnico y normativo con _el_fm de 100%
identificar aspectos a fortalecer el cual deben ser documentados y socializados
en pro de garantizar los procesos documentales bajo las nuevas disposiciones
del Archivo General de la Nacién.
Cumplida en el segundo trimestre de 2024
4. Proyecto Verl1tan|lla Gnica virtual de 3.ene-24 30-abr-24 Qe acuerdo con eI analisis tgc,mco y funmona}l,de los lrequll,snos para Ig ventamlla 100%
correspondencia. virtual de radicacion, se realiz6 la estructuracion y radicacién del estudio previo a
ARCON en coordinacién de la Oficina Asesora Informatica.
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