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SEGUIMIENTO PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES - PLAN DE COMPRAS - 4to TRIMESTRE DE 2020
Actividades Fecha inicial | Fecha Final Avance 4to. Trim. 2020 % Avance Acumul.
s . El Plan de compras 2020 se publicé en la pagina web de CAJA HONOR en la fecha establecida como
1. Publicacién Plan de Compras en pagina web
Caja Honor P pag 1/01/2020 31/01/2020 |se puede evidenciar en el link: 100%
’ https://www.cajahonor.gov.co/documentos/ARCON/PLAN_DE_CONTRATACION_2020.pdf
Durante la vigencia 2020 el Area de Contratacion gestioné la compra de 219 necesidades de bienes
ylo servicios requeridos por las diferentes dependencias de la Entidad y que fueron contratados bajo
las modalidades de seleccion de proveedores que les era aplicable conforme al Manual Interno de
Contratacion a través de la realizacién de nuevos contratos u otrosies.
. - El presupuesto ejecutado es de $ 32.819.044.661.
2. Realizar avance de actividades del Plan de . ; ; " . .
Contratacién 2020 1/01/2020 31/12/2020 |Los contratos y otrosi suscritos en virtud de la ejecucién del Plan estan relacionados con gastos para 100%
’ el normal funcionamiento de la Entidad y mejora continua de los procesos, contribuyendo asi a un
mejor desempefio para la prestacion de servicios a nuestros afiliados.
Asi mismo, se hicieron contrataciones que buscan fortalecer la plataforma tecnolégica de la Entidad y
garantizar la seguridad de la informacién de esta.
3. Solicitar a las dependencias usuarias de Caja
Honor alleguen los estudios previos de bienes, Con memorando interno No. No0.18-01-20200504001442 de fecha 04/05/2020, se solicita a las
servicios u obras a contratar en la vigencia| 1/06/2020 30/06/2020 |dependencias de CAJA HONOR alleguen los Estudios Previos de las necesidades de bines y 100%
entrante para establecer el presupuesto y servicios para la vigencia 2021.
diligenciar el plan de compras. Vigencia 2021
4.R i los Estudios Previos de los bi , - i . . ) - . .
ecepcionar 'os Estudios Frevios de 10s blenes Se han recibido los Estudios Previos de las necesidades de bienes y servicio para la vigencia 2021,
servicios u obras requeridos por las dependencias 1/07/2020 31/08/2020 |1 ! " ision de | listas d booados del A d 100%
de CAJA HONOR que deban contratarse para la gs tCUfl les se encuentran en revision de las analistas de compra y abogados del Area de b
préxima vigencia. ontratacion.
5. Revisién de los bi ici licitad! . . . . .
evision de fos bienes y serviclos sollcitacos en El Subgerente Administrativo, la Jefe del Area de Contratacién y las Analistas de Compras se
lo referente al presupuesto, el rubro presupuestal, N | dia 11/08/2020 través de | lataf ¢ 160ica. TEAMS d |
el plazo de entrega del mismo y que se encuentre| 1/07/2020 31/08/2020 |'Eunieron el cia a traves de a platalorma tecnologica » para revisar 0s 100%

alineado con la planeacion institucional. Vigencia
2021

presupuestos, plazos y requerimientos de las necesidades de bienes y servicios solicitados por las
dependencias de CAJA HONOR.




6. Consolidar bienes, servicios u obras solicitados

El dia 3/08/2020, las Analistas de Compra y una profesional del Area de Contratacién remiten a la
Jefe del Area de Contratacién y Subgerente Administrativo el consolidado de la relacién de bienes |
servicios solicitados por las dependencias de CAJA HONOR mediante la radicaciéon de estudios
previos en el buzén de correo de la cuenta plancompras2021@cajahonor.gov.co.

0,
vigencia 2021 1/07/2020 31/08/2020 100%
Posteriormente el Subgerente Administrativo el dia 11/09/2020 remite a través de correo electrénico
al Grupo de Presupuesto el consolidado de necesidades de bienes y servicios aprobado para el afio
2021.
7. Aprobacién del Plan de Compras para la
vigencia 2021 por parte del Subgerente 1/08/2020 31/12/2020 El dia 30/09/2020 los Subgerentes Administrativo y Financiero presentaron al Gerente General el Plan 100%

Administrativo 'y Subgerente Financiero y
autorizacion del Ordenador del Gasto.

de Compras 2021 para su aprobacion.
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