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ADENDA N° 3

POR LA CUAL SE MODIFICA EL ANEXO No. 8 "CRONOGRAMA" DE LAS
CONDICIONES DE PARTICIPACION DE LA SOLICITUD PUBLICA DE OFERTAS
N° 01-GERGE-SUADM-2015.

i CUYO OBJETO ES:

“PRESTACION DE LOS SERVICIOS DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA
INTERNA Y EXTERNA PARA LA SEDE PRINCIPAL, LOS PUNTOS DE ATENCION,
LOS PUNTOS DE INFORMACION Y LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES QUE
SEAN REQUERIDOS POR LA CAJA PROMOTORA DE VIVIENDA MILITAR Y DE
POLICIA”

El Gerente General de la CAJA PROMOTORA DE VIVIENDA MILITAR Y DE POLICIA,
debidamente facultado segln consta en el Decreto de Nombramiento N° 0892 del 30 de
abril de 2012 y Acta de Posesion del 16 de mayo de 2012, dando aplicacién al marco legal
del proceso de seleccidn Solicitud Publica de Ofertas N° 01-GERGE-SUADM-2015, articulo
209 de la Constitucidn Politica de Colombia referente a los principios de la Funcion Publica
y el Articulo 21, subnumera 21.1 del Manual Interno de Contratacion de la Entidad, procede
a:

MINDEFENSA TODOS PORUN

cajaHonor

Primero: Modificar el Anexo No. 8 del documento de Condiciones de Participaciénl, el cuall
quedar asi:

Respuesta a las La respuesta a las observaciones presentadas a los informes de evaluacion se realizara en
observaciones y el acto de adjudicacion, el cual se publicara en la pagina web de la CAJA direccion:
adjudicacion WWww.caprovimpo.gov.co, link contratacion, el 12 de Marzo de 2015.

Suscripcion de contrato 13 de Marzo de 2015

Los demas requisitos y condiciones establecidos en el documento Solicitud Publica de
Ofertas N° 01-GERGE-SUADM-2015, permanecen vigentes.

Para constancia se firma en Bogota D.C., a los diez (10) dias del mes de Marzo de 2015.

(ORIGINAL FIRMADA)
General (RA) LUIS FELIPE PAREDES CADENA
Gerente General — Ordenador del Gasto.

Reviso: Janefriend Carolina Ducuara Granados
Jefe Area de Contratacion

Proyect6: Ana Milena Rosero Alvarez
Abogada — ARCON
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Caja Promatara de Viviernda Militat y de Palicia

ADENDA N° 2

POR LA CUAL SE MODIFICA EL SUBNUMERAL 6) DEL LITERAL a) DEL NUMERAL
5.1 CAPITULO V; SUBNUMERAL 9 DEL LITERAL b) DEL NUMERAL 5.1 CAPITULO
V; LITERAL c) DEL NUMERAL 5.1 CAPITULO V; SUBNUMERAL 5.2.2 DEL
NUMERAL 5.2 DEL CAPITULO V;NUMERAL 6.4 DEL CAPITULO VI; ANEXO No.2
“PROPUESTA TECNICA”; EL ANEXO No.3 “PROPUESTA ECONOMICA";
ACLARARA CUADROS DE LOS SUBNUMERALES 6.6.2.1.1 Y 6.6.2.1.2.DE LAS
CONDICIONES DE PARTICIPACION DE LA SOLICITUD PUBLICA DE OFERTAS N°
01-GERGE-SUADM-2015.

CUYO OBJETO ES:

El Gerente General de la CAJA PROMOTORA DE VIVIENDA MILITAR Y DE POLICfA,
debidamente facultado segun consta en Decreto de Nombramiento N° 0892 de abril 30 de
2012 y Acta de Posesion de mayo 16 de 2012, dando aplicacién al marco legal del proceso
de seleccion Solicitud Publica de Ofertas N° 01-GERGE-SUADM-2015, articulo 209 de la
Constitucion Politica de Colombia referente a los principios de la Funcién Pablica y el numeral
20.1.4 del Manual Interno de Contratacion de la Entidad, procede a:

Primero: Modificar el Subnumeral 6) del literal a) del numeral 5.1 Capitulo V de las
Condiciones de Participacion, asi:

6. En caso de ser persona juridica, anexar certificado expedido por el representante legal y
contador y/o revisor fiscal sobre el cumplimiento en los ultimos seis (6) meses, por concepto
de aportes al sistema de seguridad social (EPS, AFP, ARL) y parafiscales (SENA, ICBF, y Caja
de Compensacion) cuando haya lugar. (Subrayado fuera de texto)

Segundo: Modificar el Subnumeral 9 del Literal b) del numeral 5.1 Capitulo V de las
Condiciones de Participacion, asi:

9. Si se trata de Consorcio o Unidn Temporal, los Estados Financieros deben ser
presentados por cada uno de los integrantes del Consorcio o la Unién Temporal, reuniendo
la totalidad de los requisitos exigidos anteriormente. Para la verificacion de los Indicadores
Financieros se tomara el indicador de cada una de las entidades miembros del Consorcio o
Unién Temporal y se sumaran de forma ponderada teniendo en cuenta su porcentaje de
participacion, acorde con la informacion reflejada en los Estados Financieros a corte de la
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Ultima vigencia. Asi mismo, los miembros del consorcio o unidn temporal deberan presentar
la informacion correspondiente a las mismas vigencias.

NOTA: La forma de calcular los indicadores financieros para el caso de Consorcios
o Uniones Temporales es la siguiente:
Variables

AC1 ACTIVO CORRIENTE ENTIDAD 1

PC1 PASIVO CORRIENTE ENTIDAD 1

AT1 ACTIVO TOTAL ENTIDAD 1

PT1 PASIVO TOTAL ENTIDAD 1

AC2 ACTIVO CORRIENTE ENTIDAD 2

PC2 PASIVO CORRIENTE ENTIDAD 2

AT2 ACTIVO TOTAL ENTIDAD 2

PT2 PASIVO TOTAL ENTIDAD 2

%1 PORCENTAJE PARTICIPACION ENTIDAD 1
%2 PORCENTAIJE PARTICIPACION ENTIDAD 2

Formulas
LIQUIDEZ ((AC1*%1)+(AC2*%2))
((PC1*%1)+(PC2*%2))
C'?IEIATI?,AZBE ((AC1*9%1)+(AC2*%2))-((PC1*%1)+(PC2*%2))

((PT1*%1)+(PT2*%2))
((AT1*%1)+(AT2*%2))

ENDEUDAMIENTO

PATRIMONIO ((AT1%9%1)+(AT2*%2))-((PT1*%1)+(PT2*%2))

NOTA: En caso de ser mas de dos miembros en la U.T. o Consorcio, se calculara
de la misma forma expuesta con base en la participacion de cada uno.

Tercero: Modificar el literal ¢) del numeral 5.1 Capitulo V, asi:

c) Documentos técnicos: La documentacion de caracter técnico de verificacion
contendra:

1. Certificaciones de experiencia. Para cumplir con este requisito, el oferente debe
anexar con la propuesta certificaciones de contratos o transacciones alusivas a la prestacion
de los servicios de vigilancia y seguridad privada, maximo TRES (3) certificaciones , cuyo
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objeto sea igual o similar al objeto del correspondiente proceso de seleccién, durante los
TRES (3) afnos anteriores a la fecha de cierre del proceso, cuyo valor total sea 1792
SMMLYV, cuyo grado de cumplimiento sea excelente, bueno o satisfactorio o cualquier otra
calificacién similar.

Para los contratos o transacciones comerciales en ejecucion, la certificacion debe contener
el porcentaje y/o valor ejecutado. El valor ejecutado debe ser igual o superior al 50% del
valor total contratado, a la fecha de cierre del proceso. El valor a tomar para acreditar la
experiencia, sera el ejecutado dentro de la certificacion a la fecha de expedicion.

Si las certificaciones involucran otros servicios diferentes a los que se exigen en el proceso
como objetos certificados, debe discriminarse el valor correspondiente a éstos, de lo
contrario la certificacion no podra ser tenida en cuenta.

En caso de Consorcios o Uniones Temporales, la experiencia se validard con base en la
sumatoria de la experiencia de los miembros del consorcio o Unidén temporal, la cual debe
ser en conjunto mayor o igual a la experiencia requerida.

Las certificaciones deben ser emitidas por clientes del oferente, con los requerimientos
descritos a continuacion:

Objeto del contrato.

Fecha de inicio.

Fecha de terminacién.

Valor del contrato.

Calidad del servicio.

Porcentaje de participacion del oferente en caso de que haya sido ejecutado en unién
temporal o consorcio.

La Caja se reserva el derecho de verificar la informacion aportada.

NOTA: EN CASO QUE EL OFERENTE ANEXE MAS DE TRES (3) CERTIFICACIONES
SE TENDRA EN CUENTA DE ACUERDO CON LA FOLIATURA.

La siguiente documentacion, en caso de ser Unién Temporal o Consorcio, debera ser
presentada por cada uno de los integrantes:

2. Propuesta técnica: Se exige la informacion o documentacion requerida de
conformidad con las especificaciones y caracteristicas del servicio a adquirir. Para los efectos
de lo sefialado en el numeral anterior el oferente debera diligenciar el Anexo N° 2, en su
totalidad.

3. Licencia de operacion y funcionamiento para operar en la modalidad de vigilancia
fija y movil y/o certificacion de vigencia de la licencia de funcionamiento, la cual debe
contemplar lo referente a medios tecnoldgicos, de conformidad a los lineamientos de la
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Superintendencia de Vigilancia y Seguridad privada de acuerdo con lo establecido por las
normas aplicables, con vigencia no superior a noventa (90) dias habiles anteriores a la fecha
de cierre del presente proceso.

Para el caso de aquellas licencias de funcionamiento, que se encuentren en tramite de
renovacion debera adjuntarse la certificacion expedida por dicho ente, con vigencia no
superior a noventa (90) dias habiles anteriores a la fecha de cierre del presente proceso.

4, Resolucién vigente o solicitud de aprobacidn de uniformes y distintivos.

El oferente debera presentar copia clara y legible de la resolucion vigente expedida por la
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, mediante la cual se aprobaron disefios,
colores, materiales, condiciones de uso y demas especificaciones y distintivos utilizados por
el personal de vigilancia y seguridad privada, la cual debera mantenerse vigente durante la
ejecucion del contrato

5. Certificacién de autorizacion del programa de capacitacion.

El oferente debera allegar la respectiva certificacién expedida por la Superintendencia de
Vigilancia y Seguridad Privada en relacion con la capacitacién a su personal, asi:

El oferente cuenta con su propio departamento de capacitacion, debera allegar copia de la
certificacion de la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada en la cual conste que
la empresa tiene autorizado el programa de capacitacion.

Si el oferente presta la capacitacion al personal de su empresa, a través de una escuela de
capacitacion en la cual se provea ensefianza, capacitacion, entrenamiento y actualizacion
de conocimientos relacionados con vigilancia y seguridad, debera allegar copia de la licencia
de funcionamiento de la misma, la cual debe encontrarse vigente y con lo establecido en la
norma aplicable al momento del cierre del proceso.

6. Certificacion vigente de Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada de No
existencia de sanciones y multas dentro de los 5 afios anteriores al cierre del proceso y con
una vigencia no superior a Noventa (90) dias habiles.

7. Certificacién vigente de vinculacidén a Red de Apoyo y Solidaridad Ciudadana a nivel
de Bogotd, expedida por el ente competente.

8. Copia del acto administrativo expedido por el Ministerio del Trabajo, mediante el cual
autoriza al oferente a laborar horas extras.

9. Estar certificados como minimo en los siguientes sistemas de gestion:
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o Certificacion ISO 9001-2008
e Norma y Estandares BASC

10. Documento idoneo que permita validar que se encuentra afiliado a la Red de Apoyo
al grupo de explosivos e incendios de la Fiscalia General de la Nacional, Cobertura Nacional.

11. Presentar manifestacién expresa, suscrita por el Representante Legal que cumplen
con los lineamientos establecidos en el pacto global.

12. Apoyo a la industria nacional (LEY 816 DE 2003): El oferente debera
diligenciar el Anexo N° 05.

En caso de que el oferente seleccione el Numeral a del Anexo No 5, tratandose de bienes
se verificard que la descripcién técnica del bien ofertado concuerde con el Registro de
Productor Nacional. Para servicios se validara que su constitucién este dada bajo la
legislacion colombiana; en caso de que el oferente seleccione el Numeral b del Anexo No 5
se debe establecer que el bien o servicio se acoge a Tratado de Libre Comercio o
Reciprocidad se debe corroborar el pais de origen del bien o servicio ofertado.

Cuarto: Modificar subnumeral 5.2.2 del numeral 5.2 del Capitulo V, asi:
5.2.1 EVALUACION Y CALIFICACION DE LAS PROPUESTAS
Para obtener la propuesta mas favorable se realizara la evaluacion y calificacion de las

mismas, sobre un total de CIEN (100) PUNTQS, teniendo en cuenta la verificacién Juridica,
financiera y Técnica de las que resulten habilitadas, lo cual sera de la siguiente manera:

CRITERIO FACTOR PUNTAIJE

PRECIO Menor Propuesta Econdmica 60

Certificaciones ISO de

CRITERIOS _ o

ADICIONALES calllc_lad ad|C|on§Ies ala 30
minima requerida

APOYO A LA INDUSTRIA 10

TOTAL 100

(i) PRECIO (60 PUNTOS)

La Evaluacién Econdmica se realizara entregando el mayor puntaje (60 puntos) a la
propuesta econdmica con el precio mas bajo ofertado, conforme al VALOR TOTAL DE LA
PROPUESTA que presente en el ANEXO N° 3 - propuesta Econdmica, del documento
denominado Condiciones de Participacion, el cual debe incluir todos los costos DIRECTOS E
INDIRECTOS e IMPUESTOS DE LEY, para la prestacion del servicio, objeto de la presente
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Solicitud Publica de Ofertas, puntaje que se otorgara a los demas en forma descendente de
acuerdo con la siguiente formula:

P= Puntaje por precio
P= (60*A)/B

A= PROPUESTA econdmica con el precio mas bajo.
B= PROPUESTA habil a evaluar

e Las propuestas que superen el presupuesto oficial no seran evaluadas.

(if) CRITERIOS ADICIONALES

CERTIFICACIONES ISO DE CALIDAD ADICIONALES (30 Puntos)

El oferente que ofrezca mayor niumero de certificaciones ISO de calidad a la minima
requerida, se le otorgaran (30 puntos), y a los demas se les calificara de manera
proporcional, mediante regla de tres simple.

NOTA: Para las UNIONES TEMPORALES y CONSORCIOS se tendra en cuenta las
certificaciones de ISO de Calidad de la Empresa de mayor porcentaje de participacion en la
Union Temporal o Consorcio y en caso de tener igual participacion se tomara la que tenga
mayor tiempo de constitucion.

Quinta: Modificar numeral 6.4 del Capitulo VI, asi:
6.4. FORMA DE PAGO

La Caja Promotora de Vivienda Militar y de Policia cancelara el valor del contrato, en
mensualidades vencidas, cada una por el valor correspondiente a los servicios fijos y
adicionalmente lo correspondiente por concepto de servicios eventuales a que haya lugar
segun requerimiento de la entidad a través del supervisor del contrato, previa aprobacién
del mismo, los cuales deberan presentarse mediante informe, con su respectiva
documentacion.

La factura mensual debe estar acompanada de un informe de gestion, discriminando los
servicios prestados en la ejecucién del contrato.

Todos los pagos se realizardn previa presentacion en debida forma de los siguientes
documentos: 1. Factura o documento equivalente. 2. Certificacion de cumplimiento
expedida por el supervisor del contrato. 3. Fotocopia de los pagos a seguridad social en
Salud y pension (para personas naturales) o certificacion suscrita por el representante legal
y contador o revisor fiscal (en caso de tener obligacion) mediante la cual conste que la
persona juridica, se encuentra al dia en el pago a la seguridad social integral (Salud, pensién,
ARP) y aportes parafiscales, de conformidad con las normas vigentes.
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La factura mensual debe estar acompanada de un informe de gestién, discriminando los
servicios prestados en la ejecucién del contrato.

NOTA 1: Todos los impuestos, cualquiera que fuere su denominacién, que se generen con
la suscripcién del contrato, seran a cargo del CONTRATISTA, quien debera entregar copia
de los respectivos recibos de pago.

NOTA 2: En virtud del principio de coordinacion consagrado en el Articulo 6° de la Ley 489
de 1998, LA CAJA podra solicitar el acompafiamiento de la Superintendencia de Vigilancia y
Seguridad Privada para la Ejecucion del contrato.

Sexta: Modificar Anexo N° 2, asi:

ESPACIO EN
BLANCO

ANEXO N°2

PROPUESTA TECNICA
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El oferente debe determinar si se compromete a cumplir SI o NO con cada una de las especificaciones

técnicas descritas a continuacion:

PRESTACION DE LOS SERVICIOS DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA INTERNA Y EXTERNA PARA LA SEDE PRINCIPAL, LOS PUNTOS DE ATENCION, LOS PUNTOS DE INFORMACION Y LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES QUE SEAN REQUERIDOS

TTEM A, SERVICIOS FLJOS

DESCRIPCION DEL SERVICIO Y DISPONIBILIDAD

ITEM| CANTIDAD CIUDAD CARGO PERFIL Y/0 ACREDITACION HORARIA CUMPLE NO CUMPLE
Ser Miltar en calidad de oficial en uso de buen retiro de las Fuerzas
‘Armadas de Colombia, como minimo Teniente, condicion que se acreditara
ona fgtoc.omayd‘e laceda m\htar." _— El coordinador sera el responsable de la administracion del
» Experiencia minima de cuatro (4) afios en cargos de direccion o 1 e sequridad adelantra el senvico exciusiicad com
coordinacion en empresas de vigiancia y sequridad privada, para lo cual esquema de sEquidad adeantara € SEnico EXCLSNCaU oo
1 1 ICOORDINADOR DE SEGURIDAD deberd presentar certificaciones aue o zcredien. ! icomo Coordinador de Seguridad 12 Horas Diurnas Lun a Sab
xrap \C2C0NES Qe 0 acredien. incluido festivos SIN arma y con medio de comunicacidn Avantel y
» Diplomado y/o especializacion en seguridad privada. ol
» Acreditar credencial o resolucion como Consultor o Asesor en Sequridad, '
lotorgada por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada (anexar
fotocopia).
) | CONDUCTOR ESCOLTA Ser Militar en calidad de Soldado Profesional en uso de buen retiro de las ~ |Conductor Escolta para vehiculo yfo Moto, 10 Horas Diurnas Lun a
Fuerzas Armadas de Colombia, Licencia de Conduccion actualizada Vi SIN Festivo SIN arma y con medio de Comunicacion Avantel.
Credencial expedida por la empresa del oferente como operador de medios ;Lﬁﬁ:f s;r;trroels EIOTJS:SEE d; \‘aa mﬂ;ﬁ;‘gxﬁﬁ?m &
3 1 OPERADOR CCTV tecnoldgicos con curso vigente, con experiendia minima de dos (2) afios en  con dpuesto L
f ) ’ oo loperador de Medios tecnolgicos ocho (8) Horas Diurno Lun a Sab
‘el manejo de medios tecnologicos en una empresa de sequridad privada. SIN Festivo SIN ama  con Nedio de Comunicacén vantel
Minimo bachiller en cualquier modalidad, con experiencia minima de dos
(2) afios en empresas de seguridad privada. . . L .
4 1 : CONTROL PORTERIA VEHICULAR Acreditar la condicion de reservista de primera dase y curso vigente en i:;ffggﬁgr:{;dai!nvg2;?:‘::3;;:&;1?;;:asvgﬁ:; Vesin
BOGOTA - SEDE PPAL. sequridad de conformidad con las normas vigentes de la Superintendencia y '
de Vigilandia y Seguridad Privada.
Minimo bachiller en cualquier modalidad, con experiencia minima de dos
2 G10S € empreses de segun_dad prlva_d e ) Servicio de sequridad y vigilancia 24 Horas Diurnas Permanente
5 1 VIGILANTE SEGURIDAD PORTERIA Acreditar [a condicion de reservista de primera clase y curso vigente en N arma  con medio e Comunicacién Avrtel
sequridad de conformidad con las normas vigentes de la Superintendenia / )
de Vigilancia y Sequridad Privada.
Minimo bachiller en cualquier modalidad, con experiencia minima de dos
(2) afios en empresas de seguridad privada. . . L
6 1 VIGILANTE SEGURIDAD EDIFICIO Acreditar la condicion de reservista de primera dase y curso vigente en senidodesequrided vag|\§nc\a 24 Horas Pemrerte CON ama
. ) - f . |y con medio de Comunicacion Avantel.
sequridad de conformidad con las normas vigentes de la Superintendencia
de Vigilandia y Seguridad Privada.
Minimo bachiller en cualquier modalidad,con experiencia minima de dos (2)
afios en empresas de seguridad privada. . . -
7 1 VIGILANTE APOYO EDIFICIO Acreditar |a condicion de reservista de primera dlase y curso vigente en Serv_\cwo e sequied vagﬂa_ncwa 0 Hora_s D_\grnas LunaSebSIN
. ] ) f ... [Festivo SIN arma y con medio de Comunicacion Avantel.
sequridad de conformidad con las normas vigentes de la Superintendencia
de Vigilandia y Seguridad Privada.
Mujer, bachiler en cualquier modalidad, con experiencia minima de dos (2)
s | RECEPCIONISTA afios en empresas de sequridad privada, con certificacion de experienda  {Servicio de Recepcionista 11 Horas Diurnas Lun a Vie SIN Festivo

para el cargo especifico, curso vigente en seguridad de conformidad con las
normas vigentes de la Superintendencia de Vigilancia y Sequridad Privada.

SIN arma y con medio de Comunicacion Avantel.
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PRESTACION DE LOS SERVICIOS DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA INTERNA Y EXTERNA PARA LA SEDE PRINCIPAL, LOS PUNTOS DE ATENCION, LOS PUNTOS DE INFORMACION Y LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES QUE SEAN REQUERIDOS

ITEM A. SERVICIOS FLJOS

ITEM

CANTIDAD

CIUDAD

CARGO

PERFIL Y/0 ACREDITACION

DESCRIPCION DEL SERVICIO Y DISPONIBILIDAD
HORARIA

CUMPLE

NO CUMPLE

BOGOTA - SEDE PPAL.

VIGILANTE DE APOYO RECEPCIONISTA

Mujer, bachiller en cualquier modalidad, con experiencia minima de dos (2)
lafios en empresas de seguridad privada, con certificacion de experiencia
para el cargo especifico,curso vigente en sequridad de conformidad con las
normas vigentes de la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada.

Servicio de seguridad y vigilancia 11 Horas Diurnas Lun a Vie SIN
Festivo SIN arma y con medio de Comunicacion Avantel.

BOGOTA - VENECIA

VIGILANTE

Minimo bachiller en cualquier modalidad, con experiencia minima de dos
(2) afios en empresas de seguridad privada.

Acreditar la condicion de reservista de primera clase y curso vigente en
sequridad de conformidad con las normas vigentes de la Superintendencia
de Vigilancia y Seguridad Privada.

Servicio de seguridad y vigilancia 24 Horas Permanente CON arma
'y con medio de Comunicacion Avantel.

BARRANQUILLA

VIGILANTE

Minimo bachiller en cualquier modalidad, con experiencia minima de dos
(2) afios en empresas de seguridad privada.

Acreditar la condicion de reservista de primera clase y curso vigente en
sequridad de conformidad con las normas vigentes de la Superintendencia
de Vigilancia y Seguridad Privada.

Servicio de seguridad y vigilancia 24 Horas Permanente CON arma
y con medio de Comunicacion Avantel.

CARTAGENA

VIGILANTE

Minimo bachiller en cualquier modalidad, con experiencia minima de dos
(2) afios en empresas de sequridad privada.

Acreditar la condicion de reservista de primera clase y curso vigente en
sequridad de conformidad con las normas vigentes de la Superintendencia
de Vigilancia y Seguridad Privada.

Servicio de seguridad y vigilancia 24 Horas Permanente CON arma
y con medio de Comunicacion Avantel.

BUCARAMANGA

VIGILANTE

Minimo bachiller en cualquier modalidad, con experiencia minima de dos
(2) afios en empresas de seguridad privada.

Acreditar la condicion de reservista de primera clase y curso vigente en
isequridad de conformidad con las normas vigentes de la Superintendencia
de Vigilancia y Seguridad Privada.

Servicio de seguridad y vigilancia 24 Horas Permanente CON arma
y con medio de Comunicacion Avantel.

MEDELLIN

VIGILANTE

Minimo bachiller en cualquier modalidad, con experiencia minima de dos
(2) afios en empresas de seguridad privada.

Acreditar la condicion de reservista de primera clase y curso vigente en
sequridad de conformidad con las normas vigentes de la Superintendencia
de Vigilancia y Seguridad Privada.

Servicio de sequridad y vigilancia 24 Horas Permanente CON arma
y con medio de Comunicacion Avantel.

CALL

VIGILANTE

Minimo bachiller en cualquier modalidad, con experiencia minima de dos
(2) afios en empresas de seguridad privada.

Acreditar la condicion de reservista de primera clase y curso vigente en
sequridad de conformidad con las normas vigentes de la Superintendencia
de Vigilancia y Seguridad Privada.

Servicio de seguridad y vigilancia 24 Horas Permanente CON arma
y con medio de Comunicacion Avantel.

FLORENCIA

VIGILANTE

Minimo bachiller en cualquier modalidad, con experiencia minima de dos
(2) afios en empresas de seguridad privada.

Acreditar la condicion de reservista de primera clase y curso vigente en
'sequridad de conformidad con las normas vigentes de la Superintendencia
de Vigilancia y Seguridad Privada.

Servicio de seguridad y vigilancia 24 Horas Permanente CON arma
y con medio de Comunicacion Avantel.

IBAGUE (C. COMERCIAL)

VIGILANTE

Minimo bachiller en cualquier modalidad, con experiencia minima de dos
(2) afios en empresas de seguridad privada.

Acreditar la condicion de reservista de primera clase y curso vigente en
sequridad de conformidad con las normas vigentes de la Superintendencia
de Vigilancia y Seguridad Privada.

Servicio de seguridad y vigilancia 12 Horas Diurnas Lun a Vie sin
Festivo CON arma y con medio de Comunicacion Avantel.

Pagina 10 de 34




PRESTACION DE LOS SERVICIOS DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA INTERNA Y EXTERNA PARA LA SEDE PRINCIPAL, LOS PUNTOS DE ATENCION, LOS PUNTOS DE INFORMACION Y LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES QUE SEAN REQUERIDOS

ITEM A. SERVICIOS F1J0S
ITEM | CANTIDAD CIUDAD CARGO PERFIL Y/ ACREDITACION DESCRIPCION DEL S:g::(;ll(:Y DISPONIBILIDAD CUMPLE NO CUMPLE
Minimo bachiller en cualquier modalidad, con experiencia minima de dos
(2) afios en empresas de sequridad privada. N - "
18 2 LOTE GIRARDOT VIGILANTE IAcreditar la condicion de reservista de primera clase y curso vigente en Servcios de segundaq viglanda .12 ﬂuras Diurnas Permanente
) N - A . [CON arma y con medio de Comunicacion Avantel.
sequridad de conformidad con las normas vigentes de la Superintendencia
de Vigilancia y Seguridad Privada.
Minimo bachiller en cualquier modalidad, con experiencia minima de dos
(2)afios en empres:as de sequridad privaca. Servicios de sequridad y vigilancia 12 Horas Diurnas Permanente
19 2 LOTE BARRANQUILLA VIGILANTE IAcreditar la condicion de reservista de primera clase y curso vigente en y L
. N . A . |CON arma y con medio de Comunicacion Avantel.
sequridad de conformidad con las normas vigentes de la Superintendencia
de Vigilancia y Seguridad Privada.

NOTAL: La calidad del personal sera avalado por el supervisor del contrato, para tal efecto se presentard varias propuestas de hoja de vida con los soportes respectivos para su aprobacion, DOCUMENTACION que acredite el perfil requerido debera prersentarse para

la suscripcion del acta de i

NOTA 2 :Las tarifas para la prestacion del servicio de vigilancia se deben ofertar tomando como base las normas legales establecidas por la Supervigilancia (circular externa No. 435 de 2014 - tarifas 2015), asi mismo deberan mantenerse durante la vigencia del

contrato y solo podra respecto del il en los valores regulados por la Supervigilancia.
iTEM B. SERVICIOS EVENTUALES 1
. : PROYECCION
REQUERIMIENTO PERFIL DESCRIPCION DEL SERVICIO DIAS DEL SERVCICIO | CANTIDAD PERSONAL POR DIA NECESIDAD ANO CUMPLE NO CUMPLE
Servicio de seguridad y vigilancia 10 Horas| o
Diurnas, con arma y medio de Comunicacion| UN DiA HABIL 1 50
|Avantel
" Servicio de seguridad y vigilancia 8 Horas
VIGILANTE: Minimo bachiller en cualquier modalidad, con oy mag, " “con  arma y  medio  del UN DIA HABIL 1 20
+ |experiencia minima de dos (2) afios en .
En desarrollo y por necesidad del servicio la Entidad a través g dos IComunicacién Avantel.
del Supervisor el Contrato podré requerr la prestacién de ~[cPresas de seguridad privada.
|Acreditar la condicién de reservista de
servicios adicionales de Vigilantes, para cubrimiento de e ey o viconte o eaouridad
eventos especiales, en cuyo caso el personal que cubrael [ Y < 9 [Servicio de seguridad y vigilancia 8 Horas| v
, A de conformidad con las normas vigentes de |3, o e Cor o1 SABADO, DOMINGOS i 20
servicio deberé contar con equipo de comunicacién avantel y ([ 7OrIAS €N (5 FaUTeS 0% 8 48 Diurnas, con arma y medio de Comunicacion) FESTIVOS
arma de dotacion. I o ¥ Seq |Avantel.
Privada.
Servico de sequridad y vigianca 8 Horas| e poMINGOS ¥
Nocturnas, arma y medio de| 1 20
N FESTIVOS
|Comunicacién Avantel.
Minimo bachiller en cualquier modalidad
Acreditar la condicién de reservista de
primera clase.
Curso vigente en seguridad de conformidad
con las normas vigentes de la
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad
Privada.
Licencia de manejo de medio canino |Servicio de Guia Canino, binomio canino
; antiexplosivos expedida por la lantiexplosivos, 12 horas Diurnas Lun a Vie
GUIA CANINO Y CANINO Supervigilancia y certificacion de autorizacion - ’ LUN - VIE 1 80
de los microchips que utilzaran los caninos |21 Festivo SIN arma y con medio de
que se dispongan para el servicio, expedida |COmUnicacion Avantel.
por la Supervigilancia o de la empresa que
por convenio o alianza prestard el servicio;
en caso de trémite de renovacion, la
correspondiente solicitud ante la
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad
Privada con fechas anteriores al primer
requerimiento de la Caja.
ESCOLTA ACOMPANANTE (Sin Vehiculo):
En desarrollo del objeto contractual y por necesidad del
servicio la Entidad a través del supervisor del contrato podra
requerir la prestacion del servicio adicional de Escolta, € Ul [ oo oo o
deberd estar debidamente certificado en su especialidad, ! A
3 ® primera clase, Soldado Profesional. -
portar el carnet de la Superintendencia de Vigilancia y , Escolta Acompaiiante, 8 Horas Diurnas, CON|
A Licencia de Conducci6n actualizada, . £ i
Seguridad Privada vigente, con equipo de comunicacién experiencia de 2 afios. larma y medio de Comunicacién Avantel, y| UN DIA HABIL 1 20
avantel y arma pistola calibre 9mm (18 cartuchos, dos Ficancia vigente para conduccién de disponibilidad para conducir.
proveedores), con su respectivo permiso para el portede |1 09 H9EE PRI SOl
acuerdo con la normatividad establecida por la Y -
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada y el
Departamento de Control Comercio de Armas, municiones y.
Explosivos.
CONDUCTOR ESCOLTA(Sin Vehiculo):
En desarrollo del objeto contractual y por necesidad del |y L de
servicio la Entidad a través del supervisor del contrato podra | A .
2 primera clase, Soldado Profesional. (Conductor para vehiculo y/o Moto, 8 Horas
requerir la prestacion del servicio adicional de conductor x -
o » Licencia de Conduccién actualizada. Diurnas, SIN arma con medio de| UN DIA HABIL 1 20
Escolta, el cual debera estar debidamente certificado en su (1€ 78 Zonchecon BELATEAdE. Comimreacian Avantel
especialidad, portar el carnet de la de 'gente p: -
Vigilancia y Seguridad Privada vigente, con equipo de Y
comunicacién avantel.
ESCOLTA MOTORIZADO:
En desarrollo del objeto contractual y por necesidad del
servicio la Entidad a través del Supervisor del Contrato podra
requerir la prestacion del servicio adicional de Escolta
lotorizado, en cuyo caso el personal que cubra el servicio
deberd estar debidamente certificado en su especialidad y  [Acreditar la condicion de reservista de Escolta motorizado, con Moto  cilindrajel o
contar con motocicleta de cilindraje minimo 650 cc con primera clase, Soldado Profesional. lsuperior a 650 c.c; 8 horas Diurnas, con| UN DIA HABIL 1 20
antigiiedad no mayor a dos (2) afios, con equipo de Licencia de Conduccion actualizada. larma y con medio de Comunicacion Avantel.
comunicacién avantel y arma de dotacién pistola calibre 9mm
(18 cartuchos, dos proveedores) de acuerdo con la
establecida por la de
Vigilancia y Seguridad Privada y el Departamento de Control
Comercio de Armas, municiones y Explosivos.
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ITEM C. SERVICIOS EVENTUALES 2

CANTIDAD
: ; PROYECCION
DETALLE DESCRIPCION DEL SERVICIO DIAS DEL SERVICIO ) NECESIDAD ANO CUMPLE NO CUMPLE
UNIDAD DIAS
VEHECULO PARTICULAR BLINDADO: En desarrollo delobjeto contractual y por necesidad delservici la
Entidad a través del Supervisor del Contrato, podra requerir a prestacion del servicio adicional de vehiculo  |Vehiculo 4x4, sin conductor, a todo costo
blindado para transporte de personal, el cual debera ser prestado por el contratista a través de vehiculos  [incluido combustible, blindaje minimo nivel UN DA HigIL 1 1 5
4, blindaje minimo nivel 3, antigiledad no superior a tres (3) afios y en perfectas condiciones. 3, antigiiedad no superior a tres (3) afios y|
len perfectas condiciones

VEHICULO PARTICULAR SIN BLINDAJE: En desarrllo e objeto contractualy por necesidad del .

) . A A " P \Vehiculo 44, sin conductor, a todo costo
servicio la Entidad a través del Supervisor del Contrato, podra requerir fa prestacion del servicio adicional de |. *, - . p .

| N A " .. [incluido combustible, antigtiedad no superior UN DIA HABIL 1 1 40
vehiculo no blindado, para transporte de personal, el cual deberd ser prestado por el contratista a través de " "

, ! | N latres (3) afios y en perfectas condiciones
vehiculos 4x4, antigliedad no superior a tres (3) afios y en perfectas condiciones.
MONITOREO DE ALARMA Y REACCION: En desarrollo del objeto contractual y por necesidad del
servicio Caja Promotora de Vivienda Miitar y de Policia a traves del Supervisor el Contrato, podra requerir
la prestacion del servicio de monitoreo de la alarma con la Central de monitoreo del Contratista y reaccion ‘MomrreT Izzalni(e;r:\;)rrma Z‘:emc;frpgstmn 200 1 VA 6
las 24 horas del dia durante todo el afio y que incluya como minimo verificar la veracidad del evento, @ centa € sy s

X . reaccidn 24 horas del dia

contactar al cliente o personas encargadas, enviar los equipos de reaccion al lugar y, si es necesario,
contactar a las autoridades competentes.
ESTUDIO DE SEGURTDAD PERSONAS: En desarrollo del objeto contractual y por necesidad del servicio
Caja Promotora de Vivienda Miitar y de Policia, a través del Supervisor del Contrato, podrd requerir la
prestacion del servico adicional de elaboracion de Estudios de Sequridad y/o confiabiidad de personal para Unidad N/A 1 NA 60
preempleo (vinculacion), actualizacion, rutina o especifico y que incluya como minimo la verificacion de
certificaciones académicas, referencias laborales, antecedentes disciplinarios y penales y visita domicliaria.
POLIGRAFIAS:
Estudios Técnicos PsicofisilGgicos:
En desarrollo del objeto contractual y por necesidad del servicio Caja Promotora de Vivienda Miitar y de Unidad N/A 1 NA 30

Policia, a través del Supervisor del Contrato, podrd requerir a prestacion del servicio adicional de
elaboracidn de examenes técnicos psicofisiolgicos de poligrafia para pre empleo, rutina o especfico.

Nota 1: Las cantidades descritas son aproxi por

Nota 2: La Caja Promotora de Vivienda Miltar y de Policia podrd solictar elementos y/o servicios diferentes a las cotizaciones siempre y cuando guarden relacion con el objeto del contrato.

jiente La Caja Promotora de Vivienda Mitar y de Polica podra solictar en mayor o menor cantidad los servicios establecidos en las especificaciones técnicas.
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Séptima: Modificar Anexo N° 3, asi:

€S,

ANEXO N°3

PROPUESTA ECONOMICA
Con base en los datos suministrados en las especificaciones técnicas, nuestra propuesta econdmica

PRESTACION DE LOS SERVICIOS DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA INTERNA Y EXTERNA PARA LA SEDE PRINCIPAL, LOS PUNTOS DE ATENCION, LOS PUNTOS DE INFORMACION Y LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES QUE SEAN REQUERIDOS

TTEM A, SERVICIOS FLJOS

vigente en sequridad de conformidad con las normas vigentes
de la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada.

SIN arma y con medio de Comunicacion Avantel,

. DESCRIPCION DEL SERVICIO Y DISPONIBILIDAD VALOR TOTAL
ITEM | CANTIDAD CIUDAD CARGO PERFIL Y/0 ACREDITACION HORARIA VALOR UNITARIO (INCLUIDO AYSE IVA)
Ser Miltar en calidad de oficial en uso de buen retiro de las
Fuerzas Armadas de Colombia, como minimo Teniente,
lcondicion que se acreditard con fa fotocopia de fa cédula miftar, ) o
) - . .. '[El coordinador sera el responsable de la administracion del
» Experiencia minima de cuatro (4) afios en cargos de direccion e sequridad adel | senicio exdusidad
1 1 COORDINADOR DE SEGURIDAD p cordnac n epressde viande  sequidd pres ﬁ:?gorgi;:gdg:daesae if.ﬁffé ﬁﬁgf'giffﬁa"f&'fai? ' § §
nara lo cual debera presentar certificaciones que lo acrediten. | 4 ) -
 igomado o especilzzcionen sequdad privece incluido festivos SIN arma y con medio de comunicacion Avantel y
POMaC0 10 ESpec ) SEQUCat privace. (Celular,
» Acreditar credencial o resolucidn como Consutor o Asesor en
Sequridad, otorgada por la Superintendendia de Vigilandia y
Sequridad Privada (anexar fotocopia).
Ser Miltar en calidad de Soldado Profesional en uso de buen , '
1| CONDUCTOR ESCOLTA e el Fueas s e oo iencade. |0y ¥l para ehico o D2 $
Conduccion actualizda Vie SIN Festivo SIN arma y con medio de Comunicacion Avantel.
(Credendial expedida por la empresa del oferente como El operador sera responsable de la administracion del centro de
3 ! (OPERADOR CCTV loperador de medios tecnologicos con curso vigente, con monitorieo y control dipuesto por la entidad. £l Servicio de ¢
experiencia minima de dos (2) afios en el manejo de medios operador de Medios tecnoldgicos ocho (8) Horas Diurno Lun a Sab
tecnologicos en una empresa de sequridad privada. SIN Festivo SIN arma y con Medio de Comunicacion Avantel.
Minimo bachiller en cualquier modalidad, con experiencia
minima de dos (2) afios en empresas de sequridad privada. . A ' -
i) 1 , CONTROL PORTERIA VEHICULAR hcreditar f concin de esenist de pimer ey crso i:sr‘t"ffcdgb‘ﬂ;daigﬂvﬁgl”jgeléo':n‘);fgl']“gga:vé‘;:; Vesin ;
BOGOTA - SEDE PPAL. vigente en seguridad de conformidad con las normas vigentes Y '
de la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada.
Minimo bachiler en cualquier modalidad, con experiencia
minima de dos (2) afios en empresas de sequridad privada. ) I '
501 VIGILANTE SEGURIDADPORTERIA  [Aceditar fa condicn de reenvita de primera sey urso zgmfr::%‘;’ﬁgﬂggg‘?gﬂ‘:i;;:g’ﬂﬁg{“}{;asPem‘a”e“‘e $ $
vigente en seguridad de conformidad con las normas vigentes / '
de la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada.
Minimo bachiller en cualquier modalidad, con experiencia
minima de dos (2) afios en empresas de sequridad privada. » R,
6| VIGIANTE SEGURIMDEDIFICO. At condiin e resevita e prineracase y urso SZV:]C‘;gdjﬁ”gg;duzi:‘agc‘i'gn”mg"”sPerma"e”tem”a"”a § ;
vigente en sequridad de conformidad con las normas vigentes / '
de fa Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada.
Minimo bachiler en cualquier modalidad,con experiencia
minima de dos (2) afios en empresas de sequridad privada. L I '
7 1 VIGILANTE APOYO EDIFICIO Acreditar la condicion de reservista de primera dase y curso i;r;l\ffs[}% saerg;ar\dagoz ﬂ;g?ﬁ g:ﬁ;a‘;z:g;n:aﬁ;a SSIN $
vigente en sequridad de conformidad con las normas vigentes / '
de la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada.
Mujer, bachiller en cualquier modalidad, con experiencia minima
de dos (2) afios en empresas de seguridad privada, con I - ‘ ‘ .
8 1 RECEPCIONISTA certificacion de experiencia para el cargo especifico,curso s deRecepionita 11 Hores Dumas Luna Ve SINFetvo $
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PRESTACION DE LOS SERVICIOS DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA INTERNA Y EXTERNA PARA LA SEDE PRINCIPAL, LOS PUNTOS DE ATENCION, LOS PUNTOS DE INFORMACION Y LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES QUE SEAN REQUERIDOS

ITEM A, SERVICIOS FLIOS

ITEM

CANTIDAD

CIUDAD

CARGO

PERFIL Y/ ACREDITACION

DESCRIPCION DEL SERVICIO Y DISPONIBILIDAD
HORARIA

VALOR UNITARIO

VALOR TOTAL
(INCLUIDO AYS E IVA)

BOGOTA - SEDE PPAL.

VIGILANTE DE APOYO RECEPCIONISTA

Mujer, bachiller en cualquier modalidad, con experiencia minima
de dos (2) afios en empresas de seguridad privada, con
certificacion de experiencia para el cargo especifico,curso
igente en seguridad de conformidad con las normas vigentes
de la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada.

Servicio de seguridad y vigilancia 11 Horas Diurnas Lun a Vie SIN
Festivo SIN arma y con medio de Comunicacion Avantel.

-

BOGOTA - VENECIA

VIGILANTE

Minimo bachiller en cualquier modalidad, con experiencia
minima de dos (2) afios en empresas de sequridad privada.
\Acreditar a condicion de reservista de primera dase y curso
vigente en seguridad de conformidad con las normas vigentes
de la Superintendencia de Vigilancia y Sequridad Privada.

Servicio de sequridad y vigilancia 24 Horas Permanente CON arma
y con medio de Comunicacion Avantel.

BARRANQUILLA

VIGILANTE

Minimo bachiller en cualquier modalidad, con experiencia
minima de dos (2) afios en empresas de seguridad privada.
IAcreditar la condicion de reservista de primera dase y curso
vigente en sequridad de conformidad con las normas vigentes
de la Superintendencia de Vigilancia y Sequridad Privada.

Servicio de seguridad y vigilancia 24 Horas Permanente CON arma
y con medio de Comunicacion Avantel.

CARTAGENA

VIGILANTE

Minimo bachiller en cualquier modalidad, con experiencia
minima de dos (2) afios en empresas de seguridad privada.
IAcreditar la condicion de reservista de primera dase y curso
vigente en seguridad de conformidad con las normas vigentes
de la Superintendencia de Vigilancia y Sequridad Privada.

Servicio de sequridad y vigilancia 24 Horas Permanente CON arma
y con medio de Comunicacion Avantel.

BUCARAMANGA

VIGILANTE

Minimo bachiller en cualquier modalidad, con experiencia
minima de dos (2) afios en empresas de seguridad privada.
\Acreditar la condicion de reservista de primera dase y curso
vigente en sequridad de conformidad con las normas vigentes
de la Superintendencia de Vigilancia y Sequridad Privada.

Servicio de sequridad y vigilancia 24 Horas Permanente CON arma
y con medio de Comunicacion Avantel.

MEDELLIN

VIGILANTE

Minimo bachiller en cualquier modalidad, con experiencia
minima de dos (2) afios en empresas de seguridad privada.
Acreditar la condicion de reservista de primera dase y curso
igente en seguridad de conformidad con las normas vigentes
de la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada.

Servicio de sequridad y vigilancia 24 Horas Permanente CON arma
y con medio de Comunicacion Avantel.

CALT

VIGILANTE

Minimo bachiller en cualquier modalidad, con experiencia
minima de dos (2) afios en empresas de sequridad privada.
\Acreditar la condicion de reservista de primera dase y curso
vigente en sequridad de conformidad con las normas vigentes
de la Superintendencia de Vigilancia y Sequridad Privada.

Servicio de seguridad y vigilancia 24 Horas Permanente CON arma
y con medio de Comunicacion Avantel.

FLORENCIA

VIGILANTE

Minimo bachiller en cualquier modalidad, con experiencia
minima de dos (2) afios en empresas de seguridad privada.
IAcreditar la condicion de reservista de primera dase y curso
igente en seguridad de conformidad con las normas vigentes
de la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada.

Servicio de seguridad y vigilancia 24 Horas Permanente CON arma
y con medio de Comunicacion Avantel.

IBAGUE (C. COMERCIAL)

VIGILANTE

Minimo bachiller en cualquier modalidad, con experiencia
minima de dos (2) afios en empresas de sequridad privada.
\Acreditar a condicion de reservista de primera dase y curso
vigente en seguridad de conformidad con las normas vigentes
de la Superintendencia de Vigilancia y Sequridad Privada.

Servicio de seguridad y vigilancia 12 Horas Diurnas Lun a Vie sin
Festivo CON arma y con medio de Comunicacion Avantel.
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PRESTACION DE LOS SERVICIOS DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA INTERNA Y EXTERNA PARA LA SEDE PRINCIPAL, LOS PUNTOS DE ATENCION, LOS PUNTOS DE INFORMACION Y LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES QUE SEAN REQUERIDOS

ITEM A. SERVICIOS F1JOS

ITEM | CANTIDAD CIUDAD CARGO PERFIL Y/ ACREDITACION DESCRIPCION DEL R Y DISPONIBILIDAD | v 0R UNITARIO an O v »
Minimo bachiller en cualquier modalidad, con experiencia minima de dos
(2) afios en empresas de seguridad privada. ) - )
18 2 LOTE GIRARDOT VIGILANTE |Acreditar la condicion de reservista de primera lase y curso vigente en igx‘gf;:e Scign“;"‘lz‘foy d‘ggc";’r’;ﬂf‘ gﬂ%‘:iﬁ;ﬂ‘;’g‘as Permanente | o s -
seguridad de conformidad con las normas vigentes de la Superintendencia Y N
de Vigilancia y Seguridad Privada.
Minimo bachiller en cualquier modalidad, con experiencia minima de dos
(2) afios en empresas de seguridad privada.
19 2 LOTE BARRANQUILLA VIGILANTE |Acreditar la condicion de reservista de primera clase y curso vigente en gg’,‘v"g‘r’;:iiigr‘“;‘l;‘l’oV d‘ggc‘mcu‘f‘ ‘gu”é‘:‘risv:r“‘t’gl"“ Permanente S s .
seguridad de conformidad con las normas vigentes de la Superintendencia g
de Vigilancia y Seguridad Privada.
SUBTOTAL iTEMA 1 (INCLUIDO AYS E IVA) $ -
TOTAL ITEM A (12 MESES) (INCLUIDO AYS E IVA) $ -
ITEM B. SERVICIOS EVENTUALES 1
REQUERIMIENTO PERFIL DESCRIPCION DEL DiAs DEL CANTIDAD POR DiA VALOR DiA N:gEoSVKEDCACDIzEO VALOR TOTAL
Senvicio de seguridad y vigilancia 10 Horas o
Diurnas, con arma y medio de Comunicacion UN DIA HABIL 1 50
|Avantel.
’ rvizo de segurcad y viglanca 8 Hoas
VIGILANTE: Minimo bachiller en cualquier modalidad, con \Go /o cgn armya gy de| UN DIA HABIL 1 20
. |experiencia minima de dos (2) afios en
En desarrll  por necesidad delsenicol Entidad a tavés 7PN TS e €08 ) Comunicacion Avantel.
del Supervsor del Contrato podrd requerr la prestacién de [ oreos o0 soguridad privada.
servicios adicionales de Vigilantes, para cubrimiento de !
eventos especiales, en cuyo caso el personal que cubra el primera clase y curso vigente en seguridad Isenicio de seguridad y vigilancia 8 Horas| i
i 7 16 de conformidad con las normas vigentes de bz, con arma y medio de Comunicacion| > APO; DOMINGOS Y 1 20
sevico debers contar con equipo de comuricacidn avantely |17 T30 <0n B otnes voees B \ v FESTIVOS
arma de dotacion. o Avantel.
vivada.
e e sequidad y vilanc 8 HOSS g0, pounGos v
Nocturnas, con arma y medio de A 1 20
Comunicacién Avantel.
Minimo bachiller en cualquier modalidad
Acreditar la condicién de reservista de
primera dlase.
Curso vigente en seguridad de conformidad
con las normas vigentes de la
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad
Privada.
Licencia de manejo de medio canino ) ) )
s s de Gu Canno, o canino
GUIA CANINO Y CANINO Supenvigilancia y certificacion de autorizacion Z;‘,ﬁ‘ﬁ;\fg"’ssmlazm‘;mscz‘r:’:":jia“‘;‘: Vie LUN - VIE 1 80
de los microchips que utlizaran los caninos |2 /SN 2 Avantely
que se dispongan para el servicio, expedida g
por la Supervigilancia o de la empresa que
por convenio o alianza prestaré el servicio;
en caso de tramite de renovacién, la
correspondiente solicitud ante la
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad
Privada con fechas anteriores al primer
requerimiento de la Caja.
ESCOLTA ACOMPANANTE (Sin Vehiculo):
En desarrolo del objeto contractual y por necesidad del
servicio Ia Entidad a través del supervisor del contrato podra
requerir la prestacion del servicio adicional de Escolta, el cual .
deberd estar debidamente certificado en su especialidad, | FCea AT I‘a ‘e"r‘s‘:‘?g:i reservora de
portar el camet de la Superintendencia de Vigilancia y E(CI;ECZ ;:SCM dchiér\ a’m;“‘Z::a' Escolta Acompaiiante, 8 Horas Diurnas, CON| o
Seguridad Privada vigente, con equipo de comunicacion cxpertatia da 3 afon d medio de Comunicacién Avantel, y UN DIA HABIL 1 20
avantel y arma pistola calibre 9mm (18 cartuchos, dos S e duccion de disponibilidad para conducr.
proveedores), con su respectivo permiso para el porte de igente para e
acuerdo con la normatividad establecida por la motocicletas y automotores.
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada y el
Departamento de Control Comercio de Armas, municiones y
Explosivos.
CONDUCTOR ESCOLTA(Sin Vehiculo):
En desarrollo del objeto contractual y por necesidad del ) - )
servicio la Entidad a través del supervisor del contrato podra |ACreditar 1a condicidn de reservista de §
0 | supervt primera clase, Soldado Profesional. Conductor para vehiculo y/o Moto, 8 Horas
requerir a prestacién del servicio adicional de conductor Licencia de Conduccion actualizada Diurnas, SIN arma y con medio de| UN DIA HABIL 1 20
Escls o cal deberd etar debaments cortfcadoensu 272 ualizada. P
especialdad, portar el canet de a igente para conduccién de omunicacién Avantel.
Vigiancia y Seguridad Privada vigente, con equipo e
comunicacién avantel.
ESCOLTA MOTORIZADO:
En desarrolo del objeto contractual y por necesidad del
servicio Ia Entidad a través del Supervisor del Contrato podré
requeri la prestacion del servicio adicional de Escolta
Motorizado, en cuyo caso el personal que cubra el servicio
debera estar debidamente certificado en su especialidad y |Acreditar la condicion de reservista de Escolta motorizado, con Moto cilincraje o
contr on motoddeta e llncaje minimo 650 cc on primera clase, Soldado Profesional. superior a 650 c.¢; 8 horas Diurnas, con UN DiA HABIL 1 20
antigiiedad no mayor a dos (2) afios, con equipo Licencia de Conduccion actualizada. arma y con medio de Comunicacion Avantel.
comunicacion avantel y arma de dotacion pistola tbre smm
(18 crtuchos, do proveecores) ceacuerdo con
tablecida por la de
Vigilancia y Segurldad Privada y el Departamento de Control
(Comercio de Armas, municiones y Explosivos.
SUBTOTAL ITEM B $ -
TOTALITEM B (INCLUIDO AYS E IVA) $ -
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ITEM C. SERVICIOS EVENTUALES 2

CANTIDAD
DESCRIPCION DEL : PROYECCION
DETALLE SERVICIO DIAS DEL SERVICIO i VALOR DEL SERVICIO | o teu oo VALOR TOTAL
UNIDAD Dias

VEHECULO PARTICULAR BLINDADO: En desarrollo del objeto contractual y por necesidad del servicio la Vehiculo 44, duct
Entidad a través del Supervisor del Contrato, podra requerir la prestacion del servicio adicional de vehiculo  |Vo 'ci0 #x% sin conductor, aj

" ; ) ‘ todo costo incluido combustible,
blindado para transporte de personal, el cual deberd ser prestado por el contratista a través de vehiculos |, % €510 HER D COTAUSIDS UN DIA HABIL N i s
4x4, blindaje minimo nivel 3, antigiiedad no superior a tres (3) afios y en perfectas condiciones. da) q

no superior a tres (3)
afios y en perfectas condiciones
VEHICULO PARTICULAR SIN BLINDAJE: En desarrollo del objeto contractual y por necesidad del IVehiculo 4x4, sin conductor, a
servicio la Entidad a través del Supervisor del Contrato, podra requerir la prestacién del servicio adicional de [todo costo incluido combustible, UN DIA HABIL ! | w0
vehiculo no blindado, para transporte de personal, el cual debera ser prestado por el contratista a través de [antigiiedad no superior a tres (3)
vehiculos 4x4, antigiiedad no superior a tres (3) afios y en perfectas condiciones. afios y en perfectas condiciones
MONITOREO DE ALARMA Y REACCION: En desarrollo del objeto contractual y por necesidad del
servicio Caja Promotora de Vivienda Militar y de Policia a través del Supervisor del Contrato, podré requerir [Monitoreo  local  de ~ alarma
la prestacion del servicio de monitoreo de la alarma con la Central de monitoreo del Contratista y reaccion  [Sistema GPRS con la central de 30 bias N NA 0
las 24 horas del dia durante todo el affo y que indluya como minimo verificar la veracidad del evento, monitoreo  del  Contratista )
contactar al dliente o personas encargadas, enviar los equipos de reaccion al lugar y, si es necesario, reaccion 24 horas del dia
contactar a las autoridades competentes.
DE P : En desarrollo del objeto contractual y por necesidad del servicio
Caja Promotora de Vivienda Militar y de Policia, a través del Supervisor del Contrato, podré requerir la
prestacion del servicio adicional de elaboracion de Estudios de Seguridad y/o confiabilidad de personal para Unidad N/A 1 N/A 60
preempleo (vinculacion), actualizacién, rutina o especifico y que incluya como minimo la verificacién de
certi émi ias laborales, disciplinarios y penales y visita domiciliaria.
POLIGRAF{AS:
Estudios Técnicos Psicofisiolégicos:
En desarrollo del objeto contractual y por necesidad del servicio Caja Promotora de Vivienda Miltar y de Unidad N/A 1 N/A 320
Policia, a través del Supervisor del Contrato, podra requerir la prestacion del servicio adicional de
elaboracion de exdmenes técnicos psicofisioldgicos de poligrafia para pre empleo, rutina o especifico.
SUBTOTAL ITEM C
TOTAL ITEM B (INCLUIDO AYS E IVA)
OBJETO iTEm DESCRIPCION VALOR
A ISERVICIOS FIJOS (ITEM A) $ -
PRESTACION DE LOS SERVICIOS DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVA'DA B ISERVICIOS EVENTUALES 1 (iTEM B) $ -
INTERNA Y EXTERNA PARA LA SEDE PRINCIPAL, LOS PUNTOS DE ATENCION, LOS
PUNTOS DE INFORMACION Y LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES QUE SEAN )
REQUERIDOS [+ ISERVICIOS EVENTUALES 2 (ITEM C) $
TOTAL = (A+B+C) INCLUIDO AYS E IVA $ -

NOTA 1: El valor total de la propuesta econémica debe presentarse sin decimales, en dado caso se

debe aproximar al peso.

NOTA 2: Se informa a los oferentes que este FORMULARIO no sera objeto de aclaracion.

NOTA 3: LA CAJA PROMOTORA DE VIVIENDA MILITAR Y DE POLICIA se reserva el derecho
de realizar la correccion aritmética de las cifras contenidas en dicho FORMULARIO, si hay lugar a ello
y tomara para ello el valor que resulte de la aplicaciéon de los valores unitarios sin IVA, AYS incluidos
en este FORMULARIO. Este valor se tendrd en cuenta tanto para la evaluacion como para la
adjudicacion. En caso de discrepancia entre el precio unitario y el total regira el primero. Asi mismo
de llevarse a cabo la correccion y éste resultare igual o superior al 5% del valor de la propuesta

original, se calificara con cero (0) puntos.

NOTA 4: No se aceptaran notas aclaratorias.
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FIRMA REPRESENTANTE LEGAL

NOMBRES Y APELLIDOS:

N© DOCUMENTO IDENTIDAD:

RAZON SOCIAL y NIT:

Octava: Aclarar Cuadros de los Subnumerales 6.6.2.1.1

iTEM A. SERVICIOS FIJOS

ITEM CANTIDAD CIUDAD CARGO PERFIL Y/O ACREDITACION DESCRIPCION DEL SERVICIO
Ser Militar en calidad de oficial en uso de buen retiro de las;
Fuerzas Armadas de Colombia o de la Policia Nacional, como
minimo Teniente condicion que se acreditard con la
fotocopia de la cédula militar.
« Experiencia minima de cuatro (4) afios en cargos de|Servicio de Coordinador de Seguridad 12|
1 1 COORDINADOR DE SEGURIDAD direccion o coordinacién en empresas de vigilancia y|Horas Diurnas Lun a Sab SIN Festivo SIN
seguridad privada. arma y con medio de comunicacion Avantel.
e Contar con credencial como Consultor o Asesor en
Seguridad otorgada por la Superintendencia de Vigilancia y:
Seguridad Privada (anexar fotocopia)
Minimo bachiller en cualquier modalidad (anexar fotocopia |Conductor Escolta para vehiculo y/o Moto, 10|
2 1 CONDUCTOR ESCOLTA titulo) Horas Diurnas Lun a Vie SIN Festivo SIN arma
Licencia de Conduccion. y con medio de Comunicacion Avantel.
BOGOTA - SEDE PPAL. Credencial expedida por la empresa del oferente y curso
vigente de operador de medios tecnoldgicos, vinculacién con Servicio d dor d di ai
la empresa del oferente mayor a dos (2) afos, acreditar rvicio de operador de Medios tecnologicos
3 1 OPERADOR CCTV N ; . S 12 Horas Diurno Lun a Vie SIN Festivo SIN
pago de la seguridad social del mes anterior al cierre del y P
3 y arma y con Medio de Comunicacién Avantel.
proceso. (Presentar Hoja de Vida con soportes en la
propuesta técnica).
Minimo bachiller en cualquier modalidad (anexar fotocopia
2tc|:|efgitar la condicién de reservista de primera clase y curso Servicio de seguridad y vigilancia 12 Horas
4 1 CONTROL PORTERIA VEHICULAR . N . P A\ Diurnas Lun a Vie sin Festivo CON arma y con
vigente en seguridad de conformidad con las normas . M
; N : o - medio de Comunicacion Avantel.
vigentes de la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad
Privada. (segln sea el caso)
Minimo bachiller en cualquier modalidad (anexar fotocopia
zt:l:lsi‘}itar la condicién de reservista de primera clase y curso Servicio de seguridad y vigilancia 24 Horas
5 1 GUARDA SEGURIDAD PORTERIA : N N Diurnas Permanente CON arma y con medio
vigente en seguridad de conformidad con las normas C
- N X o - de Comunicacién Avantel.
vigentes de la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad
Privada. (seglin sea el caso)
Minimo bachiller en cualquier modalidad (anexar fotocopia
:\Itcl:leod)itar la condicion de reservista de primera clase y curso Servicio de sequridad y vigilancia 24 Horas
6 1 GUARDA SEGURIDAD EDIFICIO . N N Permanente CON arma y con medio de|
vigente en seguridad de conformidad con las normas P
; N : TN N Comunicacion Avantel.
vigentes de la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad
Privada. (segln sea el caso)
Minimo bachiller en cualquier modalidad (anexar fotocopia
titulo) . . o
" s . . Servicio de seguridad y vigilancia 10 Horas
7 1 APOYO EDIFICIO Acreditar la condicidn de reservista de primera clase y cUrso |5y nac | un 5 Sab SIN Festivo SIN arma ]
vigente en seguridad de conformidad con las normas . N
- N X o N con medio de Comunicacion Avantel.
vigentes de la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad
i Privada. (segun sea el caso)
BOGOTA - SEDE PPAL. Minimo bachiller en cualquier modalidad (anexar fotocopia
2::l:lsgitar la condicién de reservista de primera clase y curso Servicio de Recepcionista 11 Horas Diurnas
8 1 RECEPCIONISTA . N . Lun a Vie SIN Festivo SIN arma y con medio
vigente en seguridad de conformidad con las normas A
; N : TN - de Comunicacion Avantel.
vigentes de la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad
Privada. (seglin sea el caso)
Minimo bachiller en cualquier modalidad (anexar fotocopia
titulo) - . L
’ . . . Servicio de seguridad y vigilancia 11 Horas
9 1 GUARDA DE APOYO RECEPCIONISTA Acreditar la condicidn de reservista de primera clase y cUrso |5y \-nac ) iin 5 Vie SIN Festivo CON arma y
vigente en seguridad de conformidad con las normas . L
; N N TN . con medio de Comunicacion Avantel.
vigentes de la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad
Privada. (seglin sea el caso)
Minimo bachiller en cualquier modalidad (anexar fotocopia
ztcl;g);itar la condicién de reservista de primera clase y curso Servicio de seguridad y vigilancia 24 Horas
10 1 BOGOTA - VENECIA GUARDA : N N Permanente CON arma y con medio de
vigente en seguridad de conformidad con las normas Comunicacion Avantel
vigentes de la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad !
Privada. (seglin sea el caso)
Minimo bachiller en cualquier modalidad (anexar fotocopia
f\lt:llj'lefgitar la condicién de reservista de primera clase y curso Servicio de seguridad y vigilancia 24 Horas
11 1 BARRANQUILLA GUARDA ) N N Permanente CON arma y con medio de|
vigente en seguridad de conformidad con las normas Comunicacion Avantel,
vigentes de la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad !
Privada. (segin sea el caso)
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ITEM A. SERVICIOS FIJOS

ITEM CANTIDAD CIUDAD CARGO PERFIL Y/O ACREDITACION DESCRIPCION DEL SERVICIO
Minimo bachiller en cualquier modalidad (anexar fotocopia
titulo) . . L
" . . N Servicio de seguridad y vigilancia 24 Horas|
12 1 CARTAGENA GUARDA Acreditar la condicidn de reservista de primera dase y curso oo 1o nanre CON arma y con medio del
vigente en seguridad de conformidad con las normas P
. N . P - Comunicacion Avantel.
vigentes de la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad
Privada. (segln sea el caso)
Minimo bachiller en cualquier modalidad (anexar fotocopia
f\ltcllj'leogitar la condicion de reservista de primera clase y curso Servicio de seguridad y vigilancia 24 Horas
13 1 BUCARAMANGA GUARDA N 8 . Permanente CON arma y con medio de
vigente en seguridad de conformidad con las normas P
; N N e . Comunicacién Avantel.
vigentes de la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad
Privada. (seguin sea el caso)
Minimo bachiller en cualquier modalidad (anexar fotocopia
titulo) . N N
" L . . Servicio de seguridad y vigilancia 24 Horas|
14 1 MEDELLIN GUARDA Acreditar la condicidn de reservista de primera clase y Urso |po nonente CON arma y con medio del
vigente en seguridad de conformidad con las normas Comunicacién Avantel
vigentes de la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad .
Privada. (seglin sea el caso)
Minimo bachiller en cualquier modalidad (anexar fotocopia
titulo) - . T
. L . . Servicio de seguridad y vigilancia 24 Horas|
15 Il CALL GUARDA A_credltar la condycmn de reserwgta de primera clase y curso Permanente CON arma y con medio del
vigente en seguridad de conformidad con las normas L
y N . P - Comunicacion Avantel.
vigentes de la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad
Privada. (seglin sea el caso)
Minimo bachiller en cualquier modalidad (anexar fotocopia
titulo) - N T
" L. . N Servicio de seguridad y vigilancia 24 Horas|
16 1 FLORENCIA GUARDA Acreditar la condicidn de reservista de primera dase y curso oo 1o onre CON arma y con medio del
vigente en seguridad de conformidad con las normas L
. N . P . Comunicacién Avantel.
vigentes de la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad
Privada. (segun sea el caso)
Minimo bachiller en cualquier modalidad (anexar fotocopia
. :\Itcl:'gjti)itar la condicién de reservista de primera clase y curso Servido de seguridad y vigiancia 12 Horas
17 1 IBAGUE (C. COMERCIAL) GUARDA . N N Diurnas Lun a Vie sin Festivo CON arma y con
vigente en seguridad de conformidad con las normas " o
- N Ny P . medio de Comunicacion Avantel.
vigentes de la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad
Privada. (segun sea el caso)
Minimo bachiller en cualquier modalidad (anexar fotocopia
titulo) L . o
" L. . N Servicios de seguridad y vigilancia 12 Horas
18 2 LOTE GIRARDOT GUARDA Acreditar la condicidn de reservista de primera dase y curso | 2 permanente CON arma y con medio
vigente en seguridad de conformidad con las normas N
. N . P - de Comunicacién Avantel.
vigentes de la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad
Privada. (segln sea el caso)
Minimo bachiller en cualquier modalidad (anexar fotocopia
titulo) L . o
" . . N Servicios de seguridad y vigilancia 12 Horas|
19 2 LOTE BARRANQUILLA GUARDA Acreditar la condicidn de reservista de primera dase y curso | o permanente CON arma y con medio
vigente en seguridad de conformidad con las normas D
. N . P - de Comunicacién Avantel.
vigentes de la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad
Privada. (segln sea el caso)

NOTA1: La calidad del personal seré avalado por el supervisor del contrato, para tal efecto se presentard varias propuestas de hoja de vida con los soportes respectivos para su aprobacion.DOCUMENTACION que acredite el
perfil requerido deberd prersentarse para la suscripcion del acta de inicio.
NOTA 2 :Las tarifas para la prestacion del servicio de vigilancia se deben ofertar tomando como base las normas legales establecidas por la Supervigilancia (circular externa No. 435 de 2014 - tarifas 2015), asi mismo deberan
mantenerse durante la vigencia del contrato y solo podra reajustarse respecto del incremento establecido en los valores regulados por la Supervigilancia.

Novena: Aclarar Cuadros de los Subnumerales 6.6.2.1.2
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SERVICIOS EVENTUALES 1

REQUERIMIENTO PERFIL DESCRIPCION DEL SERVICIO pias ERSon L HAD
Servicio de seguridad y vigilancia 10 Horas Diurnas, con i
arma y medio de Comunicacién Avantel. NO SABADO, DOMINGOS O FESTIVOS ! !
VIGILANTE: Minimo bachiller en cualquier modalidad
: ) (anexar fotocopia titulo) Servicio de seguridad y vigiancia 8 Horas Noctumas, con| o c4oac DoMINGOS O FESTIVOS N :
Gl o s s St o i st 8 o :
adicionales de Vigiantes, para cubrimiento de eventos especiales, en ~[PFiMera clase y curso vigente en seguridad
cuyo caso el personal que cubra el servicio debera contar con equipo |4€ Conformidad con las normas vigentes de
el pe o a Superintendencia de Vigilancia y Seguridad |Servicio de seguridad y vigilancia 8 Horas Diurnas, con arma ;
de comunicacién avantel y arma de dotacién. Privad, (Sepin Sea ol cag0)  medio de Comunicacion Avantel. SABADO, DOMINGOS O FESTIVOS 1 1
Servicio de seguridad y vigilancia 8 Horas Nocturnas, con ;
arma y medio de Comunicacion Avantel. SABADO, DOMINGOS O FESTIVOS 1 1
Minimo bachiller en cualquier modalidad!
(anexar fotocopia titulo)
i Acreditar la condicion de reservista de|Servicio de Guia Canino, binomio canino antiexplosivos, 12
GUIA CANINO primera clase y curso vigente en seguridad|horas Diurnas Lun a Vie SIN Festivo SIN arma y con medio LUN - VIE 1 MES
de conformidad con las normas vigentes de|de Comunicacién Avantel.
la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad!
Privada. (segin sea el caso)
ESCOLTA ACOMPANANTE (Sin Vehiculo):
En desarrollo del objeto contractual y por necesidad del servicio la
Entidad a través del supervisor del contrato podra requerir la .
prestacidn del servico adicional de Escolta, el cual deberd estar g‘:‘e“;:r f:f:c"(;"ela' t;JTO) cualquier  modalidad
certificado en su idad, portar el camet de la |, OORBR L vista de|Escolta Acompafiante, con licencia de conduccién para
Z‘:r;";ee”gg;fjiIg:m\g'rg“':\;‘::‘ate‘( S?f‘;:fzigg’iﬁ;‘gz’:ﬁ C(T’; primera clase y curso vigente en seguridad|vehiculo y/o Moto, 8 Horas Diurnas, con arma y con medio|  NO SABADO, DOMINGOS O FESTIVOS 1 1
cortuchos, dos proveedores), con s respectivo permiso para el porte |4€_conformidad con las normas vigentes dede Comunicacion Avantel.
de acuerdo con la por la Super i |i2 Superl pragint gfc‘a"sgo")a"“a Y
de Vigilancia y Seguridad Privada y el Departamento de Control - (seg
Comercio de Armas, municiones y Explosivos, asi mismo deben tener
licencia vigente para de y .
CONDUCTOR ESCOLTA(Sin Vehiculo): Minimo  bachiler e cuslauier modalidad
En desarrollo del objeto contractual y por necesidad del servicio la (anex:r fof:m Eia n,fu ) cualquier  modalida
Entidad a través del supervisor del contrato podra requerir la retor "con ity de resemists de
prestacién del servicio adicional de conductor Escolta, el cual debera Conductor para vehiculo y/o Moto, 8 Horas Diurnas, sin i
estar debidamente certificado en su especialidad, portar el carnet de gg”éz’:fo:'r:f;ag c‘(;’n’sgs"f:r"éises‘ Ssngt“;dzg arma y con medio de Comunicacion Avantel. NO SABADO, DOMINGOS O FESTIVOS t 1
la Superintendencia de Vigiancia y Seguridad Privada vigente, con (12 Sonformidad con las normas vigenes 4
equipo de comunicacién avantel, asi mismo deben tener licencia a Superintendencia de Vigilancia y Segurida
iaente pars e » Privada. (segin sea el caso)
ESCOLTA MOTORIZADO:
En desarrollo del objeto contractual y por necesidad del servicio la
Entidad a través del Supervisor del Contrato podra requerir la Minimo bachiler en  cualquier modaidad
prestacién del servicio adicional e Escolta Motorizado, en cuyo caso |10 BoCtler o0 cuald
el personal que cubra el servicio deberé estar debidamente certificado | (2"¢*@! pia titulo § X I . .
o o ctpaciiad § £ontar com motocidlats de clindraje minmo 660 _|Acreditar 1 condicion de reservista _de{Escolta motorizado, con Moto ciindraje superior a 650 c.c; 8 )
o con anighedad o mayor & dos (2) ahoe, con eqapo de primera clase y curso vigente en seguridad|horas Diurnas, con arma y con medio de Comunicacién| — NO SABADO, DOMINGOS O FESTIVOS 1 1
comunicacién avantel y arma de dotacién pistola caliore omm (18 |2 conformidad con fas fiormas vigentes de Avantel.
catuchos, cos de acuerdo s i i Superintendencia d Vigloncia y
por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada y el rivada. (segu
Departamento de Control Comercio de Armas, municiones y
Explosivos.
SERVICIOS EVENTUALES 2
DETALLE DESCRIPCION DEL oias o DIns
VEHICULO PARTICULAR BLINDADO: En desarrolo del objeto contractual y por necesidad del servicio la Entidad
a través del Supervisor del Contrato, podré requerir la prestacién del servicio adicional de vehiculo blindado para Vehico x4, sn conductor, @ todo costo inchide]
transporte de personal, el cual debera ser prestado por el contratista a través de vehiculos 44, blindaje minimo b el 3, anatcdag N DiA HABIL A X
nivel 3, antigiiedad no superior a tres (3) afios y en perfectas condiciones. indaje minimo nivel 3, antigiiedad no superior
a tres (3) afios y en perfectas condiciones
VEHICULO PARTICULAR SIN BLINDAJE: En desarrollo del objeto contractual y por necesidad del servicio la
Entidad a través del Supervisor del Contrato, podré requerir la prestacion del servicio adicional de vehiculo no Vehiculo 4x4, sin m"d““g; ;t‘;‘:zr‘:ﬁﬁ’eg‘gr’a‘;os n N DiA HABIL N L
blindado, para transporte de personal, el cual debera ser prestado por el contratista a través de vehiculos 4x4, ects coniiones P Y
antigiiedad no superior a tres (3) afios y en perfectas condiciones. pe
MONITOREO DE ALARMA Y REACCION: En desarrollo del objeto contractual y por necesidad del servicio Caja
Promotora de Vivienda Militar y de Policia a través del Supervisor del Contrato, podré requerir la prestacién del Monitoreo local de alarma Sistema GPRS con Ia central del
servicio de monitoreo de la alarma con la Central de monitoreo del Contratista y reaccién las 24 horas del dia jiisbadat i/ telbag e divi 30 Dias 1 N/A
durante todo el afio y que incluya como minimo verificar la veracidad del evento, contactar al cliente o personas y
encargadas, enviar los equipos de reaccion al lugar y, si es necesario, contactar a las autoridades competentes.
ESTUDIO DE SEGURIDAD PERSONAS: En desarrollo del objeto contractual y por necesidad del servicio Caja
Promotora de Vivienda Militar y de Policia, a través del Supervisor del Contrato, podré requerir la prestacion del
servicio adicional de elaboracién de Estudios de Seguridad y/o confiabilidad de personal para preempleo Unidad N/A 1 N/A
(vinculacion), actualizacién, rutina o especifico y que incluya como minimo la verificacion de certificaciones
académicas, laborales, y penales y visita domiciliaria.
POLIGRAFiAS:
Estudios Técnicos Psicofisioldgicos:
En desarrollo del objeto contractual y por necesidad del servicio Caja Promotora de Vivienda Miltar y de Policia, a Unidad N/A 1 N/A
través del Supervisor del Contrato, podré requerir la prestacion del servicio adicional de elaboracién de exémenes
técnicos psicofisiolégicos de poligrafia para pre empleo, rutina o especifico.

Nota 1: Las cantidades anteriormente descritas son La Caja

por
Nota 2: La Caja Promotora de Vivienda Militar y de Policia podra solicitar elementos y/o servicios diferentes a las cotizaciones siempre y cuando guarden relacion con el objeto del contrato.

de Vivienda Militar y de Policia podré solicitar en mayor o menor cantidad los servicios establecidos en las especificaciones técnicas.
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Los demas requisitos y condiciones establecidos en el documento Solicitud Publica de

Ofertas N° 01-GERGE-SUADM-2015, permanecen vigentes.

Para constancia se firma en Bogota D.C., a los veintitrés (23) dias del mes de Febrero de

2015.
(ORIGINAL FIRMADA)
General (RA) LUIS FELIPE PAREDES CADENA
Gerente General — Ordenador del Gasto.
Revisoé: Janefriend Carolina Ducuara Granados
Jefe Area de Contratacién
Proyecto: Ana Milena Rosero Alvarez
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®) MINDEFENSA NUEVO PAIS

cajaHonor
RESPUESTA A LAS OBSERVACIONES PRESENTADAS AL DOCUMENTO
CONDICIONES DE PARTICIPACION

La Caja Promotora de Vivienda Militar y de Policia, da respuesta a las observaciones
presentadas en el Proceso de Solicitud Publica de Ofertas No. 1-GERGE-SUADM-2015
para la “PRESTACION DE LOS SERVICIOS DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA INTERNA
Y EXTERNA PARA LA SEDE PRINCIPAL, LOS PUNTOS DE ATENCION, LOS PUNTOS DE
INFORMACION Y LOS BIENES MUEBLES E INMEUBLES QUE SEAN REQUERIDOS” , asi:

Observacién presentada por el Sefior HECTOR AUGUSTO LOPEZ CASTANEDA, en

representacion de la firma SEGURIDAD NAPOLES EL 13 FEBRERO DE 2015, A
LAS 5:13 P.M.

PRIMERA OBSERVACION

De acuerdo a los siguientes numerales: (8,3 y 4)

8. Certificacion vigente de Superintendencia de Vigilancia v Seguridad

Privada de paz y salvo por concepto del pago de contribuciones con una viencia no
superior a 60 dias habiles.

3. Licencia de operacion y funcionamiento y/o certificacion de vigencia de la

licencia de funcionamiento, asi mismo medios tecnoldgicos.

4. Licencia de funcionamiento para operar en la modalidad de vigilancia fija y movil con medio
a.rmado expedida por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, vigente a la fecha de
cierre del presente proceso de seleccion, o certificacion que acredite tramite de la misma en caso
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de estarse tramitando la licencia para la misma.

Asi mismo, si el oferente presenta certificacién de vigencie de la licencia de
;f)gncmmmsent@, esta deberd ser expedida por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad
riva

Nos permitimos solicitarle respetuosamente a la entidad eliminar las dos
certificaciones requeridas (certificacion de vigencia de la licencia de
funcionamiento y certificacién de paz y salvo), lo anterior porque nuestro ente
regulador la SUPERINTENDENCIA DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA no
expide las certificaciones solicitadas de acuerdo a la circular externa No.
20147000000375 de 2014, Asunto expedicién de Certificaciones.

Se anexa Circular externa,

RESPUESTA DE LA ENTIDAD

La Caja solicita Ver Adenda No. 2.

Observacion presentada por la Sefiora REBECA LORA PARRA, en representacion
de la firma VIPERS LTDA EL 16 FEBRERO DE 2015, A LAS 10:48 A.M.

OBSERVACION N° 01

“DOCUMENTOS FINANCIEROS - Solicitamos a la entidad que de conformidad con los
articulos 10 y siguientes del Decreto 1510 de 2013, la informacion financiera de los
proponentes se verifiqgue con el RUP teniendo en cuenta que por disposicion legal, la
informacion contenida en éste documento constituye plena prueba para efectos de
acreditacion ante las entidades oficiales.

En caso que nuestra solicitud no sea tenida en cuenta, le solicitamos a la entidad que se
requieran los documentos de contenido financiero correspondientes a las vigencias 2012 y
2013, teniendo en cuenta que la informacion financiera del afio 2014 en éste momento no
la tienen consolidada las empresas toda vez que la misma, es objeto de acreditacion para
efectos tributarios a partir del 01 de abril de cada ano.”

RESPUESTA DE LA ENTIDAD:

La CAJA informa que de conformidad con el paragrafo 1° del articulo 32 de la Ley 80 de
1993, modificado por el articulo 15 de la Ley 1150 de 2007, la Caja Promotora de Vivienda
Militar y de Policia, no se regira por las disposiciones del Estatuto General de Contratacion
de la Administracion Publica, y en consecuencia, estara sometida contractualmente a las
disposiciones aplicables a los establecimientos de crédito, las companias de seguros y las
demas entidades financieras de caracter estatal, y se sometera al régimen de inhabilidades
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e incompatibilidades previsto legalmente para la contratacion estatal. Si a la fecha de cierre
del proceso no se cuenta con la informacidn financiera de la vigencia 2014, se deberan
presentar los comparativos de la vigencia 2013 frente a 2012 y 2012 frente a 2011.

OBSERVACION N° 02

“Asi mismo le solicitamos que de acuerdo con las condiciones del mercado de la vigilancia y
atendiendo el promedio financiero de las empresas, se requieran indicadores que de acuerdo
con la naturaleza del contrato y el objeto a contratar, le garanticen a la entidad un minimo
de riesgos de tipo financiero, asi: Liquidez igual o mayor a 2.0, endeudamiento igual o
menor a 45% y razon de cobertura de intereses igual o mayor al 15%.”

RESPUESTA DE LA ENTIDAD:
La CAJA no acoge la observacion.
OBSERVACION N° 03

“CERTIFICADOS DE CALIDAD - Solicitamos a la entidad que teniendo en cuenta el
alcance y fin de los certificados de calidad, se permita la acreditacion, de manera alternativa
respecto del BASC, el certificado ISO-28000, el cual constituye la norma ICONTEC de
idéntico alcance al de aquél —gestion de seguridad por razones de narcotrafico, terrorismo
y contrabando-, y lo esta expidiendo la misma entidad certificadora que expide la 1ISO-9001-
2008.”

RESPUESTA DE LA ENTIDAD:
La CAJA no acoge la observacion.
OBSERVACION N° 04

“NUMERAL 5.2.2. - EVALUACION Y CALIFICACION DE LAS PROPUESTAS: PRECIO -
Solicitamos a la entidad, que para garantizar €l principio de igualdad, en caso de que se
presenten cooperativas en el presente proceso de seleccion, se evaluen éstas por separado
de las sociedades comerciales, teniendo en cuenta que por disposicion legal, aguéllas tienen
la facultad de ofrecer servicios hasta por un 10% menos de la tarifa legal lo cual dejaria en
desventaja a los demads proponentes.”

RESPUESTA DE LA ENTIDAD

La CAJA debe dar cumplimiento a los lineamientos legales y hormativos respecto a las
cooperativas, motivo por el cual no acoge la observacion.
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OBSERVACION N° 05

“NUMERAL 5.2.2. - EVALUACION Y CALIFICACION DE LAS PROPUESTAS: CRITERIOS
ADICIONALES — Solicitamos a entidad que estipule un numero a partir del cual se obtiene
el maximo puntaje en éste item. Sin embargo, de conformidad con el pardgrafo 2° del
articulo 5° de la Ley 1150 de 2007, le solicitamos a la entidad no tener en cuenta éste
requisito para efectos de calificacion de las propuestas.”

RESPUESTA DE LA ENTIDAD

La CAJA se permite informar que de conformidad con el paragrafo 1° del articulo 32 de la
Ley 80 de 1993, modificado por el articulo 15 de la Ley 1150 de 2007, la Caja Promotora de
Vivienda Militar y de Policia, no se regira por las disposiciones del Estatuto General de
Contratacion de la Administracion Publica, y en consecuencia, estara sometida
contractualmente a las disposiciones aplicables a los establecimientos de crédito, las
compaiias de seguros y las demas entidades financieras de caracter estatal, y se sometera
al régimen de inhabilidades e incompatibilidades previsto legalmente para la contratacion
estatal. En el numeral es claro la manera de evaluar este requisito y hara con regla de tres
simple. Ver Adenda No. 2.

Observacion presentada por el Sefior HECTOR AUGUSTO LOPEZ CASTANEDA, en
representacion de la firma SEGURIDAD NAPOLES EL 16 FEBRERO DE 2015, A
LAS 3:32 P.M.

PRIMERA OBSERVACION

b) Documentos financiero

5. Fotocopia legible de la declaracion de renta de los dos (2) Ultimos periodos gravables.
Solicito a la entidad modificar este numeral, requiriendo solamente la declaracion de renta
del afio 2013, ya que la norma es clara al entregar el calendario para la presentacion de la
declaracién de renta del afio 2014, el cual inicia en abril.

Anexamos calendario al respecto.

RESPUESTA DE LA ENTIDAD

La Caja informa que deberan presentarse las copias legibles de los afos 2012 y 2013.
SEGUNDA OBSERVACION

6.6.2 ESPECIFICACIONES TECNICAS

6.6.2.1 RECURSO HUMANO pagina 26 del pliego.

Solicito a la entidad aclarar si los anexos del personal de los servicios fijos, como lo es

Diploma de bachiller, reservista de primera clase y los cursos de guardas, escoltas y guia
canino se deben acreditar en la propuesta o si es solo para el proponente adjudicatario.
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Anexo servicios fijos.

SERVICIOS FIJOS
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RESPUESTA DE LA ENTIDAD

La CAJA se permite informar que los documentos descritos en el Anexo No. 2 deberan
presentarse por el adjudicatario para la celebracion del acta de inicio. Ver Adenda No. 2

Observacion presentada por la Seiiora PAULA MEDINA MESA, en representacion
de la firma SEGURIDAD ATEMPI LTDA. 17 de febrero A LAS 3:38 P.M.

OBSERVACION N° 01

“Documentos que debe contener la propuesta verificacion requisitos habilitante.
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Numeral 8 certificado revisor fiscal donde se acrediten los siguientes
indicadores. PATRIMONIO, CAPITAL DE TRABAJO, LIQUIDEZ Y NIVEL DE
ENDEUDAMIENTO. Solicitamos a la entidad si bien se presentan los estados financieros los
cuales contienen los indicadores mencionados y los mismos ya acreditados por el revisor
fiscal estos mismos sean tenidos en cuenta para acreditar este numeral.”

RESPUESTA DE LA ENTIDAD:

La CAJA no acoge la observacion.

OBSERVACION N° 2

"Documentos técnicos.

Numeral 8 certificacion paz y salvo emitida por la superintendencia de vigilancia y seguridad
privada.

Teniendo en cuenta lo mencionado en la ley anti tramite y las ultimas circulares de la
superintendencia, solicitamos a la entidad eliminar el requerimiento de este documento en
direccion a que nuestro ente regulador deje de expedir el mismo mencionado en el
numeral.”

RESPUESTA DE LA ENTIDAD:

La CAJA solicita Ver Adenda No. 2.

OBSERVACION N° 3

"Evaluacion y calificacion de las propuestas

Solicitamos a la entidad muy respetuosamente modificar el factor de calificacion para
Criterios adicionales, el cual de la forma en la que se esta planteando no permite establecer
el rango con el cual se va asignar el puntaje, generando mal interpretaciones en el momento
de acreditar porque de qué forma se puede determinar que al presentar 2 certificaciones no
puede tener el mismo derecho al puntaje que el que presenta mas de 2.”

RESPUESTA DE LA ENTIDAD:

La CAJA solicita ver Adenda No. 2

OBSERVACION N° 4

"Recurso humano

Solicitamos a la entidad y en vista que las personas presentadas en el proceso no van hacer

las mismas que se asignaran a la ejecucion del contrato sean exigidas estas acreditaciones
solo al contratista y no al proponente.”
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RESPUESTA DE LA ENTIDAD:

La CAJA se permite informar que los documentos descritos en el Anexo No. 2 deberan
presentarse por el adjudicatario para la celebracion del acta de inicio. Ver adenda No. 2

Observacion presentada por la Sefiora ADRIANA ELISA PINEROS ACERO, en
representacion de la firma COPERATIVA DE VIGILANTES STARCOOP el 17 de

febrero A LAS 4:50 P.M.

OBSERVACION N° 01

“Del numeral 5.1 — literal b. Documentos Financieros

Con el animo de presentar nuestra oferta en igualdad de condiciones frente a los otros
posibles oferentes y en vista de que no esta completamente explicito, solicitamos a la
entidad evaluar la capacidad financiera con los Estados Financieros a corte del 31 de
diciembre de 2013.

Lo anterior debido a que hay plazo para registrar los estados financieros ante la camara de
comercio hasta el mes de abril de cada afio, por tanto los estados financieros con corte a
2013 son los que estan vigentes hasta esa fecha.”

RESPUESTA DE LA ENTIDAD:

La CAJA aclara que dentro de las Condiciones de Participacion se sefialé dentro del literal D
en los Documentos Financieros, que si por motivos de plazo legal los documentos con los
cuales se calculan los indicadores financieros no se han elaborado podran entregar los
ultimos vigentes. Si a la fecha de cierre del proceso no se cuenta con la informacion
financiera de la vigencia 2014, se deberan presentar los comparativos de la vigencia 2013
frente a 2012 y 2012 frente a 2011.

OBSERVACION N° 02

“Del numeral 5.1 - literal c Documentos Técnicos — numeral 4 Licencia de Funcionamiento.
Teniendo en cuenta que dentro de los servicios solicitados se encuentra un servicio canino,
solicito a la entidad sea requerida para la presentacion de la oferta que el proponente tenga
aprobada licencia para prestar el servicio con medio canino, que aunque hace parte de un
servicio eventual los oferentes deben contar con dicha licencia para poderlo prestar y de
acuerdo con lo establecido por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada este
servicio no se puede subcontratar. ™

RESPUESTA DE LA ENTIDAD

La CAJA solicita ver Adenda No.2

OBSERVACION N° 03

“Del numeral 5.2.2 Evaluacion y Calificacion de las Propuestas
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El numeral establece la asignacion de 15 puntos al proponente que presente mayor numero
de certificaciones ISO de calidad a la minima requerida.

Respetuosamente solicito a la entidad aceptar la mayor de cantidad de certificaciones de
gestion, de cualquier otro ente certificador y no solamente ISO, ya que todos los entes
certificadores tienen la misma cobertura, calidad y validez y existen otras certificaciones
aplicables al objeto del contrato que enriquecen y mejoran la calidad del servicio.”
RESPUESTA DE LA ENTIDAD

La CAJA solicita Ver Adenda No. 2

Observacion presentada por el Seiior LUIS VERGARA, en representacion de la
firma SOS SU OPORTUNO SERVICIO LTDA. 16 de Febrero A LAS 4:56 A.M.

OBSERVACION N° 01

“"En el capitulo V, numeral 6, establece que se debe acreditar el pago de tres (3) meses.
Agradecemos a la Entidad se aclare que se acrediite seis (6) meses, de acuerdo con la
normatividad legal vigente Ley 789 de 2002.”

RESPUESTA DE LA ENTIDAD

La CAJA acoge la observacién ver Adenda No. 2.

OBSERVACION N° 02

"En el mismo capitulo, numeral 13. Agradecemos se aclare si en el caso de SOS que es
actual contratista, debe nuevamente diligenciar este documento? "

RESPUESTA DE LA ENTIDAD

La CAJA aclara que este es un proceso independiente por tal motivo como eferente debe
cumplir con todo lo establecido en las Condiciones de Participacion.

OBSERVACION N° 03
“En el mismo capitulo numeral 20, Establece que se deben anexar Estados Financieros.
Agradecemos a la Entidad se acepte el RUP, documento que contiene los datos necesarios

para la verificacion financiera.

En caso de ser aceptada la observacion, agradecemos se modifique el subnumeral 8
(pdgina 12).”

RESPUESTA DE LA ENTIDAD
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La CAJA informa que de conformidad con el paragrafo 1° del articulo 32 de la Ley 80 de
1993, modificado por el articulo 15 de la Ley 1150 de 2007, la Caja Promotora de Vivienda
Militar y de Policia, no se regira por las disposiciones del Estatuto General de Contratacion
de la Administracion Publica, y en consecuencia, estara sometida contractualmente a las
disposiciones aplicables a los establecimientos de crédito, las compaiias de seguros y las
demas entidades financieras de caracter estatal, y se sometera al régimen de inhabilidades
e incompatibilidades previsto legalmente para la contratacion estatal. Si a la fecha de cierre
del proceso no se cuenta con la informacién financiera de la vigencia 2014, se deberan
presentar los comparativos de la vigencia 2013 frente a 2012 y 2012 frente a 2011.

OBSERVACION N° 04

“En el literal ¢, numeral 4, la Entidad requiere certificacion de vigencia de la Licencia,
Solicitamos se elimine la expresion el certificacion de vigencia, teniendo en cuenta la
Circular 20133000000295 de 2013, establece que solo se expediran las siguientes

certificaciones:.

Como podemos observar, la SVSP, no expide dicho documento. Por lo expuesto
anteriormente no es posible dicho requisito.

RESPUESTA DE LA ENTIDAD

La CAJA solicita ver Adenda No. 2.

OBSERVACION N° 05

“En el mismo literal, numerales 7 y 8, se requiere que las certificaciones de la SVSP no
tengan mads de 60 dias habiles de expedicion. Agradecemos a la Entidad se acepten
certificaciones VIGENTES (90 dias habiles). Teniendo en cuenta que la SVSP expide dicho
documento con esta vigencia.”

RESPUESTA DE LA ENTIDAD

La CAJA solicita ver Adenda No. 2

OBSERVACION N° 06

“En el mismo literal, numeral 10. La Administracion requiere Paz y Salvo del Ministerio de
Trabajo. Agradecemos a la Entidad se aclare si’ este requisito se cumple con el Paz y Salvo
del Ministerio de Trabajo de la Sede Principal?”

RESPUESTA DE LA ENTIDAD

La CAJA solicita ver Adenda No. 2

OBSERVACION N° 07
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“En el numeral 5.2.2 Evaluacion y Calificacion, literal (i) Precio. La Administracion establece
que el mayor puntaje se otorgara al menor precio.

Frente a esta situacion, al obtener mayor puntaje la propuesta mds economica, se
beneficiaria de manera directa a las cooperativas de seguridad privada, pues estas tienen la
facultad de cobrar sus servicios por debajo de la tarifa que establece la Supervigilancia para
las empresas comerciales de Vigilancia y Seguridad Privada. Por lo anterior, si de adoptara
un criterio de calificacion sin considerar esta diferencia, se vuilneraria el derecho a la igualdad
de condiciones de participacion de todos los oferentes establecido en el articulo 13 de la
Constitucion Politica y en la Ley 80 de 1993,

Para solucionar esta situacion, la Ley 1150 de 2007 en su articulo 10 establece que:

"Las cooperativas, las asociaciones conformadas por entidades territoriales y en general los
entes solidarios de caracter publico estarén sometidos a las disposiciones del Estatuto
General de Contratacion de la Administracion Publica. La celebracion de contratos de
entidades estatales con asociaciones o cooperativas de entidades territoriales y en general
con entes solidarios, se sometera a los procesos de seleccion de que trata la presente ley,
en los que participaran en igualdad de condiciones con los particulares.

En aplicacion de la Ley 1150 de 1007, solicitamos a la Entidad que al momento de calificar
la propuesta economica se tenga en cuenta la diferencia de tarifas entre una y otra clase
compafiia, y en aplicacion del principio de igualdad, adoptar un criterio de calificacion
diferenciado, en el cual, la propuesta mas economica presentada por una cooperativa (si se
presentara dentro del proceso) obtenga el mismo puntaje que la de menor valor presentada
por una empresa comercial de vigilancia.

RESPUESTA DE LA ENTIDAD

La CAJA debe dar cumplimiento a los lineamientos legales y nhormativos respecto a las
cooperativas, en ese sentido no acoge la observacion.

OBSERVACION N° 08
"Solicitamos a la Entidad se aclare frente al Anexo 3 de la oferta economica lo siguiente:

1. éSobre que oferta econdmica se va a otorgar el puntaje? c’.{'z‘em A Servicios Fijos + Item
B Servicios Eventuales 1+ Item C Servicios Eventuales 1? 0 ¢ltem A Servicios Fijos?

2. Item A .Servicios Fijos, la Administracion establece....

¢Teniendo en que estos servicios no son regulados por el Decreto 4950 de 2007, la
Administracion sugiere algun sueldo especial para estos dos cargos?. En caso de ser positiva
la respuesta, agradecemos cuenta nos informen cual es la sugerencia de la base salarial.”

RESPUESTA DE LA ENTIDAD:

La CAJA sefala que es potestativo de la empresa la asignacion de los sueldos, se
recomienda tener en cuenta los perfiles requeridos.

La columna valor total. Agradecemos se aclare si debo colocar el valor unitario *Cantidad
0 valor unitario* cantidad y meses?
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RESPUESTA DE LA ENTIDAD:

La CAJA informa que la forma de calcular el Valor Total es la siguiente: Cantidad * Valor
Unitario. La sumatoria de todos estos registros arrojara un subtotal del mes que se
multiplicara por 12.

OBSERVACION N° 09
“En el cuadro del item B......:

e "En la columna valor dia, debo cotizar siempre un dia? Para establecer solo un
, 4
parametro?”

RESPUESTA DE LA ENTIDAD
La CAJA informa en el item B del cuadro de la propuesta econdmica se debe registrar el

valor del dia, el cual se multiplicard por la “proyeccion necesidad afio” y arrojara el Valor
Total.

e “En la columna valor total que debo multiplicar? ¢Valor dia * proyeccion necesidad
del ano?”

RESPUESTA DE LA ENTIDAD
La CAJA informa que en el item B del cuadro de la propuesta econdmica se debe registrar

el valor del dia, el cual se multiplicara por la “proyeccién necesidad afio” y arrojara el Valor
Total.

o “Agradecemos a la Entidad se aclare cual es el horario de este servicio, teniendo en
cuenta que 10 horas nocturnas no EXISTEN.”
RESPUESTA DE LA ENTIDAD
La CAJA solicita Ver Adenda no. 2
e “Agradecemos se aclare cuantos dias debemos cotizar en este espacio, teniendo en
cuenta que establece en palabras 3 dias, pero en la columna de servicio establece
numeramicamente 1 dia.”
RESPUESTA DE LA ENTIDAD
La CAJA solicita Ver Adenda No. 2

OBSERVACION N° 10
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“Solicitamos a la Entidad, se estudie la posibilidad de realizar audiencia de aclaraciones al
pliego, teniendo en cuenta que el cuadro economico NO esta claro para la adecuada
cotizacion del servicio.”

RESPUESTA DE LA ENTIDAD

La CAJA no acoge la solicitud.

OBSERVACION N° 11

“Agradecemos se estudie la posibilidad de publicar el cuadro econdmico en Excel,”
RESPUESTA DE LA ENTIDAD

La CAJA solicita Ver Adenda No. 2

Observacion presentada por el Seiior LUIS VERGARA, en representacion de la
firma SOS SU OPORTUNO SERVICIO LTDA. 16 de Febrero A LAS 5:08 A.M.

RESPUESTA DE LA ENTIDAD
Observacion extemporanea.

Observacion presentada por el sefior HECTOR AUGUSTO LOPEZ CASTANEDA, en
representacion de SEGURIDAD NAPOLES 17 de febrero A LAS 10:50 A.M

RESPUESTA DE LA ENTIDAD
Observacion extemporanea.

CARLOS ANDRES HERNANDEZ

Comité Financiero- Econdmico Estructurador

MY. JORGE IVAN GONZALEZ
Comité Financiero- Econdmico Estructurador

Reviso: Janefriend Carolina Ducuara Granados

150 9001

Jefe Area Contratacion

e . . §
“Edificamos suveiios con el corazon” ;

SUPERNTENDENCIA FIANGES.
ADO B 2o G

— |;“‘.Net —] " Lo —, . W %\'?\:}.
Q S 9 Portal web: www.caprovimpo.gov.co Correo electrénico: contactenos@caprovimpo.gov.co & 3, N

2 & icontec Compnca®
il <> icontec

*| Codigo No. 2992-1

Pagina 32 de 34



%) MINDEFENSA NUEVO PAIS

cajaHonor

Caja Promatara de Viviends Militar y de Policla

ADENDA N° 1

POR LA CUAL SE MODIFICA EL ANEXO No. 8 "CRONOGRAMA" DE LAS
CONDICIONES DE PARTICIPACION DE LA SOLICITUD PUBLICA DE OFERTAS
N° 01-GERGE-SUADM-2015.

CUYO OBJETO ES:

“PRESTACION DE LOS SERVICIOS DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA
INTERNA Y EXTERNA PARA LA SEDE PRINCIPAL, LOS PUNTOS DE ATENCION,
LOS PUNTOS DE INFORMACION Y LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES QUE
SEAN REQUERIDOS POR LA CAJA PROMOTORA DE VIVIENDA MILITAR Y DE
POLICIA”

El Gerente General de la CAJA PROMOTORA DE VIVIENDA MILITAR Y DE POLICIA,
debidamente facultado segln consta en el Decreto de Nombramiento N° 0892 del 30 de
abril de 2012 y Acta de Posesidn del 16 de mayo de 2012, dando aplicacién al marco legal
del proceso de seleccidn Solicitud Publica de Ofertas N° 01-GERGE-SUADM-2015, articulo
209 de la Constitucidn Politica de Colombia referente a los principios de la Funcion Publica
y el numeral 20.1.4 del Manual Interno de Contratacidn de la Entidad, procede a:

Primero: Modificar el Anexo No. 8 del documento de Condiciones de Participacion, el cual
quedar asi:

Objeto “"PRESTACION DE LOS SERVICIOS DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA
INTERNA Y EXTERNA PARA LA SEDE PRINCIPAL, LOS PUNTOS DE ATENCION,
LOS PUNTOS DE INFORMACION Y LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES QUE
SEAN REQUERIDOS POR LA CAJA PROMOTORA DE VIVIENDA MILITAR"”

Presupuesto Oficial El presupuesto estimado para el proceso de Solicitud Plblica de Oferta a presentar, sera
de: MIL CIENTO CINCUENTA Y CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS TREINTA
Y TRES MIL SEISCIENTOS CUARENTA Y CINCO PESOS M/CTE ($
1.154.433.645.00) AYS, IVA y demas impuestos de Ley, de conformidad con el
Certificado de Disponibilidad Presupuestal N° 803569 del 04 de Febrero de
2015, expedido por el responsable del drea de presupuesto de la CAJA.

Apertura y Publicacion Lugar: Caja Promotora de Vivienda Militar y de Policia, ubicada en la Carrera 54 No. 26-
54 CAN de Bogota. Oficina 208.

Fecha: 12 de Febrero de 2015

VISITA Lugar: Caja Promotora de Vivienda Militar y de Policia, ubicada en la Carrera 54 No. 26-
54 CAN de Bogota. Oficina 208

Fecha: 16 de Febrero de 2015

Hora: 09:00 a.m. .

Contacto: JORGE IVAN GONZALEZ PATINO

NOTA: Asiste Representante Legal o Delegado que debe contar con la respectiva
autorizacion y presentarla al momento de la visita.
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MANIFESTACION DE
INTENCION

La manifestacion de Intencidn se recibira asi:

En la Caja Promotora de Vivienda Militar y de Policia ubicada en la Carrera 54 No. 26-54
CAN de Bogotd, Oficina 208 desde la apertura del proceso, en Fisico y/o a través del
correo electrénico contratacion@caprovimpo.gov.co , HASTA las 11:00 a.m. el dia 16
de Febrero de 2015

SORTEO (Conformacion
Lista de Posibles oferentes)

Si el nimero de interesados es inferior a diez (10), no dara lugar a sorteo.

En el evento en que el nimero de interesados en participar en el presente proceso de
seleccidn, sea superior a diez (10), el sorteo se efectuara asi:

Lugar: Caja Promotora de Vivienda Militar y de Policia, ubicada en la Carrera 54 No. 26-
54 CAN de Bogota. Oficina 208.

Fecha: 16 de Febrero de 2015

HORA: 11:30 a.m.

En caso de asistir la persona delegada por la empresa debera presentar autorizacion
firmada por éste, la cual no se constituye en obligatoriedad para el proceso.

Observaciones al
documento de Condiciones
de Participacion

La consulta al documento de condiciones de participacion se podra realizar en la pagina
web de la CAJA direccidn:

www.caprovimpo.gov.co, link. Contratacion y las observaciones se podran efectuar a
través del correo electronico contratacion@caprovimpo.gov.co y, hasta el dia 16 de
Febrero de 2015; a las 5:00 p.m.

Respuesta a las
observaciones y Adendas

Las observaciones se responderan a través de la pagina web de la CAJA direccion:
www.caprovimpo.gov.co, link contratacion el 23 de febrero de 2015.

Cierre y entrega de
propuestas

Lugar: Caja Promotora de Vivienda Militar y de Policia, ubicada en la Carrera 54 No. 26-
54 CAN de Bogota. Oficina 208 — Area contratacion.

Fecha: 26 de Febrero de 2015

Hora: 9:00 a.m.

Evaluacion de las
propuestas/ Solicitud de
aclaraciones y
subsanaciones.

La verificacion y evaluacion de propuestas, se efectuara del 27 al 4 de Marzo de 2015,
en caso de subsanabilidad de documentos estard sujeta a las consideraciones del
evaluador de conformidad con lo establecido en el numeral 5.2.1 del presente documento.

Publicacion del informe de
evaluacion de las
propuestas

Los informes de evaluacion se publicaran a través de la pagina web de la CAJA direccion:
Www.caprovimpo.gov.co, link contratacion el dia 5 de Marzo de 2015.

Observaciones al informe de
evaluacion de las
propuestas

El plazo dentro del cual los oferentes podran realizar sus observaciones a dichos informes,
sera el 6 de Marzo de 2015, hasta las 2:00 p.m., las cuales las podra efectuar a través
del correo electrénico contratacion@caprovimpo.gov.co

Respuesta a las
observaciones y
adjudicacion

La respuesta a las observaciones presentadas a los informes de evaluacion se realizara en
el acto de adjudicacion, el cual se publicara en la pagina web de la CAJA direccion:
WWW.caprovimpo.gov.co, link contratacion, el 10 de Marzo de 2015.

Suscripcion de contrato

11 de Marzo de 2015

Los demas requisitos y condiciones establecidos en el documento Solicitud Publica de
Ofertas N° 01-GERGE-SUADM-2015, permanecen vigentes.

Para constancia se firma en Bogota D.C., a los dieciocho (18) dias del mes de Febrero de
2015.

(ORIGINAL FIRMADA)

General (RA) LUIS FELIPE PAREDES CADENA
Gerente General — Ordenador del Gasto.

Revis6:  Janefriend Carolina Ducuara Granados
Jefe Area de Contratacion
Proyecté: Helena R. Castro Madrigal

Abogada — ARCON
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