
Fecha inicial Fecha Final Avance 3er Trim. 2019
% Avance 

Acumul.

3/01/2019 20/12/2019

La actividad finalizó durante el primer trimestre de 2019. El Plan de 

Trabajo Anual de SG-SST se encuentra publicado en el portal 

institucional y en el sistema de información Isolución.

100%

3/01/2019 20/12/2019 La actividad finalizó en el segundo trimestre de 2019. 100%

3/01/2019 20/12/2019

De acuerdo con la planeación del tercer trimestre de 2019 se 

realizan las siguientes actividades de capacitación dirigida a los 

funcionarios: 

1. Higiene Postural y Levantamiento de cargas

2. Manejo Economía Familiar 

3. Autocuidado Comportamiento Seguro 

4. Resolución 0312 de 2019

75%

3/01/2019 20/12/2019

De acuerdo con la planeación del programa, se desarrollaron las 

siguientes actividades:

- Acondicionamiento físico

- Pausas Activas

- Tips de seguridad vial

- Actividades manejo del estrés

- Seguimientos casos prioritarios de riesgo psicosocial.

75%

3/01/2019 20/12/2019

Del programa de higiene y seguridad industrial para el tercer  

trimestre de 2019 se realizaron las siguientes capacitaciones:

1. Divulgación Política de seguridad vial 

2. Autocuidado comportamiento seguro, orden y aseo 

75%

3/01/2019 20/12/2019

Para el tercer trimestre de 2019 se realizaron las siguientes 

actividades: 

1. Capacitación dirigida a los brigadistas de Primeros auxilios y 

manejo control de fuego

2. Inspecciones botiquín y elementos brigada.

75%

3/01/2019 20/12/2019

El COPASST: Se reunieron 3 veces en el trimestre donde se 

abordaron temas de Seguridad y Salud en el Trabajo y sobre los 5 

accidentes de trabajo presentados este trimestre, los resultados de 

la investigación y el plan de acción para prevenir que ocurran 

nuevamente.

75%

3/01/2019 20/12/2019

SVE OSTEOMUSCULAR:

 Se han realizado diferentes actividades de acondicionamiento físico, 

pausas activas, escuelas terapéuticas e inspecciones a los puestos de 

trabajo.  

SVE PSICOSOCIAL:    

Se realizaron sesiones personalizadas con los funcionarios que 

presentan riesgo psicosocial alto.

75%

3/01/2019 20/12/2019 La actividad finalizo durante el primer trimestre de 2019. 100%

20/01/2019 20/12/2019 La actividad se programa para el mes de diciembre de 2019 N/A

Elaboró: Revisó
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Conformar y capacitar la brigada y copasst de 

la Entidad 

Ejecutar el sistema de vigilancia 

epidemiológica 

Verificar el cumplimiento de los estándares de 

la normatividad aplicable a la Entidad para el 

SGSST

Evaluación del cumplimiento del Plan Anual en 

Seguridad y Salud en el Trabajo

Ejecutar el plan de emergencias 

Ejecutar el programa de higiene y seguridad 

industrial 

SEGUIMIENTO PLAN DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO - PSST 2019 - 3° TRIMESTRE DE 2019

Formular Plan Anual de Seguridad y Salud en 

el Trabajo

Actualizar la matriz de peligros y riesgos 

conforme el objeto e instalaciones de la 

Entidad 

Realizar capacitación del SGSST 

Ejecutar el programa de medicina preventiva y 

del trabajo.

Actividades




