
Fecha inicial Fecha Final Avance 4to Trim. 2020
% Avance 

Acumul.

1/02/2020 29/02/2020
El Plan anual de Seguridad y Salud en el Trabajo se formuló 

durante el I trimestre de 2020 y se encuentra publicado en la 

página web de la Entidad y en el aplicativo ISOLUCION.

100%

1/02/2020 31/12/2020

Para el cuarto trimestre se actualizaron los siguientes 

documentos: 

• Rendición de cuentas vigencia 2020. 

• Seguimiento a indicadores mensuales.

• Auditoria por parte de la Oficina de control Interno a la 

gestión de SGSST 0312 y 45001. 

100%

1/02/2020 31/12/2020

Riesgo Psicosocial

• Tips salud mental - bienestar virtual.

• Pausas activas mentales.

• 12 participantes taller de Yoga virtual.

• 70 participantes charla salud mental.

• 2 informes de inspección puesto de trabajo para analizar factores 

de riesgo psicosocial.

• 45 participantes comunicación asertiva. 

Riesgo Biomecánico

• 89% cumplimiento inspecciones puesto de trabajo, 4 personas en 

vacaciones. 

• 60 participantes charla ergonomía laboral.

• 28 participantes ejercicios trabajo en casa.

100%

1/02/2020 31/12/2020

Durante el IV trimestre se realizaron las siguientes capacitaciones:

• 18 participantes  taller hábitos saludables (obesidad) 

• 6 Campañas realizadas AUTOCUIDADO COVID-19.

• 98 participantes charla retorno a labores después del 

confinamiento.

• Tips salud mental - bienestar virtual.

• Pausas activas mentales.

• 12 participantes taller de Yoga virtual.

• 70 participantes charla salud mental.

• 45 participantes comunicación asertiva. 

• Capacitación prevención acoso laboral y equidad laboral, dirigida 

al comité de convivencia laboral. 

• 185 Participantes Simulacro AUTOPROTECCIÓN, de manera 

presencial.

100%

1/02/2020 31/12/2020

• Rendición de cuentas vigencia 2020. 

• Seguimiento a indicadores mensuales.

• Auditoria por parte de la Oficina de control Interno a la 

gestión de SGSST 0312 y 45001. 

100%

1/02/2020 31/12/2020
Actualización Matriz de peligros de acuerdo a Riesgo Biológico 

COVID-19.
100%

1/02/2020 31/12/2020

Higiene y Seguridad Industrial

• Reunión mensual.

• 27 certificaciones curso de 50 Horas SGSST. 

• 8 participantes capacitación prevención acoso laboral y 

equidad laboral, dirigida al comité de convivencia laboral. 

• 185 Participantes Simulacro AUTOPROTECCIÓN, de 

manera presencial.

• Taller a la brigada de emergencia sobre el simulacro de 

autoprotección.

100%

1/02/2020 31/12/2020
Las actividades del Plan Anual de Trabajo en Seguridad y Salud en 

el Trabajo se ejecutó de acuerdo a lo establecido para la vigencia.
100%

Elaboró: Revisó

2. Actualizar documentos del SG-SST e integrar 

con el Sistema de Gestión de Calidad.

3. Ejecutar las actividades del Sistema de 

Vigilancia Epidemiológico SVE

4. Realizar capacitaciones del SGSST de acuerdo 

a la normatividad vigente aplicable y las 

necesidades de capacitación 

Actividades

7. Ejecución de las actividades del programa 

de Higiene y Seguridad Industrial 

8. Evaluación del cumplimiento del Plan Anual 

de Trabajo en Seguridad y Salud en el Trabajo

6. Actualizar matriz de identificación y valoración 

de peligros de la Entidad

5. Cumplimiento de la normatividad vigente e 

implementación NTC ISO 45001

SEGUIMIENTO PLAN DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO - PSST - 4to TRIM. 2020

1. Formular el Plan anual de Seguridad y Salud en 

el Trabajo.
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