
Actividades Fecha inicial Fecha Final Avance al primer trimestre de 2024
% Avance 

Acu.

1. Formular el Plan de Trabajo Anual en 

Seguridad y Salud en el Trabajo.
4-ene-24 31-ene-24

Se actualiza y formula el plan de trabajo anual para la vigencia 

2024. 
100%

2. Actualizar documentos del SG-SST e integrar 

con el Sistema de Gestión de Calidad.
1-feb-24 30-nov-24

los documentos actualizados e implementados para el SGSST son 

los siguientes: 

TH-NA-PL-003 Plan de Seguridad y Salud en el  Trabajo

TH-NA-PR-016 Reporte de invetigacion de accidentes e incidentes 

laborales 

TH-NA-FM-080 Inspección de extintores y gabinetes

TH-NA-FM-079 Inspeccion de Higiene y Seguridad Industrial

TH-NA-FM-081 Inspección elementos de emergencia 

TH-NA-FM-082 lista de chequeo Insumos y materiales Primeros 

auxilios

TH-NA-FM-083 listado de Chequeo Dotacion de brigada 

50%

3. Ejecutar las actividades del Sistema de 

Vigilancia Epidemiológico SVE
1-feb-24 15-dic-24

Informe I trimestre: Se realizan las siguientes actividades de 

promoción y prevención: 

-Salud mental taller descubre tú reflejo interior. 

-Orden y aseo en el puesto de trabajo. 

-Enfermedades respiratorias. 

-Sensibilización sobre la Gastroenteritis. 

-Inspección de condiciones de seguridad.  

25%

4. Fortalecer la cultura medioambiental. 1-feb-24 15-dic-24

Con apoyo de la secretaria del medio ambiente se realizan las 

siguientes campañas ambientales : 

-Campaña Ambiental promoviendo el reciclaje. 

-Campaña ambiental sobre el día mundial del agua. 

25%

5. Realizar capacitaciones del SGSST de acuerdo 

a la normatividad vigente aplicable y las 

necesidades de capacitación

1-feb-24 30-nov-24
Capacitación supervisores de contrato Gestión del cambio y 

Evaluación de proveedores con el apoyo de la ARL. 
25%

6. Seguimiento y mejoramiento continúo de la 

normatividad vigente en la  NTC ISO 

45001:2018

1-feb-24 30-nov-24
Se realiza seguimiento a las acciones de mejora de icontec con un 

avance del 50% en el primer trimestre. 
50%

7. Ejecución de las actividades del programa 

de Higiene y Seguridad Industrial
1-feb-24 15-dic-24

Se realiza capacitación a los diferentes comites de SGSST

-Funciones y responsabilidades brigada de emergencia, COPASST 

y CCL

- funciones y responsabilidades brigada emergencia Simulacros: - 

Preparación contra incendios,Amenaza de Incendios

-Comportamiento de los Actores Viales.

- No se presentan accidentes laborales en la vigencia. 

25%

8. Evaluación del cumplimiento del Plan Anual 

de Trabajo en Seguridad y Salud en el Trabajo
1-nov-24 15-dic-24 Se diligencia el ultimo trimestre 2024 1%

38%
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