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o ) 7. PERIODO A
1. PERSPECTIVA: Aprendizaje e innovacion 5. ACTIVIDAD DEL PAI: X :
P ) 6. VIGENCIA REPORTAR:
2. OBJETIVO ESTRATEGICO - DE LA CALIDAD: i'l' r?zzae:f!zrfzisci;";‘T::;’::'Ias del Talento Humano y consolidar
: Incluir las actividade Sensibilizacién en los equipos de trabajo
6.3 Promover las practicas de Responsabilidad Social *Formulacién y seguimiento plan de trabajo anual de seguridad y salud en el trabajos de 2020 2020

3. OBJETIVO TACTICO

4. INICIATIVA ESTRATEGICA/PROYECTO

6.2.2 Calidad de vida y bienestar para un desarrollo integral

acuerdo al PAI.

’\i; 9. ACTIVIDADES PROGRAMADAS ENE FEB OCT NOV DIC 11. RESPONSABLE 12. ENTREGABLE 13. OBSERVACION
) 1]2]3]4]1]2]3]4]1 1l2]3]4f1]2]3]4]1]2]3
N MEDICINA PREVENTIVA'Y DEL
TRABAJO
12 Examenes Medico.s ocupacionales 1 IPS - CAEAM Certificados_Examenes
periodicos Ocupacionales
1.3 Actualizacion Condiciones de Salud 1 Cafam Informe Condiciones de Salud
Seguimiento Ausentismo Laboral, Talento Humano - .
14 accidente laboral y enfermedad laboral 1 1 1 1 1 COPASST Control de Indicadores
Registro de | valuaciones d
15 Induccion Talento Humano egis d? as € ‘a} uaciones de
induccién
: ” Registro de las evaluaciones de
1.6 Reinduccion 1 Talento Humano 9 X L
Reinduccién
2 SVE OSTEOMUSCULAR
2.1 Higiene postural - Riesgo Biomecanico Talento Humano Correo Eléctronico tips
2.2 taller visual y tension muscular Fisioterapeuta Registro de Asistencia
P ion lesi I - . . g
23 revencion lesiones de espalda y Fisioterapeuta Registro de Asistencia
manejo de cargas.
2.4 Pausas Activas fisicas y mentales 1 1 1 1 Deportologo Registro de Asistencia
2.5 Inspecciones Puestos de Trabajo Fisioterapeuta Informe Inspecciones
26 Acondicionamiento Fisico- Jornadas 1 1 Deportologo Registro de Asistencia y Banner
deportivas
3 SVE PSICOSOCIAL
Informe Medicion Ri
3.1 Medicién PVE Riesgo Psicosocial. proveedor orme . s °9 €590
Psicosocial
Taller Gestion del cambio Talento Humano Acta
3.2 Tips Manejo de emociones. 1 Talento Humano Registro de Asistencia
3.3 Intervencién Riesgo Psicosocial 1 1 1 Talento Humano Registro de Asistencia
3.4 acoso laboral - Convivencia sana. Talento Humano Registro de Asistencia
35 rabajo en €quipo y comunicacion 1 Talento Humano Registro de Asistencia
asertiva.
PROMOCION Y PREVENCION -
4 ESTILOS DE VIDA Y TRABAJO
SALUDABLE
Divulgacién politica alcohol, drogas . . .
4.3 9 po y ; gasy Talento Humano Correo Eléctronico tips
sustancias psicoactivas
4.4 Higiene Visual 1 Talento Humano Informe de resultados
45 Tips Cultura de autocuidado 1 Talento Humano Correo Eléctronico tips
apacitacién Higi P al - lavad z . .
46 capaciacio 'dg;e:]znoirson vado 1 Talento Humano Correo Eléctronico tips




47 Capac';z'sggzrr?;‘;zmos de 1 Talento Humano | Correo Eléctronico presentacion
5 HIGIENE Y SEGURIDAD INDUSTRIAL
5.1 Actualizacién matriz de peligros ARL Matriz de Peligros
5.2 Divulgacion riesgos asociados 1 1 Talento Humano banner- cartilla
- ) - Servicios -
53 Seguimiento Plan Seguridad Vial 1 Adminsitrativos tips - banner
5.4 mediciones ambientales 1 1 ARL Informe Medicion Ambiental
55 autocuidado comportamiento seguro 1 Talento Humano tips - banner
5.6 Capacitacion Riesgo Publico 1 Talento Humano Registro de Asistencia
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Eptleembr Octubre |Noviembre] Diciembre| ACUMULADO ANUAL
I:;ngVlDADES PROGRAMADAS 2 4 4 5 4 13 9 5 9 11 7 1 74
e | e ot Y 2,70% 5,41% 5,41% 6,76% 5,41% 17,57% | 12,16% 6,76% 12,16% [ 14,86% 9,46% 1,35% 100%
o ACTIVIDADES EJECUTADAS 0
MENSUAL % DE I'IZJT'iLnL:‘(\"UN ENSEIAE 0,00% | 000% | 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
% CUMPLIMIENTO MENSUAL 0,00%
RESULTADO | TRIM RESULTADO Il TRIM RESULTADO IIl TRIM RESULTADO IV TRIM ACUMULADO ANUAL
L/;HETIVIDADES PROGRAMADAS 10 22 23 19 74
e e 1% 30% 3% 20% 100%
CONSgL'DAD ACTIVIDADES EJECUTADAS 0 0 0 0 0
TRIMESTRAL % DE EJECUCION TRIMESTRAL 0% 0% 0% 0% 0.00%
(RESULTADO) '
% CUMPLIMIENTO TRIMESTRAL 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
RESULTADO | TRIM RESULTADO ACUM Il TRIM RESULTADO ACUM Il TRIM RESULTADO ACUM IV TRIM ACUMULADO ANUAL
ACTIVIDADES PROGRAMADAS 10 32 55 74 74
CONSOLIDAD hEAHOD NN 14% 30% 31% 26% 100%
o JACTIVIDADES EJECUTADAS 0 0 0 0 0
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T UL LY ECUCTON ANOAL
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