FORMATO CONOCIMIENTO PERSONA NATURAL FIRMA

AUTORIZADA cdjaHonor

Codigo: GR-NAFM-017/V 018
Fecha aprobacion: 08-08-2024

Ciudad Inareso de datos por
AAAA Vinculacion O Actualizacion (|
Firma autorizada — Codeudor o Deudor Solidario —
INFORMACION BASICA
Primer Aelido Seaundo Aoelido Primer Nombre Seaundo Nombre
Tioo Documento Identidad No. Documento Identidad Fecha de exoedicion Luoar de exoedicon
P cc [ ] e ] owl 1 cowwr
ENF-cha i nacmiento Lugar de Nacimiento Nacionalidad Sexo Estado Civil
g L7
"B INFORMACION DE UBICACION
z
F=P Dircccion residencia Giudad de residendia Departamento de residencia
g
-
FI Correo Electrénico Teléfono residencia Celular
2
&
- INFORMACION LABORAL
Direccion oficina Giudad de oficina Departamento de oficna
Correo Electrénico empresarial Teléfono de Oficina Fax
I REFERENCIA 1 (No debe vivir con usted)
58
% =8 Primer Apelido Segundo Apellido Nombres No. Documento Identidad
z
&
£2
) & Direccion Ciudad Teléfono Celular
~
ON F (Debe dil iar todos los campos)
3 st [ ] NO ] 6 ACORTE (—/—1 )
H
E [ De $ 0 a $3.000.000 {— $10.000.000 a $25.000.000
{= B Ingresos mensuales entre * Otos Ingresos o Ingresos No Operacionales|
i [ $3.000.000 2 $10.000.000 {— Més de $25.000.000
>
3 — De $ 0 $2.000.000 [ $10.000.000 a $25.000.000
I Egresos Mensuales entre
3] — $2.000.000 a $5.000.000 — Més de $25.000.000
z
] [ De $ 0.2 $50.000.000 T $100.000.000  $500.000.000 [ Mas de $1.000.000.000
=B Activos/Patrimonio
z — $50.000.000 a $100.000.000 — $500.000.000 a $1.000.000.000
S
5} — De $ 0 a $50.000.000 ] $100.000.000 a $500.000.000 — Mas de $1.000.000.000
E Total Pasivos
Z — $50.000.000 a $100.000.000 ] $500.000.000 a $1.000.000.000
]
z (Debe diligenciar todos I pos en caso de responder SI)
PR iz transacciones en moneda extranjera: s no [
Tipo de transaccion Exportaciones 1 Giros T Importacones T Tnversiones [ Ordenes de Pago 1 Cta. Corriente 1 otros 1

Entrevista - uso exclusivo de CAJA HONOR solo para vinculacion

Su orofesion es
Actividad:  Indevendiente [ Sodo 1 Servidor Publico 1 Emoleado 1 oo 1 ecudl
Nombre de la Emoresa donde trabaia: Carao:

Maneia usted recursos publicos ? st No [

4. ENTREVISTA AL CLIENTE

Entrevista realizada por. Fecha: Hora: Lugar:

Declaracién voluntaria de origen y destino de fondos.

Declaro que mis ingresos y activos no provienen de ninguna de las actividades liitas contempladas en Ia Ley y que no admitiré que terceros efectiien pagos o abonos a mi cargo, con fondos provenientes de actividades ilicitas contempladas
en el Cidigo Penal Colombiano o cualquier norma que modifique o adicione, ni efectuaré transacciones destinadas a tales actividades o a favor de personas relacionadas con las mismas. Acepto que las relaciones juridicas que me vinculen con
la CAJA PROMOTORA DE VIVIENDA MILITAR Y DE POLICIA, en cuanto utilice sus productos y/o servicios, se ll]an por los contratos y politicas internas de la Entidad.

Los recursos adiconales que complementan, la cuota inicial $. opcén de compra $ abono $ provienen  de:

Autorizacion consulta en las Centrales de Riesgo

Declaro que la informacion que h istrado es veridica y doy mi expreso y voluntario a la CAJA PROMOTORA DE VIVIENDA MILITAR Y DE POLICIA para consultar mi informacién comercial y financiera ante las Centrales de|
Riesgo _del Sector Finandiero o cualquier otra entidad que maneje o administre base de datos, con los mismos fines.

Autorizacién para la Obtencién, Uso y Manejo de informacion (dato) sensible

De(arc e tods s nformacin que he sumiistrado y suminsrar s Ia CAA PROMOTORA DE VIVIENDA MILITAR Y DE POLICIA a través del presente formato con los diferentes fines serd utiizada para:

1. Fin merciales, mativos, de mercadeo y ventas, ofrecer todo tipo de servicios comerdiales; asi como realizar campafias de promocion, marketing, publicidad. Busqueda de un conocimiento mis|
cercano con todos sus afiiados, proveedores, Empleadcs y Lercros viculados 1 rimite de mi soitud e vinciadén como consumidor financiero, deudor, contraparte contractual y/o proveedor de la Entidad. La ejecucion y el cumplimiento
de los contratos que celebre. El control y la prevencion del fraude. Controlar el cumplimiento de requisitos para acceder al Sistema General de Seguridad Sodial Integral. La elaboracion de estudios técnico-actuariales, estadisticas, encuestas,
andlisis de tendencias del mercado y, en general, estudios que afecten directa o indirectamente a la Entidad. Envio de informacién relativa a la educacién financiera, encuestas de satisfaccion de afiiados y ofertas comerciales, asi como del
otros servicios inherentes a la actividad de la Entidad. Realizacion de encuestas sobre satisfaccion en los servicios prestados por la Entidad. Intercambio o remision de informacion en virtud de tratados y acuerdos internacionales el

revencién y control de lavado de activos, de la financiacion del terrorismo y de la proliferacién de armas de destruccion masiva. Consulta, almacenamiento, administracién, transferencia,
erentes al crediticio, financiero y comercil.
entregados o divuigados a: los titulares de los datos, sus herederos o representantes en cualquier momento y a través de cualquier medio cuando asi lo soliciten a la
Entidad. A las entidades judiciales o administrativas en ejercicio de funciones que eleven algin requerimiento a la Entidad para que le sea entregada la informacion. A los terceros que sean autorizados por alguna Ley de la Repiblica de|
Colombia.
1L Datos sensibles: Que son facultativas las respuestas a las preguntas que me han hecho o me harén sobre ﬂatus persona\es sensibles, de conformidad con la legislacion vigente. En consecuencia, no he sido obligado a responderlas, por Io
que autorizo expresamente para llevar a cabo el tratamiento de mis datos sensibles, en especial a a salud y datos biome
IV. En atencidn a lo dispuesto en la Ley Estatutaria 1581 de 2012 y el Decreto Reglamentario 1377 de 2013, " o g asegura que el tratamiento de los datos personales de nifios, nifias y adolescentes serd realizado respetando sus|
derechos, en consecuencia no he sido obligado(a) a responderias.
V. Que como titular de a informacién, me asiste el derecho a conocer, actualizar, rectificar y suspender la informacion que se ha recogido sobre mi.
V1. LA CAJA PROMOTORA DE VIVIENDA MILITAR Y DE POLICIA tiene la calidad responsable del tratamiento a través de POLITICA MANEJO DE INFORMACION Y DATOS PERSONALES, y puede ser consultada en www.cajahonor.gov.co
VIL. De manera expresa, autorizo el tratamiento de los datos personales indluidos los sensibles y autorizo, de se necesario, la transferencia nacional e internacional de los mismos, por las personas para las finalidades y en los términos que mel
fueron informados en este documento.

5. DECLARACION DE ORIGEN DE FONDOS Y AUTORIZACION CONSULTAS

Personas expuestas politicamente - PEP

1. Persona Expuesta Politicamente (PEP): Se consideran PEP [0s servidores publicos de cualquier sistema de Y 6n de empleos de la 6n publica nacional y terrtorial, cuando en los
cargos que ocupen, tengan en las funciones del area a la que pertenecen o en las de la ficha del empleo que ocupan, bajo su responsabilidad directa o por delegacion, la expedicion de normas o regulaciones, la
direccion general, la formulaci6n de politicas institucionales y adopci6n de planes, programas y proyectos, el manejo directo de bienes, dineros o valores del Estado y la administracion de justicia o facultades
administrativo sancionatorias. Funciones pueden ser a través de ordenacion de gasto, contratacion piblica, gerencia de proyectos de inversion, pagos, liquidaciones, administracion de bienes muebles e inmuebles
PEP desde su nombramiento y hasta 2 afios después de dejar su cargo.

2. PEP de organizaciones intemacionales: Son aquellas personas que ejercen funciones directivas en una organizacion intemacional. Se entienden por PEP d directores,

miembros de juntas directivas o cualquier persona que ejerza una funcion equivalente. \foTendran esta calidad desde su nombramiento y hasta 2 afios después de dejar su cargo.

3. PEP extranjeros: Son aquellas personas que fian funciones publicas destacadas en otro pais. den por PEP (i) jefes de Estado, jefes de Gobierno, ministros, subsecretarios o secretarios
de Estado; (ii) congresistas o parlamentarios; (i) miembros de tribunales supremos, tribunales constitucionales u otras altas instancias judiciales cuyas decisiones no admitan normalmente recurso, salvo en
circunstancias excepcionales; (iv) miembros de tribunales o de las juntas directivas de bancos centrales; (v) de negocios y altos de las fuerzas armadas, y (vi) miembros de los
6rganos administrativos, de gestion o de supervision de empresas de propiedad estatal. \0Tendrén esta calidad desde su nombramiento y hasta 2 afios después de dejar su cargo. Definicién de vmculado 1
Segundo grado de consanguinidad (padres, abuelos, hermanos, hijos, nietos), 2. Segundo de afinidad (yemos, nueras, suegros, cufiados, abuelos del conyuge o del PEP), y ]
(hijos adoptivos o padres adoptantes). 4. Asociado cercano cuando el PEP sea socio o asociado de una persona juridica y,ademas, sea propietario directa o indirectamente de una participacion superior al 5% de la
persona juridica, o ejerza el control de la persona juridica en los términos del articulo 261 del Codigo de Comercio.

6. INFORMACION PERSONAS EXPUESTAS

POLITICAMENTE - PEP

- s g o [

COMO CONSTANCIA DE HABER LE{DO, ENTENDIDO Y ACEPTADO LO ANTERIOR, DECLARO QUE LA INFORMACION QUE HE SUMINISTRADO ES EXACTA EN TODAS SUS
PARTES Y FIRMO EL PRESENTE DOCUMENTO EN LA CIUDAD DE 20} MES 0

FIRMA Y NOMERO DE IDENTIFICACION HUELLA INDICE DERECHO

Consulta lista y verificacién informacién - uso exclusivo de CAJA HONOR

o
=0 Consulta de Listas
3
I Erectuada y verificadapor - Nombre del i No. Cédula
s
Firma: Fecha de Consulta listas:
para y

Fotocopia del documento de identificacion: cedula de ciudadania, camet diblomatico, basaborte, tarieta e identidad o cedula de extranieria.
Documento aue acredite la firma autorizada (no aplica para Leasina Habitacional)
Nota 1: CAJA HONOR reservard la confidencialidad y sequridad de la informacién v documentos soporte suministrados en el presente formulario

Nota 2: todo lo anterior, sin perjuicio e los aspectos y conceptos que estén incluidos en el Manual SARLAFT de Ia Entidad, de conformidad con las se introduzcan y en con lo ordenado por la circular Basica
Juridica de la Superintendencia Financiera de Colombia.

8. ANEXOS
DOCUMENTACION

NIT: 880021067 - 7
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