Ministerio de Defensa Nacional
Viceministerio de Defensa para el Grupo Social y
Empresarial y Salud

La sequridad
es de todos AT

INFORME DE GESTION AMBIENTAL Y APOYO A LA PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE

Entidad: CAJA PROMOTORA DE VIVIENDA MILITAR Y DE POLICIA
Fecha que abarca el
informe: 24 DE MARZO AL 23 DE JUNIO DE 2021

1. INTRODUCCION

La Caja Promotora de Vivienda Militar y de Policia, es una empresa Industrial y Comercial del Estado
de cardcter financiero del orden nacional, organizada como establecimiento de crédito, de naturaleza
especial, dotada de personeria juridica, autonomia administrativa y capital independiente, vinculada
al Ministerio de Defensa Nacional y vigilada por la Superintendencia Financiera de Colombia. Su
misidn estd encaminada a facilitar a sus afiliados la adquisicién de vivienda propia, mediante la
realizacion o promocién de todas las operaciones del mercado inmobiliario.

Caja Honor realiza la formulacién del Plan de Gestion Ambiental, teniendo en cuenta su politica
ambiental enmarcada bajo los principios de prevencion, ecoeficiencia y responsabilidad social
adoptada mediante Resolucién numero 525 de 16 de noviembre de 2010. De igual manera, para
dicha formulacion, se tiene en cuenta la Politica Ambiental del Sector Defensa.

Para tal fin, la Entidad ha venido trabajando en procesos de sensibilizacion, identificacion de grupos
de interés y compromisos que se puedan establecer, para la proteccion del medio ambiente en
cumplimiento del objetivo estratégico 6 “Fortalecer las practicas de responsabilidad social
empresarial’.
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El derecho a gozar de un ambiente sano como premisa de una vida saludable tiene su base ambiental
en la concepcion de un desarrollo sostenible como impulso a la economia sin dafar el entorno
ambiental y la salud humana. En el anterior contexto se ha definido la siguiente politica ambiental:

“Contribuir con la proteccion del medio ambiente bajo los principios de prevencion, eco- eficiencia y
responsabilidad social mediante la implementacion, gestion, divulgacion y control de buenas préacticas
ambientales aportando al mejoramiento continuo de los procesos de la entidad”.

Para el cumplimiento de esta politica se proporciona y facilita la formacion de valores humanos y
ambientales mediante capacitacion continua con el fin de generar un cambio de cultura en todo el
personal de la Entidad.

A continuacion, se presentan las actividades mas relevantes del Il trimestre 2021

2. MANEJO DE RESIDUQOS SOLIDOS
2.1. RESIDUOS APROVECHABLES

Fomentar buenas practicas frente al uso racional de los residuos sélidos, a través de una adecuada separacion, clasificacion
y reutilizacion de los materiales que se generan en la Entidad.
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Entidad

Papel
reciclar (kg)

entregado

para

Plastico entregado para
reciclar (kg)

Carton entregado
reciclar (kg)

para

Planeta Verde 258 KG 2 KG 72 KG
En proceso contractual
permuta material reciclaje 125 KG 3 KG 19 KG

Andlisis:

De acuerdo con la actividad econdmica de la empresa, el tipo de residuos que genera en su mayoria son
aprovechables, reciclables (papel, plastico) y no aprovechables organicos (residuos alimenticios).

Registro fotogréfico:

ARCHIVO

REVISTA

PET

Etica, Disciplina e Innovacién
Carrera 54 No. 26-25 CAN
Conmutador (57 1) 3150111

www.mindefensa.gov.co - @mindefensa

Pagina 3 de 22



http://www.mindefensa.gov.co/

La sequridad

es de todos

Mindefensa

CARTON

2.2. RESIDUOS PELIGROSOS

ANEXO

Ministerio de Defensa Nacional

Viceministerio de Defensa para el Grupo Social y

Empresarial y Salud

Fomentar practicas ambientales para la adecuada separacién en la fuente y manejo de residuos peligrosos en la Entidad.

Partes

contratista permuta
material reciclaje.
disposicion final.

Teclados

Entidad computadores-RAE Pilas (Kg) Lamparas (K) Otros (KQ)
(Kg)
0
Planeta Verde 80KG No se presenta 1kg
En proceso
contractual 5 unidades de No se presenta 24 Unid 0
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Andlisis

Adicionalmente de acuerdo con la infraestructura fisica y de equipos se generan residuos peligrosos en minima
cantidad que son gestionados a través de proveedores externos que realizan el mantenimiento de todos los equipos

y certifican la disposicion final de los residuos (aceites, baterias y luminarias).

Tipo de Residuos Cantidad (Kg)
Hospitalarios 0
Pilas 0
Lamparas 1 unidades
Aceite Automotriz 34 It
Aceite Industrial 18 It
Tarros Contaminados 0

Registro fotografico
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2.3. CONSIDERACIONES ESPECIALES

Ministerio de Defensa Nacional
Viceministerio de Defensa para el Grupo Social y
Empresarial y Salud

Contar con empresas aliadas para el desarrollo de la gestion ambiental de la Entidad. La Entidad cuenta con un gestor
de residuos aprovechables y no aprovechables PLANETA VERDE SAS.

3. EDUCACION AMBIENTAL

Propiciar escenarios que permitan afianzar en los funcionarios y colaboradores la cultura de la preservacion y cuidado

del medio ambiente.

3.1. CAPACITACION

TITULO O ESPACIO ) PERSONAL

ENTIDAD/SEDE FORMACION FECHA |DURACION | ENTIDAD APOYA CAPACITADO

CAJA HONOR Manejo de residuos | 27/03/2021 | 2 horas | Servicio Integral 20 civiles
Talentos Ltda.

. . 16 de abril
Conferencia uso y cuidado 1 hora Water One -

CAJA HONOR y ciclo del agua 2021 GrupoPYTS.AS 100 civiles

CAJA HONOR Manejo de residuos | 24/05/2021 | 2 horas | Servicio Integral 20 civiles
Talentos Ltda.
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Registro fotografico

EL CICLO DEL AGUA

CONSUMO Y CUIDADO

8:00 am
Viernes 16 de abril de 2020
Reunién de Microsoft Teams
Profesional Jorge Mejia Guzman.

do Votmota bty 6m Potets
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Solicitar control

A\ Ests grabando Estss grabando esta reunién. Asegurate de que todos sepan que se les ests grabando. Politica de privacidad

BENEFICIOS T e

1.PREVENIR LA MORBIMORTALIDAD. ’ ~ LT A o - Enestareuién(100) | Stencar todon

” DIXIE GISSELLE RAMIREZ ZA...
.

2.REDUCIR TRATAMIENTOS Y USO DE MEDICAMENTOS ASOCIADOS
CON EL CONSUMO DE AGUA. i : Jorge Mejia (nvitado)\"™

3.REDUCIR EL USO DE COMBUSTIBLES SOLIDOS, LIQUIDOS Y 13 ARG TRURICMUNCE (58 spea
ELECTRICIDAD PARA HERVIR AGUA. @ o At oo sun-
4.REDUCIR PESO Y VOLUMEN EN EL EQUIPO. : & @ 7o picna el Gonesler

' 3
6.MINIMIZAR EL RIESGO POR EL CONSUMO DE AGUA POTABLE Y 5\ Angeta Maryuri Belo Soler
CRUDA' @ AURA MATALLANA RAMIREZ

7.REDUCIR GASTOS EN INFRAESTRUCTURA Y MANTENIMIENTO. : @ Bernardo Cardales

8.SUMINISTRAR AGUA DE ALTA CALIDAD. @ Blanco Pefia Melicsa

@ CARLOS ARTURO CONTRERA...
10. APOYAR DESASTRES Y EMERGENCIAS A NIVEL NACIONAL E

INTERNACIONAL, : @ caros cauardo Ramivez Paac.. §

L, CALIDAD DE AGUA PARA AREA RURAL Y URBANA. @ covos Giovaoni ovarsuta

“orge Mcjio (VSIS
n Carlos Ronel Rodriguez Mayo...

=
e @ @ "" ° e = ﬂ @ § @ Catalina Molano Rozo
o

MARIAMONICAMOR.. % Luis Carlos Rivera Torr. % Coordinador de Segur... & e,aumvus”\— )| CarlosRonel Rodrigue. . MARIA DEL CARMEN ...

[(m] B s B 5 o
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3.2. SENSIBILIZACIONES AMBIENTALES

En atencion al cumplimiento frente a la Directiva Presidencial, relacionadas con la disminucién del impacto al medio
ambiente por conceptos de uso racional de servicios publicos, reciclaje de elementos de oficina, maximizacion de vida util
de herramientas de trabajo, reciclaje de tecnologia y transporte que no contamine.

Registro fotogréfico

Viernes 16 de abril

Se capacita al personal sobre el uso y cuidado del agua, con una participacion de 100 funcionarios y colaboradores.

EL CICLO DE>L AGUA

CONSUMO Y CUIDADO

* 8:00am

* Viernes 16 de abril de 2020

* Reunién de Microsoft Teams

* Profesional Jorge Mejia Guzman.

cajaHonor g
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Jue 22 de abiril
Buenos dias
jFamilia Caja Honor!

Les invitamos a generar acciones que ayuden a proteger el medio ambiente y a reducir los niveles de contaminacion que
sufre el planeta.

Dia Internacional

de la Tierra
22 de abiril

Proteger el planeta es ahorrar
recursos, disminuir los residuos
y tomar consciencia de que es

el unico lugar que tenemos
para Vvivir.

iQue nuestros actos dejen ’
huella verde en el camino!
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Jueves 29 de abril

Buenos dias

jFamilia Caja Honor!

Les invitamos a recordar la importancia de los arboles, los cuales son el hogar del 80 % de la biodiversidad

de plantas y animales.

Dia Nacional
del

iAnimese y comience por sembrar uno!
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Vienes 14 de mayo
Buenas tardes
jFamilia Caja Honor!

En conmemoracion del Dia Mundial del Reciclaje les invitamos a realizar acciones que ayuden a cuidar y proteger el medio
ambiente.

del Reclclaje

¢Esta dispuesto a
cuidar el planeta?
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Jueves 03 de junio
Buenos dias
jFamilia Caja Honor!

La ONU declaré el 3 de junio como el Dia Mundial de la Bicicleta, dado que este vehiculo “constituye un medio de transporte
sostenible, sencillo, asequible, fiable, limpio y ecoldgico que contribuye a la gestion ambiental y beneficia la salud”.

ghjaHonor

:
3dejunio
A aee

'S P ) .
“Nada’se compara con el simple
placer de andar én bicicleta”.

) John F. Kenned{s
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Dlagandial x1el
METIOTAMDIENTE
5 de junio

“La natura[ez ha
obras "e D¢ rex

0= )
0’ ¢

jActuemos con responsabilidad! (s> Cd|aHONOr
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Anélisis:

Se informa que desde el Area de Talento Humano se realizan sensibilizaciones para fortalecer la cultura ambiental y el uso
adecuado de los recursos para los funcionarios y colaboradores de la Entidad.

4. SANEAMIENTO BASICO
4.1. Campafias de prevenciéon y proteccion ambiental.

Fomentar el desarrollo y cultura de la educacion ambiental de los funcionarios sobre el cuidado del medio ambiente,
Su conservacion y mantenimiento, mejorando su entorno de trabajo.

VARIABLES CANTIDAD Porcentaje Campgﬁas de_ prevenciony
proteccion ambiental
Numero Campafas de prevencién y proteccion
ambiental realizadas

Numero Campafas de prevencién y proteccion

ambiental proyectadas

6

100%
6

5. INICIATIVAS DE LA ENTIDAD

Relacionar las actividades mas relevantes de gestion ambiental y apoyo a la protecciéon al medio ambiente
desarrolladas durante cada semestre que no estan incluidas dentro de ningln numeral anterior.
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5.1 AHORRO Y USO EFICIENTE DEL AGUA Y LA ENERGIA

Controlar el uso eficiente del recurso hidrico y energético en Caja Honor.

. AGUA ENERGIA ELECTRICA
Cantidad de
Entidad dependencias No. de No. De
: : . , KW
existentes en la dependencias M3 Consumido dependencias .
' . . Consumidos
Entidad gue informan que informan
Caja Honor Sede Principal 1 546 M3 1 74.900 Kw

Analisis:

Para el segundo trimestre de 2021 se presenta un incremento del consumo de agua en razén a que por el regreso de
las actividades presenciales en la entidad se consumieron 546 M3 en sede principal correspondiente a los periodos
facturados de marzo-abril, abril-mayo de 2021.

Se presenta variacién en el consumo de energia dada la implementacién de la medida de presencialidad laboral para
los funcionarios y colaboradores de la Entidad.
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5.2 RACIONALIZAR EL CONSUMO DE PAPEL

Racionalizar y controlar el consumo de papel en todas las dependencias y Puntos de Atencion a nivel nacional

. . 0
SEMESTRE Consumo vigencia _ Con_sumo Ahorro en %

anterior vigencia actual resmas Ahorro

| Semestre 2021 741 482 258 34.82 %

Analisis

Durante el primer semestre de la vigencia 2021 se ha realizado la implementacion de 22 formularios en el gestor
documental con sus respectivos flujos documentales, firma digital como valor probatorio y conformacién de
expedientes electronicos de archivo, con el fin de dar continuidad a la automatizacion de procesos y desmaterializacion
de formatos. Lo anterior representa una disminucion de 258 resmas en comparacién con el primer semestre de la
vigencia anterior equivalente al 34.82% de ahorro.
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5.3 CONTRATOS CON CRITERIO AMBIENTAL

Realizar procesos de contratacion con criterios de sostenibilidad ambiental.

Contratos
ENTIDAD realllzaqlos Crlterlps de sostenibilidad
con criterios de incluidos en el contrato

sostenibilidad

Todos los contratos que suscribe CAJA HONOR
incluyen dentro de su clausulado el cumplimiento de
criterios ambientales, asi:

CLAUSULA No. 19 IMPACTO AMBIENTAL: EI
PROVEEDOR/CONTRATISTA debera cumplir con las
normas ambientales y aquellas que regulen las
Caja Honor Il Trimestre: 52 actividades del objeto del contrato para prevenir,
mitigar, controlar y compensar los impactos negativos
que sobre el medio ambiente se generen en ejecucion
del contrato sobre los recursos naturales renovables y
el espacio publico.

Para el segundo trimestre de 2021 con fecha de corte
10/6/2021, se realizaron cincuenta y dos (52)
contratos con este clausulado.
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BIOSEGURIDAD

La Subgerencia Administrativa a través del Area de Servicios Administrativos ha liderado el primer y mas importante
grupo de acciones implementadas para garantizar el cumplimiento de las condiciones de bioseguridad en la prestacion
del servicio tanto en la Sede Principal como en los Puntos de Atencion, asi:

- Establecer protocolos para el ingreso y durante la permanecia del personal autorizado en la Entidad y sus Puntos
de Atencion.

- Disponer de lavamos portétiles

- Disposicion de camara de ozono para desinfeccion

- Suministro de gel antibacteriral, tapabocas y guantes desechables al personal que ingresa y hace parte de la
Entidad.

- Suministro y ubicacion de tapetes para la desinfeccién del calzado

- Realizar limpieza con Hipoclorito a los vehiculos, motos y bicicletas que ingresan a la Entidad.

- Desinfectar los puestos de trabajo periédicamente.

- Controlar y supervisar las medidas de bioseguridad a través del personal de seguridad.

- Sensibilizacion y Capacitacion respecto de las medidas de autocuidado para evitar la propagacion del virus.

- Apoyo logistico para la entrega de implementos de trabajo en casa de los funcionarios.

- Automatizacion de actividades del proceso para atender a las necesidades del servicio.

Adicionalmente se ha iniciado el proceso de adopcién de la Resolucion 777 de 2021 del Ministerio de Salud y de la
Proteccion Social y la Directiva Presidencial 04 del 9 de junio de 2021, disposiciones del Gobierno Nacional para el
retorno de los servidores publicos al trabajo presencial con las medidas de bioseguridad y protocolos para garantizar
la seguridad de todas las partes interesadas.

En este orden de ideas Caja Honor ha estado a la vanguardia de cumplir con todas las disposiciones emprendidas
por el Gobierno Nacional para dar frente a la pandemia COVID-19.

Se realiz6 video de sensibilizacion producido por la Entidad para visualizar las actividades antes relacionadas.
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11

U RO

LAVAMANOS Y GEL
ANTIBACTERIAL

MODELO DE DESINFECCION
CORRESPONDENCIA Y
PAQUETES

eda.

&

VIDEO-2020-11-06-
17-22-01.mp4

CANECAS DE RESIDUOS PUNTOS DE DESINFECCION Y VIDEO DE PRESENTACION
BIODEGRADABLES LAVADO DE MANOS INGRESO A MEDIDAS DE BIOSEGURIDAD
LA ENTIDAD
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CONCLUSIONES Y OBSERVACIONES

La Caja Promotora de Vivienda Militar y de Policia ha venido dando cumplimiento a la normatividad y compromisos
con la Gestion Ambiental, de acuerdo con su naturaleza de Entidad financiera de caracter especial y lo establecido
por la secretaria Distrital de Ambiente de la Alcaldia Mayor de Bogota.

La Entidad hace una adecuada gestion de los residuos ordinarios, material para ser reciclado, residuos peligrosos y
residuos tecnoldgicos y son entregados a un tercero quien los transporta, separa y recicla de acuerdo con la
normatividad establecida.

Caja Honor esta comprometida con un adecuado manejo de los recursos ambientales a través de capacitaciones,
sensibilizaciones y buenas practicas para el desarrollo sostenible como impulso a la economia sin dafiar el entorno
ambiental y la salud humana.

La Entidad continuara implementando los protocolos de bioseguridad e indicaciones impartidas por el Gobierno
Nacional y la Alcaldia Mayor de Bogota con la finalidad de salvaguardar la vida y salud de nuestros funcionarios,
afiliados y ciudadanos que acudan a la Entidad y a quienes laboran desde casa.

General (RA) LUIS FELIPE PAREDES CADENA
Gerente General
(original firmado)

Proyecté y elaboro Reviso Reviso
Adm. Carlos Arturo Contreras Meza Adm Ricardo William Bendeck Acevedo Adm. Lina Maria Rend6n Lozano
Profesional Especializado OAPLA Subgerente Administrativo Jefe de la Oficina Asesora de Planeacion
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