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administrativa rogramades 18535 Comvaacin deoamets usnadss o s pricecs e programaces oara 1 ahr 1 Qo 4 s U
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qubernamentales e o G o TR : particpacién de 122 afilados, un foro tematico con la participacién de 93| - ricowitn de 122 aflidos un oo o
EFICACIA y 3 paci v e s e Do ce o e,
e Crttaconal”™ ' cudadana ey |1538% 5385% 100% funcionarics, por Gitimo se llevaron a cabo 3 concursos in e Loooms i de coontas, ssboracin ce| 2 02 i o0 2 Mndenars por dnmn e tearon =%
planeacicn et orogr o ganadores n a sede prncipal y en 12 sedesa el nacinal, umplendo ai L s e e ks
¥ 100% con la meta establecida asce mK;anaTZ".:;:? e o e
a . Durante el primer trimestre de 2017, e desempefio de los procesos del it & sequnco et »
; ; 5 desempeio | TR 1: 96 % . p > = ™ de 20, o derieks de
521 Reslizar seguimiento al & sesemps Sistema Integrado de Caja Honor, obtuvo un 98.09% basado en el promedol I poces el Setema Inegroco de Co Honar, aotvo .
desempefo de los procesos y| Desempefiode procesos (9% EFICACIA 98.00% 100% de los resultados de la gestién de cada uno de ellos. Lo anterior permito s woom un 57265 basad en o promedi de s restades de b 7 ot o rocn 4 10 g b vt
ada o e terir peamit acanzr roces e b Eridd,
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