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INFORME No. 14 DE 2023
AUDITORIA SUFIN - ARFIN - GRUPO DE PRESUPUESTO

EVALUACION A LA EJECUCION PRESUPUESTAL

1. OBJETIVO GENERAL

La Oficina de Control Interno (OFCIN) de la Caja Promotora de Vivienda Militar y de Policia (Caja Honor),
en ejercicio de las facultades legales otorgadas por la Ley 87 de 1993, Ley 1474 de 2011 - modificada
por la Ley 2195 de 2022, el Decreto 1083 de 2015 y sus modificaciones, Decretos 019 y 2641 de 2012,
648 y 1499 de 2017 del DAFP, Manual Operativo del MIPG version 04 de marzo 2021 y version 5 de
marzo 2023, Decreto 1900 de 2013 articulo 7° y modificado por el Decreto 76 de 2022 articulo 5°; tiene
como funcién realizar la evaluacion independiente al Sistema de Control Interno, los Riesgos verificando
la efectividad de los controles para ayudar a mitigar los riesgos del proceso, la confiabilidad e integridad
de la informacién de los procesos, el cumplimiento normativo de conformidad con el marco legal
aplicable contemplando los procedimientos y la eficacia de las actividades descritas en el SGlI,
actividades y actuaciones de la administracion; con el fin de determinar la efectividad del Control Interno,
el cumplimiento de la gestion y los objetivos de la Entidad.

Es asi, como en cumplimiento del Cronograma de Auditorias, aprobado por el Comité de Auditoria
(CA) para la vigencia 2023, la OFCIN realizé la Evaluacién de la Gestion al Proceso ARFIN - Grupo de
Presupuesto, correspondiente a la planeacion y ejecucion estratégica de las asignaciones
presupuestales para del lll y IV trimestre de 2022 y | trimestre de 2023, lo anterior de conformidad con
los lineamientos descritos en el Decreto 111 de 1996, la Resolucion 2416 de 1997, Acuerdo 01 de 2009,
Acuerdo 05 del 20-dic-2021 “por el cual se aprueba el presupuesto de ingresos, gastos e inversion
de la Caja Promotora de Vivienda Militar y de Policia, para la vigencia fiscal del 1 de enero al
31 de diciembre de 2022”, Resolucién 782 del 28-dic-2021 de desagregacién del presupuesto vigencia
2022, Acuerdo 05 del 19-dic-2022 “por el cual se aprueba el presupuesto de ingresos, gastos e
inversion de la Caja Promotora de Vivienda Militar y de Policia, para la vigencia fiscal del 1 de
enero al 31 de diciembre de 2023”, Resolucion 750 del 29-dic-2022 de desagregacion del
presupuesto vigencia 2023, asi como lo manuales del anteproyecto de cada vigencia y documentacién
del proceso, produciendo recomendaciones para asesorar a la alta direccion en busca del mejoramiento
continuo, la toma oportuna de decisiones y fortalecer las comunicaciones entre las partes interesadas
manteniendo la eficiencia administrativa.

2. ALCANCE

La OFCIN realiz6 la Evaluacion de la Gestion al Proceso ARFIN - Grupo de Presupuesto; durante el
periodo del 01 de agosto de 2022 hasta el 31 de marzo de 2023, correspondiente a la gestion y
cumplimientos normativos del Area de Finanzas - Grupo de Presupuesto, los cuales dependen
jerarquicamente de la Subgerencia Financiera, de conformidad a lo previsto en la Resolucion Interna
084 de 2022, asi como a las directrices de DAFP, CGR, CGN, SFC y demas normatividad aplicable.
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Asimismo, se verifico aleatoriamente la informacién que emite los demas procesos y que
interactuan con el Grupo de Presupuesto interrelacionados a través de los sistemas de informacion
correspondientes.
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Figura 1. Organigrama Caja Honor
Fuente: Sistema de Informacion Isolucion, Resolucién Interna 84 de 2022, Res.196 de 2022 consulta 13-06-2023

3. CRITERIOS

Se encuentran los documentos del Sistema de Gestion Integrado - SGI como procedimientos, guias,
manuales, caracterizaciéon, mapa de riesgos, plan de accion, informes de gestion y demas
documentacion del proceso.

Igualmente se encuentra la normatividad externa e interna, correspondiente al proceso auditado.
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3.1 Normatividad Externa:

- Decreto 663-1993, por medio del cual se actualiza el Estatuto Organico del Sistema Financiero y
se modifica su titulacion y numeracién de la Superfinanciera y sus modificaciones. Presidencia -
SFC.

- Decreto Ley 353-1994, por el cual se modifica la Caja Promotora de Vivienda Militar y se dictan
otras disposiciones. MDN.

- Decreto 111-1996, por el cual se compilan la Ley 38 de 1989, la Ley 179 de 1994 y la Ley 225 de
1995 que conforman el Estatuto Organico del Presupuesto. MHCP.

- Circular Basica Juridica 07-1996, de la Superintendencia Financiera de Colombia y sus
modificaciones. (Fue subrogada por la Circular Basica Juridica Circular Externa 029 de 2014). SFC.

- Ley 973-2005, por la cual se modifica el Decreto Ley 353 del 11 de febrero de 1994 y se dictan
otras disposiciones. MDN.

- Circular Externa 052-2007, por medio de la cual se establecieron los requerimientos minimos de
seguridad y calidad en el manejo de informacién a través de medios y canales de distribucion de
productos y servicios para clientes y usuarios y sus modificaciones. SFC.

- Ley 1314-2009, por la cual se regulan los principios y normas de contabilidad e informacién
financiera y de aseguramiento de informacién financiera y de aseguramiento de informacion
aceptadas en Colombia, se sefalan las autoridades competentes, el procedimiento para su
expedicion y se determinan las entidades responsables de vigilar su cumplimiento y sus
modificaciones. Congreso de la Republica.

- Circular Externa 038-2009, modificacion a la Circular Externa 014 de 2009. SFC.

- Ley 1474-2011, por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de prevencion,
investigacion y sancion de actos de corrupcion y la efectividad del control de la gestién publica.
Congreso de la Republica.

- Decreto 1900-2013, por medio del cual se modificé la Estructura de la Caja Promotora de Vivienda
Militar y de Policia, se determinaron las funciones de sus dependencias, derogando asi el Decreto
2650 de 2008. (Modificado por el Decreto 076- 2022). MDN.

- Decreto 1901-2013, por medio del cual se establecidé la planta de personal de empleados publicos
y se fijé el nUmero de trabajadores oficiales y se dictan otras disposiciones, derogando asi el Decreto
2651 de 2008. (Modificado por el Decreto 077- 2022). MDN.

- Decreto 1851-2013, por medio del cual se reglamenta la Ley 1314 de 2009, sobre el marco técnico
normativo para los preparadores de informacion financiera. MHCP.

- Ley 1712-2014, por medio de la cual se crea la Ley de Transparencia y del Derecho de Acceso a
la Informacién Publica Nacional y se dictan otras disposiciones. Congreso de la Republica.
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Circular Basica Juridica (CBJ) - Circular Externa 029-2014, Reexpide la CBJ (Circular Externa
007 de 1996) - SFC y sus modificaciones.

Decreto 302-2015, por medio del cual se reglamenta la Ley 1314 de 2009, sobre el marco técnico
normativo, para las normas de aseguramiento de la informaciéon (NAI). MHCP.

Circular 01-2015. Fortalecimiento del Sistema de Control Interno frente a su Funcién Preventiva,
Consejo Asesor del Gobierno Nacional en Materia de Control Interno de las Entidades del Orden
Nacional y Territorial. CGR.

Resolucion 706-2016 y sus modificaciones, expedida por la Contaduria General de la Nacion,
Informacién Contable a reportar.

Decreto 1499-2017, por medio del cual se modifica el Decreto nimero 1083 de 2015, Decreto Unico
Reglamentario del Sector Funcion Publica, en lo relacionado con el Sistema de Gestion establecido
en el articulo 133 de la Ley 1753 de 2015 y Modelo de Planeacion y Gestiéon MIPG. DAFP.

Resolucién 037-2017, por la cual se regula el marco normativo para empresas que cotizan en el
mercado de valores, y que captan y administran ahorro del publico de la Contaduria General de la
Nacion, la cual derogé la Resolucion 743 de 2013. CGN.

Decreto 612-2018, por el cual se fijan directrices para la integracion de los planes institucionales y
estratégicos al Plan de Accion por parte de las Entidades del Estado. DAFP.

Ley 2013-2019, por medio del cual se busca garantizar el cumplimiento de los Principios de
Transparencia y Publicidad mediante la publicacion de las declaraciones de bienes, renta y el
registro de los conflictos de interés. Congreso de la Republica.

Circular Externa 025-2020 de la SFC, instrucciones relacionadas con el Riesgo Operacional.

Normas Técnicas Colombianas (NTC): ISO Calidad 9001:2015, Seguridad de la Informacion
27001:2013 y Seguridad y Salud en el Trabajo 45001:2018.

Manual Operativo del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion — MIPG versiéon 4 de marzo
2021 y version 5 de marzo 2023.

Instructivo 001-2021, Instrucciones relacionadas con el cambio del periodo contable 2021-2022,
el reporte de informacion a la Contaduria General de la Nacion y otros asuntos del proceso contable.

Ley 2195-2022, por medio del cual se adoptan medidas en materia de transparencia, prevencion y
lucha contra la corrupcion y se dictan otras disposiciones. - Congreso de la Republica.

Decreto 076- 2022, por el cual se modifica la estructura de la Caja Promotora de Vivienda Militar y
de Policia, se determinan las funciones de sus dependencias y se dictan otras disposiciones.
Modifica el Decreto 1900 de 2013. MDN
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Decreto 077-2022, por el cual se establece la planta de personal de empleados publicos y se fija el
numero de trabajadores oficiales de la Caja Promotora de Vivienda Militar y de Policia se dictan
otras disposiciones. Modifica el Decreto 1901 de 2013. MDN.

Decreto 2636 de diciembre 2022, ajuste al esquema vigente de los subsidios de vivienda para los
afiliados a la Caja Promotora de Vivienda Militar y de Policia.

Normatividad Interna:

Acuerdo 01-2009, por el cual se aprueba y expide el Estatuto de Presupuesto de la Caja Promotora
de Vivienda Militar y de Policia.

Acuerdo 02-2020, por medio del cual se modifican y unifican los acuerdos que regulan los Modelos
de Solucion de Vivienda ofrecidos por la Caja de Vivienda Militar y de Policia y se dictan otras
disposiciones.

Acuerdo 05-2020, por el cual se determinan los servicios financieros para los Veteranos de la
Fuerza Publica y se dictan otras disposiciones.

Circular 15-2020 de la CGR, por medio de la cual se imparten lineamientos generales sobre los
Planes de Mejoramiento y manejo de las acciones cumplidas.

Resolucién 350 del 23-jun-2021, por la cual se adopta la Guia Metodoldgica para la Programacion
de Presupuesto de Ingresos, Gastos e Inversién para la vigencia 2022, y Recursos de Terceros e
Inversiones Financieras.

Resolucion 380-2021, por la cual se actualizan las disposiciones que regulan el Comité Institucional
de Gestion y Desempefio.

Resolucion 782 del 28-dic-2021, por la cual se desagrega el presupuesto anual de ingresos,
gastos e inversion de la Caja Promotora de Vivienda Militar y de Policia, para la vigencia fiscal del
1 de enero al 31 de diciembre de 2022, aprobado por la Junta Directiva mediante Acuerdo 05 del
20 de diciembre de 2021.

Acuerdo 03 del 28-sep-2021, por el cual se fija el valor de solucion de vivienda por categoria, para
los beneficiarios del Fondo de Solidaridad, para la vigencia 2022.

Acuerdo 05 del 20-dic-2021, por el cual se aprueba el presupuesto de ingresos, gastos e inversion
de la Caja Promotora de Vivienda Militar y de Policia, para la vigencia fiscal del 1 de enero al 31 de
diciembre de 2022.

Resolucion 016 de enero 2022, por la cual se ajusta el valor de la disponibilidad inicial del
presupuesto anual de ingresos, gastos e inversion de la Caja Promotora de Vivienda Militar y de
Policia, para la vigencia fiscal del 1 de enero al 31 de diciembre de 2022, aprobado por la Junta
Directiva mediante Acuerdo 05 del 20 de diciembre de 2021.
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Resolucion 084 de febrero 2022, por la cual se actualizan y unifican las disposiciones que regulan
la estructura, funciones y siglas de las Areas y Grupos Internos de Trabajo de la Caja Promotora de
Vivienda Militar y de Policia y se dictan otras disposiciones. Deroga la Resolucion 079 de 2021.

Resolucion 196 de marzo 2022, por la cual se modifica la Resolucion 084 de 2022, se ajustan
unas funciones de la Unidad de Control Disciplinario Interno de la Caja Promotora de Vivienda Militar
y de Policia con fundamento en la Ley 2094 de 2021 y se dictan otras disposiciones.

Resolucion 214 de abril 2022, por la cual se actualizan y se adoptan las Tablas de Retencion
Documental de la Caja Promotora de Vivienda Militar y de Policia.

Resolucion 388 del 5-jul-2022, por el cual se adopta la guia metodoldgica para la programacion
de presupuesto de ingresos, gastos e inversién para la vigencia 2023, y recursos de terceros e
inversiones financieras.

Acuerdo 02 del 28-jul-2022, por el cual se aprueba un traslado en el presupuesto de gastos e
inversion de la Caja Promotora de Vivienda Militar y de Policia Vigencia 2022.

Resolucién 441 del 02-ago-2022, por la cual se modifica la Resolucién No. 782 del 28 de diciembre
de 2021.

Resolucion 555 del 27-sep-2022, por la cual se modifica la Resolucion No. 782 del 28 de diciembre
de 2021.

Acuerdo 04 del 28-sep-2022, por el cual se fija el valor de solucidn de vivienda por categoria, para
los beneficiarios del Fondo de Solidaridad para la vigencia 2023.

Resolucion 563 del 30-sep-2022, por la cual se modifica la Resolucion No. 782 del 28 de diciembre
de 2021.

Resolucién 713 del 16-dic-2022, por la cual se modifica la Resolucion No. 782 del 28 de diciembre
de 2021.

Acuerdo 05 del 19-dic-2022, por el cual se aprueba el presupuesto de ingresos, gastos e inversion
de la Caja Promotora de Vivienda Militar y de Policia, para la vigencia fiscal del 1 de enero al 31 de
diciembre de 2023

Resolucion 722 del 20-dic-2022, por la cual se modifica la Resolucion No. 782 del 28 de diciembre
de 2021.

Resolucion 750 del 29-dic-2022, por la cual se desagrega el presupuesto anual de ingresos,
gastos e inversion de la Caja Promotora de Vivienda Militar y de Policia, para la vigencia fiscal del
1 de enero al 31 de diciembre de 2023, aprobado por la Junta Directiva mediante Acuerdo 05 del
19 de diciembre de 2022.
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- Resoluciéon 007 del 11-ene-2023, por la cual se ajusta el valor de la disponibilidad inicial del
Presupuesto Anual de Ingresos, Gastos e Inversion de la Caja Promotora de Vivienda Militar y de
Policia, para la vigencia fiscal del 1 de enero al 31 de diciembre de 2023, aprobado por la Junta
Directiva mediante Acuerdo 05 del 19 de diciembre de 2022 y modifica la Resolucion 750 del 29 de
diciembre de 2022.

- Acuerdo 01 del 31-ene-2023, por el cual se ajusta el valor de la solucién de vivienda por categoria
para los beneficiarios del Fondo de Solidaridad para la vigencia 2023, fijado en el Acuerdo 04 de
2022.

- Cédigo de Etica, Integridad y Conducta, formato TH-NA-CO-001 versién 13 del 05-08-2021 y
version 14 del 20-ene-2023.

- Cédigo de Buen Gobierno, GE-NA-CO-001 version 14 de 17-agos-2022 y version 15 del 19-dic-
2022.

- Manual de Auditoria CI-NA-MA-001 versién 006 del 23-ago-2022.

- Manual Seguridad de la Informacién y Ciberseguridad, version 3, codigo GR-NA-MA-009 del 13-
09-2021.

- Manual de Politicas Contables Normas Internacionales de Informacion Financiera, Céd. FC-
NA-MA-011 Version 7 del 26-abr-2022 y version 8 del 20-oct-2022.

- Guias, Manuales y Formatos de los procesos de Gestidon de Finanzas, los cuales se encuentran
documentados en el aplicativo Isolucion.

4. LIMITACIONES PARA EL DESARROLLO DE LA AUDITORIA

No se presentaron limitaciones para el desarrollo de la auditoria, no obstante, es importante que la
OFCIN cuente con la administracion y operatividad de una herramienta de Mineria de datos para el
analisis de la informacion del Sistema de Informacion Seven - Médulo Presupuesto y las integraciones
con los demas herramientas tecnolégicas Gestor documental, Sistema de Gestidn de Afiliados GA2,
Kactus entre otros, por cuanto estas labores se realizan de forma manual lo que conlleva a determinar
muestras aleatorias y mas tiempo en la ejecucion y verificacion de la informacion.
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5. METODOLOGIA

En cumplimiento a las Normas de Auditoria Generalmente Aceptadas (NAGA), se llevo a cabo esta
auditoria, de conformidad al Plan de Auditoria, al Entendimiento del proceso, procedimientos de la
OFCIN y demas papeles de trabajo que hace parte del desarrollo de la presente auditoria.

Asimismo, segun lo establecido en el marco normativo interno y externo vigente, la OFCIN evalu6
el cumplimiento de las actividades respectivas a la programacion, aprobacion, desagregacion y
modificacion del presupuesto anual y su ejecucién en el periodo auditado, realizando de forma aleatoria
pruebas de recorrido, entrevistas con los funcionarios directamente involucrados, analisis de politicas,
evaluacion de los procedimientos, y de acuerdo con en el Manual de Ejecucién Presupuestal de la
correspondiente vigencia.

Las anteriores actividades y pruebas de auditoria se realizaron con corte al 31 de marzo de 2023
y otras durante el desarrollo de la auditoria como pruebas de recorrido.

6. DESARROLLO DE LA AUDITORIA
6.1. Estructura y Funciones del Grupo de Presupuesto - GUPRE

El Grupo de Presupuesto se encuentra en el Proceso de Gestidon de Finanzas y Crédito hace parte del
Macroproceso Gestion Financiera y pertenece a los procesos misionales de Caja Honor.

GUPRE tiene como mision consolidar, ejecutar y ejercer control en la administracién de los
recursos presupuestales de la Entidad para que se manejen de forma eficaz y eficiente. Este grupo
pertenece a la Subgerencia Financiera; cuyas funciones se describen en el Decreto 1900 de 2013
(articulo 10°), modificada por el Decreto 76 de enero de 2022 (articulo 8°). Asimismo, las funciones de
GUPRE se describen en el articulo 31° de la Resolucion Interna 84 del 2-feb-2022; y se encuentran
publicadas en el normograma de Isolucion, para consulta de los funcionarios y colaboradores de la
Entidad.

De conformidad a la informacion suministrada el 29-05-2023, el Grupo de Presupuesto, esta
conformado por 3 funcionarios que realizan la operatividad (1 Profesional Especializado, 1 Profesional
Universitario y 1 Técnico), bajo la direccion de 2 funcionarios que realizan el monitoreo y supervision
Area de Finanzas ARFIN y Subgerencia Financiera SUFIN respectivamente asi:
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Grupo de Presupuesto

Lider Grupo de Presupuesto

Fconomista con Espedializacion en Finanzas v,
Edministracion Pablica

ntiguedad en el grupo: 5 meses

Gestionar Iz programacién,
=probacicn, preyeccidn,
ejecucidn, modificacidn y cierre
Funcionaria de Planta del presupussto cads vigencia.,

s S o Revisar y aprober documentos
Puntigiiedad en la Entidad: 6 afios 5 meses it dld

Técnico IV Profesional Universitario L
Funcionaria de Planta Economista
Técnico en Administracidn Funcionario de Planta
(antigiiedad en la Entidad: 30 afios & meses tantigiiedad en la Entidad: 1 afio 6 meses
(sntigiedad en el grupo: 20 afos iantigiiedad en el grupo: 1 afio 6 meses
Elaborar Condliar y elaborar
documentos

presupusstales.
Reslizar ajustes v
conciliaciones.

informes  ejecuccn
presupuestal.
Realizar traslados

Archiva de P
o ol
Figura 2. Personal Grupo de Presupuesto
Fuente: Informacion suministrada por GUPRE mediante correo del 29-05-2023
_ RESOLUCTON NOMERO 084 DE 072 EER 2022 RPagina Mo 17F de 79

“Por la cual se actualizan y unifican las disposiciones qgue regulan la estructura,

Policia y se dictan otras disposiciones”

GRUPO DE PRESUPUESTO

como misidn consolidar, ejecutar vy ejercer control en la administracion de
presupuestales de la Entidad para gue ss manejen de forma eficar y eficiente.
siguientes funciones

materia. y la programacidn de los recursos de terceros.
cuentas por pagar, en 2l sisterma financiero de la Entidad

3. Expedir W controlar los certificados de disponibilidad . registros W
presupuestales, de acuerdo con la normatividad .

sean asignadas. segun la naturaleza de la Dependancia

Figura 3. Funciones Grupo de Presupuesto Articulo 31° Res. Interna 84 de febrero de 2022
Fuente: Herramienta Isolucion — Normograma - consulta 13-06-2023

La OFCIN solicité al Area de Talento Humano - ARTAH, las obligacione

siglas de las Areas y Grupos Internos de Trabajo de la Caja Promotora de Vivienda Militar v de

Articulo 31. Mision vy Funciones del Grupo de Presupuesto. El Grupo de Presupuesto tiene

Tz Consolidar el proyecto de presupwuesto en cumplimiento al Estatuto Intermo gue rige la

2. Realizar al cargus del presupuesto aprobado por la Junta Dhirectiva y la constituciaon de las

o Analizar la ejecucidn vy modificaciones del presupuesto de ingresos, gastos e invarsion, asi
ocomo los recursos de terceros para los cierres mensuales y de vigencia.

=5 Actualizar los compromisos, obligaciones y proyecciones del gasto en el modelo financiero.

5. Cumpdir con las politicas y procedimientos presupuvestales segun el marco nomativo.

i Reportar la informaciaon presupuestal a entes de contral con calidad v wveracidad dentro del
plazo establecido.

8. Cumplir con las politicas y procedimientos asociados al sisterma de administracion de
nesgos de la Entidad en materia presupuestal

2. Farticipar en la formulacion de estrategias financieras en matsria presupueaestal

10 Las demas funciones confenidas en el articulo 3 de la presente Resolucion y las gque e

funciones w

los recursos
Cumple las

obligaciones

s Contractuales que

reposan en el Expediente Historia Laboral de Dodo Docs mediante los flujos 09 y 332 de los
funcionarios del Grupo de Presupuesto, las cuales fueron remitidas por ARTAH mediante correo
electronico del 14-06-2023, de conformidad a la informacion remitida se realizé prueba de recorrido a
ARTAH observando que las obligaciones contractuales que reposan en el expediente laboral se

encuentran desactualizadas como se muestra a continuacion:
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» Funcionaria Edna Castafieda Linares: En el expediente electrénico laboral de ARTAH en
Dodo Docs se encuentran las funciones como Técnico 3, actualmente se desempefia como
Técnico 4, observando desactualizacion en el repositorio de ARTAH.

» Funcionaria Andrea Zarabanda Hernandez: Presenta en su expediente las funciones cuando
laboraba como profesional universitario 1 del Fondo de Solidaridad, actualmente ella se
encuentra como Profesional 2 del Grupo de Presupuesto, observando desactualizacion en el
repositorio de ARTAH.

» Funcionario Carlos Giovanni Tovar Bulla: Presenta en su expediente laboral el contrato
laboral de ingreso de fecha 28-ene-2022, el cual es prorrogable cada 6 meses, no se
evidencié en el repositorio de historia laboral la ultima prorroga.

LR
by e (/cajaHonor
: Fecks aprabacin: WA53818/ Versidn: 018
3 Conign THNA TS
ANEXO 1. OBLIGACIONES CONTRACTUALES
FUNCIONARIO:
DENOMINACION: TECNICO 03 '
DEPENDENGIA: AREA DE FINANZAS - GRUPC DE PRESUPUESTO
&

(i) MINDEFENSA
CajaHonor

R

ANEX0 1. OBLIGACIONES CONTRACTUALES

FUNCIONARIO:
DENOMINACION: PROFESIONAL UNIVERSITARIO 01
DEPENDENCIA: GRUPO FONDO DE SOLIDARIDAD

Figura 4. Obligaciones Contractuales Grupo de Presupuesto solicitadas por OFCIN a ARTAH
Fuente: Informacion remitida por ARTAH mediante correo electrénico del 14-06-2023
y prueba de recorrido realizada a ARTAH el 27-06-2023
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Oportunidad de Mejora Correctiva 1

La OFCIN recomienda a la SUADM - ARTAH realizar la actualizacion de las obligaciones contractuales
en el formato correspondiente y en el repositorio de Historia laboral de los funcionarios de Caja Honor
de ARTAH, por cuanto se observé en prueba de recorrido realizada en el Area de Talento Humano -
ARTAH que en el expediente laboral las obligaciones contractuales del Grupo de Presupuesto se
encuentran desactualizadas, se observé que no existe un adecuado control de la actualizacion de las
obligaciones contractuales del personal, asi como realizar el correcto almacenamiento de las mismas
por ARTAH en el Repositorio Historia Laboral, lo anterior con el fin de dar cumplimiento al Articulo 51
“Actualizacion Documentacion” de la Resolucion Interna 084 del 2-02-2022, observando el R035 -
Deficiencia en la calidad y entrega inoportuna de la informacion requerida, asi como mitigar el R010
Incumplimiento de Obligaciones Legales y/ Normativas aplicables a la Entidad, R020 - Incumplimiento
del contrato, RCO03 - Extralimitacion de funciones, RSI030 - Informacién errada, RS1031 - Pérdida de
informacién y contribuir al cumplimiento de las Dimensiones 1° Talento Humano, 5° Informacién y
Comunicacion y 7° Control Interno en sus componentes Actividades de Control y Actividades de
Monitoreo de MIPG.

Observaciones dadas por ARFIN _mediante correo del 21-07-2023

De conformidad a respuesta dada del traslado del informe, realizado por la lider de ARFIN mediante
correo del 21-07-2023 “Aceptada la oportunidad de mejora, se reportara al Area de Talento Humano
para que realice la actualizacién en el Repositorio Historia Laboral’.

Respuesta del auditor a observaciones dadas por el proceso mediante correo del 21-07-2023

Se mantiene la Oportunidad de Mejora Correctiva 01.
6.2 Documentaciéon Grupo de Presupuesto

El proceso de Gestion de Finanzas y Crédito cuenta con 62 tipos de documentos controlados, que se
encuentran documentados en el sistema de informacién Isolucion, dentro de los cuales 19 documentos
pertenecen al Grupo de Presupuesto, como se detallan a continuacion:

Tabla 1 Documentacion Proceso de Gestion Finanzas y Crédito

GESTION DE FINANZAS Y CREDITO
TIPO DE DOCUMENTO

ARFIN CARTERA | CONTABILIDAD | PRESUPUESTO TOTAL

Caracterizacion Procesos kS 1

Formatos 14 1 6 21

Formulacién PAP a1 S

Guia 6 7 3 16

Manual ES 1 2

Matriz de Activos de Informacion 1 1

Matriz de Comunicaciones a1 1

Matriz partes interesadas 1 1

Procedimiento 6 2 10 is

TOTAL s 27 a3 19 62

Fuente: Elaboracion OFCIN - datos tomados LMD Isolucion Gestién de Finanzas y Crédito consulta16-06-2023
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Tabla 2 Documentaciéon Grupo de Presupuesto

No. Codigo Titulo Documento Plantilla Version |Fecha Aprobacion
1 |FC-NAFNH044  |CERTIFICADO Formatos 20 |0t/dic/2022
2 |FCNAFMO18  |CERTIFICADO DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL Formatos 19 |01idic/2022
3 |FC-NAFMOB2  |Formato Conciliacion Formatos 4 |29Imar/2023
4 [FC-NAFMO45 | LIBERACION DE CDP'S, COMPROMISOS, OBLIGACIONES Y PAGOS PRESUPUESTALES, Y RECURSOS DE TERCERQS  [Formatos 15 [25/ene/2023
5 |FC-NAFMO38  |0BLIGACIONES PRESUPUESTALES Formatos 13 |0tidic/2022
6 |FC-NAFMO32  |REGISTRO PRESUPUESTAL Formatos 19 |01idic/2022
7 [FC-NAGU-008 | GUIA DEOPERACION - Elaborar documentos de I cadena presupuestal Guia 13 |13kne/2023
8 |FCNAGU007  |GUIA DE OPERACION - Elaborar traslado presupuestal Guia 13 [13ene/2023
9 [FC-NAGU-018  |GUIA IMPORTACION DEL PRESUPUESTO DE LA VIGENCIA Guia 2 |13kne2023
10 [FC-NAPR-027  |CONCILIACIONES CONTABLES O PRESUPUESTALES Procedimiento 1 |19kbr2023
11 {FC-NAPR035  |CONSTITUCION DE CUENTAS POR PAGAR PRESUPUESTALES Y DE PAGADURIA Procedimiento 8 |26loct/2022
12 {FC-NAPR034  |CONSTITUCIGN DE VIGENCIAS FUTURAS Procedimiento 9 |2hoctf2022
13 [FCNAPRQ37  |EJECUCION DE PRESUPUESTO DE GASTOS DE PERSONAL Procedimiento 9 |26hoct/2022
14 [FC-NAPR038  |EJECUCION DE PRESUPUESTO DE INGRESOS Procedimiento 10 [26l0ct/2022
15 [FC-NAPR039  |EJECUCION DE PRESUPUESTO PARA INVERSIONES FINANCIERAS Procedimiento 1 |26loct/2022
16 |FC-NAPR-036  |Ejecucion de Presupuesto para la Adquisicion de Bienes y Servicios Procedimiento 9 |27hoct/2022
17 [FCNAPR033 | MODIFICACION DE PRESUPUESTO Procedimiento " |2ct/2022
18 [FCNAPROB!  |PROGRAMACION RECURSOS DE TERCERQS Procedimiento 3 |%loct/2022
19 |FC-NAPRO0!  |PROGRAMACION, APROBACION, DESAGREGACION Y MODIFICACION DEL PRESUPUESTO ANUAL Procedimiento 1 |28hgoR02

Fuente: Elaboracion OFCIN - datos tomados LMD Isolucion Gestion de Finanzas y Crédito consulta16-06-2023

El Proceso Gestion de Finanzas y Crédito realizé apertura de la Accion de Mejora 472 el 11-04-
2023, a través de la herramienta Isolucion, con el fin de realizar la respectiva actualizacion de los
procedimientos del Area acorde a los médulos digitalizados por el nuevo ERP, entre ellos se encuentra
el Grupo de Presupuesto; la OFCIN realiz6 la validacion a las actividades programadas observando
gue se encuentran ejecutadas de acuerdo con lo programado, presentando un avance al 28-06-2023
del 23.81% y una fecha de finalizacion al 11-04-2024, como se muestra a continuacion:

Plazo  Tiempo

Sistema Fechade %Avance

Situacion _ Reportado Fechade 3 en Accion “hlvance
Nim. Tipo Estado Situacin Actual oficina | EnviarA . Proceso  Sucursal de Norma y Numerai Eficacia Cierre per Plan de
Deseable Por Creacidn resolver curso  Correctiva Eficaz
Gestion Proyectada Acciones
(dias) | [dias)

Figura 5 Accion de Mejora 472 - Gestién de Crédito y Finanzas - Procedimientos Grupo de Presupuesto
Fuente: Herramienta Isolucion consulta 28-06-2023
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6.3 Planes de Mejoramiento PMP Auditorias Anteriores

La OFCIN durante la vigencia 2022, realizé auditoria al proceso Gestion de Finanzas, resultados que
se encuentran en el informe de Auditoria No. 27 de 2022 al Area de Finanzas - Grupo de Presupuesto,
producto del mismo se generaron 7 Oportunidades de Mejora y 2 Recomendaciones al proceso y la
suscripcion del respectivo PMP, el cual se finalizé y cumplié al 100%, al 24-02-2023 como se muestra
a continuacion:

ke TV
A0 U] AL L0

J 100’

Figura 6. PMP proceso Gestidon de Finanzas y Crédito Grupo de Presupuesto - Auditoria 27 de 2022
Fuente: Sistema de Informacion SVE - consulta 16-06-2023

6.4 Presupuesto Anual de Ingresos, Gastos e Inversidn

De acuerdo con lo dispuesto en el Estatuto Organico de Presupuesto - Decreto 111 de 1996, articulo
96° en virtud de la naturaleza juridica de caracter financiero y la actividad que realiza, la Entidad no
hace parte del Presupuesto General de la Nacion y su régimen juridico para efectos presupuestales
es el sefialado en la Resolucion No. 2416 del 12 de noviembre de 1997, por la cual se establecen las
normas presupuestales para las Empresas Industriales y Comerciales del Estado, dedicadas a
actividades financieras, vigiladas por la Superintendencia Financiera de Colombia acorde con la Ley
973 del 21 de julio de 2005.

En cumplimiento a lo anterior, mediante el Acuerdo 01 de 2009 la Junta Directiva expidio y aprobo
el Estatuto Presupuestal de Caja Honor, en su articulo 52° establece “el Manual de procedimientos o
Guia Metodoldgica para la programacion y ejecucion presupuestal sera expedido mediante Resolucién
por el Gerente General de Caja Honor y en su Titulo IV establece la programacién, aprobacion,
desagregacion y modificacion del presupuesto anual”.

La Ejecucion Presupuestal y sus actividades relacionadas se encuentran a cargo del Grupo de
Presupuesto - GUPRE, quien hace parte del Proceso Gestion de Finanzas y Crédito en la Subgerencia
Financiera en el Area de Finanzas, lo anterior en cumplimiento con el articulo 31° de la Resolucién
Interna 84 de 2022.
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6.4.1 Ejecucion Presupuestal Vigencia 2022

La Entidad expidi6 el Acuerdo 05 del 20-dic-2021, por el cual se aprobé el Presupuesto de Ingresos,
Gastos e Inversion, para la vigencia fiscal de 2022 por valor de $2.464.768.158.000 pesos. Asimismo,
mediante Resolucién Interna 016 del 11 de enero de 2022, se ajusto el valor de la Disponibilidad Inicial
por $25.748.323.042 pesos, dando asi un Presupuesto Definitivo de $2.439.019.834.958 pesos,
cumplimiento con lo establecido en el Acuerdo 01 de 2009 - Estatuto de Presupuesto de la Entidad.
Asimismo, fue expedida la Resolucion Interna 782 del 28-dic-2021, por la cual se desagregd el
Presupuesto Anual de Ingresos, Gastos e Inversidn para la vigencia fiscal de 2022, junto con el Manual
de Ejecucion Presupuestal aplicable.

No obstante, la OFCIN observo que el presupuesto aprobado que se encuentra publicado en la
pagina web de la Entidad correspondiente a la vigencia 2022, presenta inconsistencias en la digitacion
del valor de varios rubros 1.2.2 Aportes Fondo de Solidaridad $756.854.000 pesos, 1.2.3 Subsidios de
Vivienda $6.799.000.000 pesos, 1.2.4 Venta de Servicios $314.046.681.000 pesos, 1.2.5
Rendimientos Financieros $7.952.348.000 pesos, 3 Disponibilidad Final $2.363.075.015.000 pesos,
valores que no corresponden a lo aprobado por la Junta Directiva mediante Acta 14 del 20-12-2021
segun Acuerdo 05 de 2021 y Resolucion Interna 016 de 2022 mediante la cual se ajustd la
Disponibilidad Inicial de la vigencia 2022; diferencias que se detallan a continuacion:

Tabla 3 Diferencias en Publicaciéon Pagina Web Presupuesto vigencia 2022
PRESUPUESTO DE INGRESOS VIGENCIA 2022

VALOR APROBADOC 1D
RUBRO NOMBRE DEL RUBRO ACUERDO 05 DE 2021 Y
RESOLUCION 16 DE 2022

VALOR PUBLICADO DIFEREMCIA EN
PAGINA WEB PUBLICACION

1. PRESUPUESTO DE INGRESOS 5 2.439.019.834.958 | $ 1.711.637.093.958 | $ 727.382.741.000
1.1 DISPONIBILIDAD INICIAL 5 175.888.541.958 | § 175.888.541.958 | § -
1.2 INGRESOS OPERACIONALES 5 2.251.141.504.000 | $ 1.523.758.763.000 | $ 727.382.741.000
1.2.1 APORTES AFILIADOS ) 1.194.203.900.000 | $ 1.194.203.500.000 | § -
1.2.2 APORTES FONDQ DE SOLIDARIDAD S 10.966.976.000 | $ 756.834.000 | S 10.210.142.000
1.2.3 SUBSIDIOS DE VIVIENDA ) 314.046.681.000 | S 6.799.000.000 | § 307.247.681.000
1.2.4 VENTA DE SERVICIOS S 11.258.050.000 | $ 314.046.681.000 |-$ 302.788.631.000
1.2.5 RENDIMIENTOS FINANCIEROS ) 720.665.897.000 | § 7.952.348.000 | § 712.713.549.000
1.3 INGRESOS NO OPERACIONALES 5 11.989.780.000 | $ 11.989.789.000 | $ -
1.3.5 INGRESOS NO OPERACIONALES ) 11.989.785.000 | S 11.989.789.000 | & -
TOTAL INGRESOS DE LA VIGENCIA 5 2.263.131.293.000 | $ 1.535.748.552.000 | $ 727.382.741.000
TOTAL INGRESOS DE LA VIGENCIA MAS DISPONIBILIDAD $ 2.439.019.834.958 | $ 1.711.637.093.958 | § 727.382.741.000
PRESUPUESTO DE GASTOS E INVERSION VIGENCIA 2022
\m.m_n APROBADO 1D VALOR PUBLICADO DIFEREMCIA EN
RUBRO MOMEBRE DEL RUBRO ACUERDO 05 DE 2021Y s =
: PAGINA WEB PUBLICACION

RESOLUCION 16 DE 2022

2. PRESUPUESTO DE GASTOS E INVERSION | $ 101.693.143.000 | $ 101.693.142.000 | § .
2.1 GASTOS OPERACIONALES $ 51.116.470.000 | $ 51.116.470.000 | $

2:1:0 GASTOS ADMINISTRATIVOS s 42.555.579.000 | $  42.555.579.000 | $ -
2.1.2 GASTOS DE OPERACION Y SERVICIOS s 8.560.891.000 | 3 8.560.891.000 | §

2.3 PRESUPUESTO DE INVERSION 5 50.576.673.000 | $ 50.576.673.000 | $ .
2.3.1 PROYECTOS DE INVERSION S 50.576.673.000 | $  50.576.673.000 | $ =
3. DISPONIBILIDAD FINAL $ 2.337.326.691.958 | $ 2.363.075.015.000 |-$ 25.748.323.042
TOTAL PRESUPUESTO DE GASTOS E INVERSION MAS s T | e SRR S

DISPONIBILIDAD FINAL

Fuente: Elaboracion OFCIN - datos tomados del Acuerdo 05 del 20-dic-2021 y publicacién presupuesto vigencia 2022
y Resolucién Interna 016 de 2022 mediante la cual se ajusté la Disponibilidad Inicial de la vigencia 2022
https://www.cajahonor.gov.co/documentos/ARFIN/Presupuesto_aprobado_vigencia_2022.pdf con16-06-2023
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Caii Promatora de Vivienda Miitar y da Palicia

-

3 PRESUPUESTO DE INVERSION

231 PROYECTOS DE INVERSION

k| HSPONIBILIDAD FINAL

Que wna wez aprobada el presupuesio anual de la Caja Promolom de Vivenda
Bdibtar y e Polcln pars & vigencia 2022, pe loa msenbros de 1 Junta Dirscive, el
Gerendn Genaral modants resaluckin, reakzard la deaagregacion dal presupuesio
d ngrascd y del pretupussio de gadtos & mmerasan, darde cumplimiesio al aricul
2 dol fihuls IV del Acussda O del 19 de febvern de J008

Qi o o0 &8 10 SxpuRdto,
ACUERDA

ARTICULO 1%, Aprobar sl presupuesto de ngresos, gasios e nversan de la Caja
Promagtora ca \iviends Mikkar y do Polcia, para b vigencis del 1 de snero 8 31 de
diciembre de 2022, con ol susente nivel de dedalie

1 PRESUPUESTO DE INGRESDS § Z2.464,768.158.000
14 DISPONIBILIOAD INICIAL 1 201,636 865,000
12  INGRESOS OPERACIONALES §  2.251.141.504.000
121 APORTES AFILIADOS (MON-FFMM ¥ PONAL) 8§ 1154 203,500 000
122 APORTES FONDO DE SOLIDARIDAD § 10 206 878 000
123 SUBSIDI0SG DE WVIVIENDA § 0 Sua0ab 887000
124 VENTADE SERVICIOS 5 11, 250,050,000
125 RENDIMIENTOS FINANCIERDS § TX0EBGT.000
1.3 INGRESOS NOOPERACIONALES i 11,588,750, 000
138 INGRESOS NO OPERACIONALES 5 1. 580 TA9.000
2 PRESUPUESTO DE GASTOS ¥ DE INVERSION §  101.693,143.000
FAl GASTOS OPERACIONALES § 51 116.470,000
211 GASTOS ADMINISTRATIVOE § 43 555 572,000
212 BASTOS DE OPERACION Y SERVICIOS § B 560 331000
23 PRESUPUESTO DE INVERSION § 50.576.673.000
231 PROYECTOS DE INVERSION $ 50.574,573.000

e —— BBoR

Pipnaddad

CAJA PROMOTORA DE VIVIENDA MILITAR ¥ DE POLICIA
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VIGENCIA 2022
(Valores expresados en pesos)
RUBROS | VALOR APROBADO
PRESUPUESTO DE INGRESOS
1. PRESUPUESTO DE INGRESOS 2.439.019.834.958
11  DISPONIBILIDAD INICIAL 175.888.541.958)
12  INGRESOS OPERACIONALES 2.251.141.504.000
111  APORTES AFILIADOS 1.194.203.900.000
112 APORTES FONDO DE SOLIDARIDAD 756.834.000
123 SUBSIDIO DE VIVIENDA £.799.000.000
124 VENTADE SERVICIOS 314.046.681.000
125 RENDIMIENTOS EINANCIEROS 7.852.348.000
13 INGRESOS NO OPERACIONALES 11,989.789.000
135 OTROS INGRESOS NO OPERACIONALES 11.989.789.000
TOTAL INGRESOS DE LA VIGENCIA 2.263.131.293.000
TOTAL INGRESOS DE LA VIGENCIA MAS DISPONIBILIDAD S as4 e s
INICIAL
PRESUPUESTO DE GASTOS Y DE INVERSION
2 PRESUPUESTO DE GASTOS Y DE INVERSION 101.693.143.000,
21  GASTOS OPERACIONALES 51.116.470.000
211 GASTOS ADMINISTRATIVOS 42.555.579.000
212 GASTOS DE OPERACION Y SERVICIOS £.560.891.000
23 PRESUPUESTO DE INVERSION 50.576.673.000
231 PROYECTOS DE INVERSION 50.576.673.000
3. DISPONIBILIDAD FINAL 2.363.075.015.000
TOTAL PRESUPUESTO DE GASTOS Y DE INVERSION MAS
DISPONTBILIDAD FINAL 4313804258
El Presupuesto de Ingresos, Gastos e Inversion para la vigencia 2022, fue aprobada por la Honorable Junta
Directiva mediante Acuerdo 05 del 20 de diciembre de 2021,

Mediante Resolucion 016 del 11 de enero de 2022, se austd el valor de la Disponibildad Inicial, dando
cumplimiento con lo establecido en el Estatuito de Presupuesto de b Entidad.

Figura 7 Presupuesto Anual de Ingresos, Gastos e Inversién vigencia 2022 aprobados por Junta Directiva segun Acuerdo 05
de 2021 y publicacién pagina web de la Entidad — Pestafia Informacién Financiera en los siguientes links:
Fuente: https://www.cajahonor.gov.co/PGC/Paginas/Informacion-financiera.aspx

https://www.cajahonor.gov.co/documentos/ARFIN/Presupuesto _aprobado_vigencia 2022.pdf - consulta 16-06-2023
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Presupuestos Aprobados

Fresupussto Fresupussto
2025 2022

- -

Figura 8 Publicacion Presupuestos Aprobados vigencia 2023, vigencia 2022
Fuente: https://www.cajahonor.gov.co/PGC/Paginas/Presupuestos-Aprobados.aspx

Oportunidad de Mejora Correctiva 2

La OFCIN recomienda a la SUFIN - ARFIN - GUPRE, realizar la revision y ajustes pertinentes a la
informacién publicada en enero de 2022 en la pagina web de la Entidad, en el siguiente enlace
https://www.cajahonor.gov.co/PGC/Paginas/Presupuestos-Aprobados.aspx, correspondiente  al
Presupuesto aprobado por la Junta Directiva de la vigencia 2022, por cuanto presenta inconsistencias
en el valor de varios rubros 1.2.2 Aportes Fondo de Solidaridad, 1.2.3 Subsidios de Vivienda, 1.2.4
Venta de Servicios, 1.2.5 Rendimientos Financieros, 3 Disponibilidad Final, los cuales no corresponden
a lo aprobado en el Acuerdo 05 del 20-12-2021 y Resolucion Interna 016 de 2022, observando el R035
- Deficiencia en la calidad y oportunidad en la entrega de la informaciéon requerida, RSIO30 -
Informacién errada, RSI029 - Pérdida de la integridad del activo de informacién, lo anterior con el fin
de dar cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 31 numeral 6 de la Resolucion Interna 84 de 2022,
Acuerdo 05 de 2021, Acuerdo 01 de 2009, Manual de Presupuesto vigencia 2022, al articulo 74 de la
Ley 1474 de 2011 y Ley 1712 de 2014 “Ley de Transparencia”, modificadas por la Ley 2195 de 2022;
asimismo, dar cumplimiento a las Dimensiones 5° Informacion y Comunicacién y 7° Control Interno en
sus componentes Actividades de Control y Actividades de Monitoreo de MIPG.

Observaciones dadas por ARFIN _mediante correo del 21-07-2023

De conformidad a respuesta dada del traslado del informe, realizado por la lider de ARFIN mediante
correo del 21-07-2023 “Aceptada la Oportunidad de Mejora Correctiva, la cual ya se encuentra
corregida en la pagina web de la Entidad”.

Respuesta del auditor a observaciones dadas por el proceso mediante correo del 21-07-2023

La OFCIN observé la correccion de la informacion publicada en la pagina web, no obstante se mantiene
la oportunidad de mejora, con el fin de que el proceso fortalezca sus controles para que esta situacion
no se vuelva a presentar, dado que esta informacion permanecié publicada por afio y medio sin que el
proceso evidenciara la inconsistencia en la misma. Por lo anterior se reformula la Oportunidad de
Mejora asi:

IPERTENDENCIA FINANCIERA
€ COLOUER
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Oportunidad de Mejora Correctiva 2

La OFCIN recomienda a la SUFIN - ARFIN - GUPRE, realizar la revision y ajustes pertinentes a la
informacién publicada en la pagina web de la Entidad, asi como fortalecer los controles en la revisiéon
de la misma, antes de ser publicados, por cuanto se evidencié que la informacion publicada en enero
de 2022, correspondiente al Presupuesto aprobado por la Junta Directiva de la vigencia 2022, presento
inconsistencias en el valor de varios rubros 1.2.2 Aportes Fondo de Solidaridad, 1.2.3 Subsidios de
Vivienda, 1.2.4 Venta de Servicios, 1.2.5 Rendimientos Financieros, 3 Disponibilidad Final, los cuales
no corresponden a lo aprobado en el Acuerdo 05 del 20-12-2021 y Resolucién Interna 016 de 2022,
observando el R035 - Deficiencia en la calidad y oportunidad en la entrega de la informacion requerida,
RSI030 - Informacion errada, RSI029 - Pérdida de la integridad del activo de informacion, lo anterior
con el fin de dar cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 31 numeral 6 de la Resolucion Interna 84
de 2022, Acuerdo 05 de 2021, Acuerdo 01 de 2009, Manual de Presupuesto vigencia 2022, al articulo
74 de la Ley 1474 de 2011 y Ley 1712 de 2014 “Ley de Transparencia”, modificadas por la Ley 2195
de 2022; asimismo, dar cumplimiento a las Dimensiones 5° Informacién y Comunicacion y 7° Control
Interno en sus componentes Actividades de Control y Actividades de Monitoreo de MIPG.

Ejecucion Acumulada de Ingresos vigencia 2022

Los ingresos de Caja Honor estan conformados por los Ingresos Operacionales que corresponden a
los Aportes de los Afiliados que deben transferir las Unidades Ejecutoras (MDN-FFMM y PONAL)
por concepto de ahorros, cesantias, Aportes Fondo de Solidaridad, Subsidios de Vivienda, Venta
de Servicios, Rendimientos Financieros y a los Ingresos No Operacionales, como venta de activos
entre otros.

La Junta Directiva mediante Acuerdo 05 del 20-12-2021, aprobd un Presupuesto de Ingresos
para el 2022 por valor de $2.464.768 millones, no obstante durante la vigencia 2022 y al 31-12-2022
la Entidad realizo una reducciéon al mismo del 8.74% por valor de $215.474 millones asi: segun la
Resolucion Interna 016 del 11-01-2022 se ajusto la disponibilidad inicial del Rubro 011 por valor de
$25.748 millones, con la Resolucion Interna 555 del 27-09-2022 se realizé una disminucion por valor
total de $189.726 millones (en el rubro 0125 Rendimientos Financieros $182.746 millones, Rubro
01352 Ventas de Activos $6.980 millones); quedando un Presupuesto Definitivo para la vigencia 2022
de $2.249.294 millones, de los cuales con corte al 31-dic-2022 se realizé un recaudo de $2.158.071
millones equivalentes a una ejecucion del 96%.

La OFCIN, verificd de forma aleatoria la ejecucién de presupuesto de ingresos operacionales,
con corte a diciembre de 2022; evidenciando un 96% de ejecucion del total de lo presupuestado
correspondiente a $2.158.070 millones, los cuales estan conformados por los rubros de Aportes de
Afiliados con una ejecucion del 104%, Aportes al Fondo de Solidaridad con el 102%, Subsidios de
Vivienda con el 102%, Venta de Servicios con el 144%, Rendimientos Financieros con el 104% e
ingresos no operacionales el 141%, como se muestra en forma detallada asi:
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Tabla 4 Ejecucion Presupuestal de Ingresos a 31-dic-2022

SALDOS RUBROS PRESUPUESTALES DE INGRESQOS
PERIODO DE CORTE: 31 DE DICIEMBRE DE 2022
Valores expresados en pesos
Cédigo Rubro Rubro Presupuestal Pres. Aprobado 2022 Adic. ¥ Tras. Pres. Definitivo Recaudos 2022 % Ejec.
01 PRESUPUESTO DE INGRESOS 2.464.768.158.000,00| -215.473.891.981,00 2.249.294.266.019,00| 2.158.070.507.967.39) 96%
011 DISPONIBILIDAD INICIAL 201.636.865.000,00| -25.748.323.042,00| 175.888.541.958,00 0,00} 0%
0111 Disponibilidad inicial. 201.636.865.000,00 -25.748.323.042,00 175.888.541.958,00 0,00} 0%
012 INGRESOS OPERACIONALES 2.251.141.504.000,00| -182.746.000.000,00| 2.068.395.504.000,00| 2.150.985.815.116.91 104%
0121 APORTES AFILIADOS 1.194.203.900.000,00 0,00| 1.194.203.500.000,00 1.244.306.054.163,56 104%
01211 Aportes afiliados (MDN-FFMM Y PONAL) 1.194.203.900.000,00| 0,00 1.194.203.900.000,00| 1.244.306.054.163,56| 104%
0121101 Aharros 377 132 2o Ann onl ~ ool 377 132 2@ Ana anl 3n nas 350 A0 )| 96%
0121102 Causacion cesantias 104%
0121104 Cesantias afiliados con solucion de vivienda ) 114%
0121105 Ahorro voluntario afiliados cesantias - AVAC 243%
0121106 Ahorro voluntario afiliados veteranos - AVAV _ N 148%
0122 APORTES FONDO DE SOLIDARIDAD 10.966.976.000,00( 0,00 10.966.976.000,00[ 11.184.901.349,71] _ 102%
01221 Aportes fondo de solidaridad - afiliados 105%
01222 Recursos del Presupuesto General de la Nacion 100%
0123 SUBSIDIOS DE VIVIENDA 314.046.681.000,00] 0,00] 314.046.681.000,00 319.823.334.496,22| 102%
01231 Subsidios de vivienda (MDN-FEMM Y PONAL) 314.046.681.000,00)| 0,00 314.046.681.000,00| 319.823.334.496,22) 102%
0124 VENTA DE SERVICIOS 11.258.050.000,00 0,00} 11.258.050.000,00 16.156.626.008,05| 144%
01241 Obligaciones hipotecarias hasta el afio 1994 AR = s e 337%
01242 Arrendamientos de inmuebles | 92%
01243 Recaudo Creditos de Vivienda ey e ey R | 165%
0125 RENDIMIENTOS FINANCIEROS 720.665.897.000,00| -182.746.000.000,00| 537.919.897.000,00| 559.514.899.099,37 104%
01251 Rendimientos de portafalio ' N ' 3| 103%
01252 Rendimientos cuentas de ahorro 4 187%
01253 Otros rendimientos financieros . puuau, ) ) £ duu g, ) ] 0%
013 INGRESOS NO OPERACIONALES 11.989.789.000,00/ -6.979.568.939,00| 5.010.220.061,00] 7.084.692.850,48] 141%
0135 Otros ingresos no operacionales 11.989.789.000,00 -6.979.568.939,00] 5.010.220.061,00| 7.084.692.850,48] 141%
01351 Otros Ingresos no Operacionales posesnic i B i - o= e oo et Ty 140%
01352 Venta de activos | e, iy i, | 141%
TOTAL INGRESOS DE LA VIGENCIA (012 + 013) I $ 2.263.131.293.000,00 |-5 189.725.568.939,00 I $ 2.073.405.724.061,00 I $ 2.158.070.507.967,39 104%

Fuente: Seven Informe de Ejecucion Presupuestal de Ingresos 31-12-2022 remitido por GUPRE el 29-05-2023

De acuerdo con la evaluacion realizada por la OFCIN, a la ejecucion de los rubros presupuestales
de ingresos operacionales, se evidencido que Caja Honor presentd un comportamiento normal, con
respecto al cierre de la vigencia 2022. Con relacion a los Ingresos no operacionales, la OFCIN
recomienda la revision de los recursos programados en el rubro 01352 Venta de activos, asi como el
seguimiento y ejecucion de los mismos, con el fin de evitar realizar reducciones por la no ejecucion de
los recursos como se observo en la Resolucion Interna 555 del 27-09-2022 se realizé una disminucién
por valor de $6.980 millones pesos, lo que llevd a que el rubro se ejecutara en el 141%.

Recomendacion 1

La OFCIN recomienda a la SUFIN-ARFIN-GUPRE Ia revision de los recursos a programar en el
Presupuesto de Ingresos de cada vigencia, dado que se observo rubros con ejecuciones del 337%,
243%, 187%, 165%, 148%, 144%, 141%, 140%; asi como el continuo seguimiento y ejecucién de los
mismos, con el fin de evitar realizar reducciones por la no ejecucion de los recursos como se observé
en la Resolucion Interna 555 del 27-09-2022 se realizé una disminucién en el Rubro Venta de activos
por valor de $6.980 millones, lo que llevé a que el rubro se ejecutara al cierre de la vigencia 2022 en
el 141%, asimismo, se observo reducciones en el presupuesto de gastos segun Resoluciones 713 del
16-12-2022 y 722 del 20-12-2022 y cumplir con lo estipulado en el Acuerdo 05 de 2021, Manual de
Presupuesto vigencia 2022, asi como fortalecer la programacion de los recursos dado que esta
situacion ya se ha evidenciado en auditorias anteriores.

NIT: 860021867 -7

Centro de Contacto al Ciudadano CCC en Bagota 601 755 7070
Linea gratufta nacional 01 8000 185 570
www.cajohonor.gov.co - contactenos@cajohonor.gov.co
Carrera 54 No. 26-54 - Bogotd D.C. Colombia

BIENESTAR Y EXCELENCIA

@

icontec

150 7 1EC 1SO 45001
27001

C0-8C2092-1 CO-SI-CER507703 ST-CERBS7079

2
H
&
Ef
5
=

Pagina 18 de 48




(@ VIDA CajaHonor

Ejecucion Acumulada de Gastos e Inversion vigencia 2022

Para la vigencia 2022 la Junta Directiva mediante Acuerdo 05 del 20-12-2021, aprobd un Presupuesto
de Gastos e Inversién por valor de $2.464.768 millones, no obstante durante la vigencia 2022 la Entidad
realizé modificaciones al mismo del 8.74% por valor de $215.474 millones mediante las Resoluciones
Internas 016 del 11-01-2022, 441 del 2-08-2022, 555 del 27-09-2022, 563 del 30-09-2022, 713 del
16-12-2022 y 722 del 20-12-2022; quedando un Presupuesto Definitivo para la vigencia 2022 de
$2.249.294 millones, de los cuales con corte al 31-dic-2022 se realizé una ejecucion de $88.430
millones equivalentes al 94%; asimismo, las obligaciones y pagos se ejecutaron por valor de $72.661
millones equivalentes al 77%, como se detalla a continuacioén:

Tabla § Ejecucién Presupuestal de Gastos e Inversién vigencia 2022

SALDOS RUBROS PRESUPUESTALES DE GASTOS E INVERSION
PERIODO DE CORTE: 31 DE DICIEMBRE DE 2022
Valores expresados en pesos
Rubro Descripeén A;g:;ﬂ?;‘gz Modiicacones Dz;?n?i?ll;ezs‘tlgz V:;nrpmmis;sﬁec. V(::)(I)irgadones% Ejec. ValorP = %Ejec.
02 PRESUPUESTO DE GASTOS 101.693.143.000{  -7.365.354.930  94.327.788.070| 88.430.313.377| 94 72.661.110.153| 77 72661110483 77
021 GASTOS OPERACIONALES 51.116.470.000| 7.271.420.997|  58.387.890.997| 55.109.161.828 94 51.584.627.864| 88 51.584.627.864) 88
0211 GASTOS ADMINISTRATIVOS : ! | 9%
02111 GASTOS DE PERSONAL | 100
02112 GASTOS GENERALES 24.342.533.000| 6.504.653.462)  30.847.186.462| 30.195.485.637| 98 21.153.002.862) 88 27.153.092.862 88
0212 GASTOS DE OPERACION Y SERVICIOY ! 57
02121 OPERACION Y SERVICIO | | 57
023 PRESUPUESTO DE INVERSION 50.576.673.000| A4.636.775.927|  35.939.897.073( 33.321.151.549| 93 21.076.482.289) 59 21.076.482.289 59
0231 PROYECTOS DE INVERSION 50.576.673.000] -14.636.775.927]  35.930.897.073| 33.321.151.549| 93 21.076.482.289| 59 21.076.482.289) 59
02311 INFRAESTRUCTURA T e et o Samommnced|| 1)
02312 SERVICIO Y ATENCION AL AFILIADO 54
02314 DEVOLUCIONSALDOSDE CARTERA [ veeene | e — | | - . J 0
03 DISPONIBILIDAD FINAL 2.353.075.015.000| -208.108.537.051] 2.154.966.477.949 0 0 0 0 0 0
031 Disponibilidad final 2.363.075.01 5.000| -208.108.537.051 2.154.986.477.949 0 0 0 0 0 0
TOTAL GENERAL 2.454.768.158.000| -215.473.891.981 2.240.294.266.019( 83.430.313.377) 94 72661.110.183) 77 72661.110.153) 77

Fuente: Seven Informe de Ejecucion Presupuestal de Gastos 31-12-2022 remitido por GUPRE el 29-05-2023
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Los Gastos Operacionales estan conformados por los Gastos Administrativos (Gastos de
personal, Gastos generales [adquisicion de bienes y servicios e impuestos, tasas y multas] y los Gastos
de Operacioén y Servicio para el normal funcionamiento de Caja Honor, dicho rubro alcanzé al cierre de
la vigencia 2022 una ejecucion de $55.109 millones equivalentes al 94%, asimismo, las obligaciones y
pagos se ejecutaron por valor de $51.585 millones equivalentes al 88%.

En relacion con los Gastos de Inversion su ejecucion fue de 33.321 millones equivalentes al
92%. Este rubro presenté disminucion de los recursos inicialmente programados del 29%, ocasionado
principalmente en los rubros de Infraestructura Tecnoldégica y Proyecto Inmobiliario Fortaleza, como
se observo en la Resolucion Interna 722 del 20 de diciembre de 2022.

Asimismo, la OFCIN observo diferentes resoluciones que modificaron la Resolucion 782 de 2021
de desagregacion del Presupuesto de la vigencia 2022, como se relacionan a continuacion.

Tipo Documento

Concepto Fecha Fuente Emisor Tema Normograma Estado
Documento | Normograma

Paor la cual se desagrega el presupuesto anual de ingresos, gasios

e inversion de la Caja Promotora de Vivienda Militar y de Policia Gerente Presupuesto de
Resolucion 782 / 2021 para la vigencia fiscal del 1 de enero al 31 de diciembre de 2022, 28/dic /2021 Interna G " Ingresos, gastos e Modificado
: E enera
aprobado por la Junta Directiva mediante Acuerdo 05 del 20 de inversion

diciembre de 2021

Presupuesto de

. s Por la cual se modifica la Resolucion No. 752 del 28 de diciembre - S Gerente -
Resolucion 441 /2022 £t 02fago./2022 Intemna ) Ingresos, gastes e Vigente
de 2021 General

inversion
Presupuesto de
. = - Por la cual se medifica la Resolucion 782 del 28 de diciembre de o = Gerente :
Resolucién 555/ 2022 . 27/sep./2022 Interna Ingresos, gastos e Vigente
2021 General
inversion
Presupuesto de
e SR Por la cual se modifica la Resolucion 782 del 28 de diciembre de i . Gerente _p :
Resolucién 563 /2022 = 30/sep./2022 Intema Ingresos, gastes e Vigente
2021 General
inversion
2o : - Presupuesto de
s = Por la cual se modifica la Resolucion 782 del 28 de diciembre de SrrE e L Gerente P
Resolucién 722 /2022 _ 20/dic /2022 Interna Ingresos, gastos e Vigente
2021 General
Inversion
. - ; ) _ Presupuesto de
" e Par la cual se modifica la Resolucion 782 del 28 de diciembre de RS IR [l Gerente i
Resolucion 713 /2022 2021 16/dic/2022 Interna | _ | Ingresos, gastos e Vigente
Genera

inversion

Figura 9 Modificaciones a la Resolucién 782 de 2021 - Desagregacion Presupuesto vigencia 2022
Fuente: Seven Informe de Ejecucion Presupuestal de Ingresos vigencia 2022 remitido por GUPRE el 25-05-2023
Normograma Caja Honor - consulta 16-06-2023

Ejecucion Acumulada de Terceros vigencia 2022

La OFCIN evidenci6 de conformidad al informe emitido por el aplicativo SEVEN “saldos rubros
presupuestales de terceros” que el GUPRE proyecté los recursos para la devolucién de aportes,
cesantias, subsidio de vivienda, Fondo de Solidaridad de los afiliados de Caja Honor; asi como los
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Créditos de Vivienda en cumplimiento a las metas programadas de Leasing Habitacional y Crédito
Hipotecario. El Presupuesto de Terceros para la vigencia 2022 fue asignado por la GERGE por valor
de $2.175.154 millones, no obstante la Entidad realizé una reduccién al mismo del 4.29% por valor
total de $93.288 millones, en los rubros de Devolucién de Recursos para Terceros ($88.164 millones)
y Créditos de Vivienda ($5.124 millones); quedando un Presupuesto Definitivo de $2.081.866 millones,
de los cuales con corte al 31-dic-2022 se realiz6 una ejecucion de $2.072.674 millones equivalentes al
99.56%; asimismo, las obligaciones y pagos se ejecutaron por valor de $2.058.453 millones
equivalentes al 98.88%, como se detalla a continuacion:

Tabla 6 Ejecucion Presupuestal de Terceros vigencia 2022

SALDOS RECURSOS DE TERCERQS
PERIODO DE CORTE: 31 DE DICIEMBRE DE 2022
Valores expresados en pesos
Rubro Descripcion et e Modificacion Pres.u.puesto el : M z e z
Aprobado 2022 Definitivo 2022 Valor % Ejec. Valor % Ejec. Valor % Ejec.

5 RECURSOS DE TERCEROS 2ATSAS3963.000] 93281.728.200| 2081 866.25470| 202674400757 100 | 20504502004 99 |206as3aom|
059 |DEVOLUCION RECURSOS PARA TERCEROS |  2.12,691.234000) 438.164.05}0.€)OD|2.024.52?.234.!}00 2005030071 10 | 200930471 100 [200093304711 100
0631 gﬁggﬁg?g;ﬁg& KGR 2112691.236.000| 88.164000000] 2024 527234.000| 20095330674 100 | 2009330471 w0 (20993074 10
05313 gﬁggﬁgfﬁ;@%ﬁ&CESANT‘ASY 2412691 23 000| 88 154nun_mm‘2_024_527_234_000 2005830071 00 | 20098367 0 [20199m3T] 10
0531301 |DEVOLUCION APORTES : |
0531302 |DEVOLUCION CESANTIAS T
0631303 |SUBSIDIOS DE VIVEHDA 1w
05  |FONDODE SOLIDARIDAD 271765900 o 2imeseon| 2866346 9@ WIDGMSH 6 | wmeasd 6
0541 |ENTREGAFONDO DE SOLDARIDAD 2717 659,000 of zrmesson| nueimeu @ WIBeued| 65 | uTBEMEM 6
0613 |ENTREGA FONDO DE SOLDARIDAD 6
0541301 |FONDO DE SOLIDARIDAD 6
05  |CREDITOS DE VIVIENDA 3.745.090.000 .5.123.723.210| WEAIATH| MR R DAGINGN 6 | 2a62em 6
061 |CREDITOS DE VIVIENDA 3.746.090.000 -5‘123.728.210| uenm| HimMTeAY NNGINEN 6 | 1a62en 6
05613 Créditos ds Vivienda 69
0561301 |Leasing Habitacional 15
0561302 |Crédito Hipotecario . . . . . 5

Fuente: Seven Informe de Ejecucién Presupuestal de Terceros vigencia 2022 remitido por GUPRE el 29-05-2023

Los anteriores recursos estan relacionados con la ejecucion de las metas de la vigencia 2022, a
través de los diferentes modelos como se muestra en forma detallada en la siguiente tabla.
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Tabla 7 Ejecucion Metas Estratégicas de Solucion de Vivienda a dic 2022

Y DE

MODELO META EJECUCION EJECUCION
VIVIENDA 14 15.500 13.772 88,85%
VIVIENDA 8 6.646 3561 53,58%
HEROES (FONDO
DE SOLIDARIDAD) 129 w2 100,00%
CREDITO DE
VIVIEN DA
(Vivienda Leasing / 210 217 103,33%
Credito
Hipotecario)

Facha de core: 31 de diclembre.de 20 T——
Fuente de Informacion: OAPLA — Informe Estadisticas — IV trimestre de 2022

https://www.cajahonor.gov.co/documentos/OAPLA/Logros%20y%20Estadisticas/Informe de estadisticas |V trimestre 202
2.pdf consulta 16-06-2023

Asimismo, la OFCIN evidencié que el Grupo de Presupuesto a través de la Subgerencia
Financiera presenta de forma trimestral los avances y ejecuciones presupuestales ante la Junta
Directiva, Comité de Auditoria, y a los lideres de los procesos a través del Comité Institucional de
Gestion y Desempefio CIGD en cumplimiento de la Politica Gestion Presupuestal y eficiencia del Gasto
Publico del MIPG, en cumplimiento a las directrices del DAFP y Resolucién Interna 380 del 13-jul-2021
del CIGD, como se relacionan a continuacion:

Tabla 8 Actas del Comité CIGD realizadas en la vigencia 2022

No. Acta Fecha de Realizacién Sesién
1 1-feb-22 Ordinaria
2 31-mar-22 Extraordinaria
3 20-abr-22 Ordinaria
4 21-jul-22 Ordinaria
5 30-nov-2022 Ordinaria

Fuente: Propia OFCIN - Informacién tomada de las actas del CIGD remitidas por OAPLA

6.4.2 Ejecucién Presupuestal a marzo 2023

La Junta Directiva mediante Acuerdo 05 del 19-12-2022, aprob¢ el Presupuesto de Ingresos, Gastos
e Inversion, para la vigencia fiscal de 2023 por valor de $2.341.129 millones, el cual se encuentra
publicado en la pagina Web. Igualmente se expidio la Resolucion Interna 750 del 29-dic-2022, por la
cual se desagrego el Presupuesto Anual de Ingresos, Gastos e Inversion para la vigencia fiscal de
2023 y el Manual de Ejecucion Presupuestal aplicable. La OFCIN evidencié que mediante Resolucién
Interna 007 del 11 de enero de 2023, se ajusto el valor de la Disponibilidad Inicial por $25.210 millones,
guedando un Presupuesto Definitivo para la vigencia 2023 de $2.366.340 millones, dando
cumplimiento con lo establecido en el Estatuto de Presupuesto de la Entidad.
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No obstante, la OFCIN observé que en lo estipulado en el articulo 1° del Acuerdo 05 del 19-12-
2022, en el nivel de detalle de la aprobacion del Presupuesto de Ingresos de la vigencia 2023, se
presenta un error aritmético en el rubro de Ingresos Operacionales 1.2.2 Aportes Fondo de Solidaridad,
el cual presenta un valor de $10.966.027.000 y de acuerdo con el valor total del Presupuesto aprobado
de la vigencia 2023 y el valor sefalado en la Resolucion Interna 750 del 29-dic-2022 por la cual se
desagrego el Presupuesto Anual de Ingresos, Gastos e Inversion para la vigencia fiscal de 2023 y el
Manual de Ejecucion Presupuestal 2023 el valor del rubro Fondo de Solidaridad es de
$10.996.027.000, presentando una diferencia en el valor relacionado en el acuerdo 5 de 2022 de
$30.000,000, como se muestra a continuacion:

' o CAJA PROMOTORA DE VIVIENDA MILITAR Y DE POLICIA
ACUERDO 0 § DEL 19 DE DICIEMBRE DE 2022 Pagina 3 de 4 mmmﬁmnmmﬁ]"ﬂﬂén
“POR EL CUAL SE APRUEBA EL PRESUPUESTO DE INGRESOS, GASTOS E st b
INVERSION DE LA CAJA PROMOTORA DE VIVIENDA MILITAR Y DE POLICIA, PARA (Valores expresados en pesos)
LA VIGENCIA FISCAL DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2023"
Presupuesto de Gastos e Inversion, dando cumplimiento al articulo 26 del titulo 1V dal Acuerdo g VALOR APROBADO
01 dal 19 de febrero de 2008 PRESUPUESTO DE INGRESOS
Qua en ménto de o expussto,
1 PRESUPUESTO DE INGRESOS 2.366.339.994.109|
ACUERDA 11  DISPONIBILIDAD INICIAL 214,851.004.109)
ARTICULO 1°, Aprobar el Presupuesta de Ingresos, Gastos & Inversin de la Cajs Promotora 12 INGRESOS OPERACIONALES 2.144.289.736.000)
de Vivienda Miltar y de Policia, para |a vigencia del 1 de enero a 31 de diciembre de 2023, 121  APORTES AFILIADOS 1.314.560.708.000)
con el siguiente nivel de detalle ' b
122 APORTES FONDO DE SOLIDARIDAD 10.996.027.000)
1. PRESUPUESTO DE INGRESOS $  2.341.129.949.000 123  SUBSIDIO DE VIVIENDA 337.335.580.000)
1.1 DISPONIBILIDAD INIGIAL $  189.640.959.000 124  VENTA DE SERVICIOS 16.396.562.000)
12 INGRESOS OPERACIONALES §  2.144.289.736.000 125  RENDIMIENTOS FINANCIEROS 465.000.439.000)
121 APORTES AFILIADOS (MDN-FFMM ¥ PONAL) $ 1314 560708 000
1.3 INGRESOS NO OPERACIONALES 7.199.254.000|
122  APORTES FONDO DE SOLIDARIDAD ki 10.866.027.000
123  SUBSIDIOS DE VIVIENDA §  337.335.580.000 1 TRCS INGAE NI OPERAGIONALE S R0
124  VENTA DE SERVICIOS 3 16 308 982 000 TOTAL INGRESOS DE LA VIGENCIA 1.151.488.950.000|
125  RENDIMIENTOS FINANCIEROS §  455000.430.000 RT&::NGM DE LA VIGENCIA MAS DISPONIBILIDAD 2.366.339.994.109)
1.2 INGRESOS NO OPERACIONALES % 7.199.254.000
135  INGRESOS NO OPERACIONALES 5 7.199.254 000 =
2 PRESUPUESTO DE GASTOS ¥ DE INVERSION H 99.979.021.000 SO B T O Y IR
21 GASTOS OPERACIONALES % 67.599.295.000
2, PRESUPUESTO DE GASTOS Y DE INVERSION 95.979.021.000)
211 GASTOS ADMINISTRATIVOS 5 61.546.158.000
212  GASTOS DE OPERACION Y SERVICIOS $ £.053.140.000 21 GASTOS OPERACIONALES 67.599.299.000|
2.3 PRESUPUESTO DE INVERSION $ 32.379.722.000 211  GASTOS ADMINISTRATIVOS 61.546.159.000)
231 PROYECTOS DE INVERSION 3 32.379.722.000 217  GASTOS DE OPERACION Y SERVICIOS 6.053.140.000|
3 DISPONIBILIDAD FINAL §  2.241.150.928.000
23 PRESUPUESTO DE INVERSION 32.379.722.000)
TOTAL PRESUPUESTO DE GASTOS Y DE INVERSION §  2.341.125.949.000 :
MAS DISPONIBILIDAD FINAL 231  PROYECTOS DE INVERSION 32.379.722.000
3 DISPONIBILIDAD FINAL 1.266.360.973.108|
ARTICULO 2°. El Area de Finanzas - Grupe de Presupuesto, incorporard dentro de sus PRES| ESTO ASTOS RSI0)
registros, el Presupuesto de Ingresos, Gastos & Inversién de la Caja Promotora de Vivienda .:Inl.srglﬂsll.li'::D Flll:f & LS INAE N ks 2.366.339.994.109|
Mititar y de Policia, para la vigencia del | de enera a 31 de diciembra de 2023, aprobade par
fa Junta Directiva en sesidn ordimaria del mes de diciembre de 2022
ARTICULO 3°. Para efectos fiscales el pressnts Acuerdo rige a partr del 1 de enero de 2023, E Presu del Gastos & Inversién para la ncla 2023, fue aprobada por la Honorable Junta
Directiva mediante Acuerdo 05 del 19 de diclembre de 2022.
Mediante Resolucidn 007 del 11 de enero del 2023, se ajustd el valor de la Disponibilidad Inicial, dandol
\y/—:l cumplimienta con |o establecida en el Estatuta de Presupuesto de (3 Entidad,
Y

Figura 10 Presupuesto Anual de Ingresos, Gastos e Inversion vigencia 2023 aprobados por Junta Directiva segin Acuerdo
05 de 2022 y publicacion pagina web de la Entidad — Pestafa Informacion Financiera en los siguientes links:

Fuente: https://www.cajahonor.gov.co/PGC/Paginas/Informacion-financiera.aspx
https://www.cajahonor.gov.co/documentos/ARFIN/Presupuesto_aprobado_vigencia_2023.pdf - consulta 16-06-2023

NIT: 860021867 -7

(@) (@)

DE COLOVER

Centro de Contacto al Ciudadano CCC en Bagota 601 755 7070
Linea gratufta nacional 01 8000 185 570
www. curuahnnar .gov.co - contactenos@cajohonor.gov.co

1SO 7 IEC
Carrera 54 No. 26-54 - Bogotd D.C. Colombia st ks 1SO a5001

icontec icontec

INTENDENCIA FINANCIERA

BIENESTAR Y EXCELENCIA

VIGILADQ SJFER

C0-8C2092-1 CO-SI-CER507703 ST-CERBS7079

Pagina 23 de 48




(( SJTENC\’A‘EE LA J
@ C a

Tabla 9 Diferencias en Acuerdo 05 Aprobacion Presupuesto vigencia 2023

= m s m e i = O Diferencia observadas OFCIN
_RuUBRO NOMBRE DEL BUBRO. _Aprobado ID 19-12-2022 Acuerdo 05 2022 Publicado Pagina web
1. PRESUPUESTO DE INGRESOS B 2.3a1.129.949.000 | & 2.341.120.945.000 | § 2. 366339094109 | $ =
11 DISFONIBILIDAD INICIAL B 1895.640.955.000 | $ 189.640.955.000 | 21a.851.004.109 | $ -
De conformidad a sumatoria del rubro el
walor corresponde a $2.144. 289 736.000,
12 INGRESOS OPERACIONALES s 2.144.2859.736.000 | S 2.144.289.736.000 | S 2.144.289.736.000 |existiendo error en la digitacién del rubro
1.2.2 Aportes Fondo de Solidaridad por
$30.000.000 de pesos.
121 APORTES AFILIADOS s 1.314 560.708.000 S 1314 560.708.000 S 1.314 560.708.000 s
122 APORTES FONDO DE SOLIDARIDAD S 10.966.027.000 s 10.996.027.000 | S 10.996.027.000 |-S 30.000.000
123 SUBSIDIOS DE VIVIENDA s 337 .335.580.000 S 337 335.580.000 S 337.335.580.000 S
124 VENTA DE SERVICIOS s 16.396.982 000 S 16.396.982 000 S 16.396.982 000 s -
125 RENDIMIENTOS FINANCIEROS s 4655.000.435.000 s 465.000.439.000 s 465.000.439.000 3 -
i3 INGRESOS NO OPERACIONALES s 7.199.254.000 s 7.199.254.000 s 7.199.254.000 s =
13.5 INGRESOS NO OPERACIONALES s 7.199.254.000 3 7.199.254.000 s 7.199.254.000 s =
TOTAL INGRESOS DE LA VIGENCIA s 2.151.488.990.000 | $ 2.151.488.990.000
TOTAL INGRESOS DE LA VIGENCIA MAS
DISPONIBILIDAD INICIAL s 2.341.129.549.000 | $ 2.341.129.949.000 | $ 2.366.339.994.109
Yy 3 T Pr 023 Diferencia observadas OFCIN
NOMBRE DEL RUBRO Acuerdo 05 2022 Pagina Web
= PRESUPUESTO DE GASTOS E INVERSION s QQ TS 021 000 s 99.879.021.000 s 99.979.021.000 | $ =
213 GASTOS OPERACIONALES s 67.599.299.000 s 67.599.299.000 s 67.599.299.000 s =
211 GASTOS ADMINISTRATIVOS =] 651.546.159.000 s 651.546.159.000 s 651.546.159.000 s =
21.2 GASTOS DE OPERACION Y SERVICIOS S 65.053.140.000 S 65.053.140.000 £ 6.053.140.000 s =
23 PRESUPUESTO DE INVERSION s 32.379.722.000 S 32.379.722.000 s 32.379.722.000 | $ =
231 PROYECTOS DE INVERSION s 32.379.722 000 S 32 .379.722 000 S 32.379.722 000 s -
3. DISPONIBILIDAD FINAL s 2.241.150.928.000 S 2.241.150.928.000 $ 2.266.360.973.109 S =
T S o e k= e - i s 2.341.129.949.000 ‘ s 2.341.129.949.000 | s 2.366.339.994.109 s =
DISPONIBILIDAD FINAL
Diferencia en sumatoria Acuerdo 05 de 2022 s -1s 1= —

Fuente: Elaboracién OFCIN - datos tomados del Acuerdo 05 del 19-dic-2022 y publicaciéon presupuesto vigencia 2023
y Resolucién Interna 007 de 2023 mediante la cual se ajustd la Disponibilidad Inicial de la vigencia 2023
https://www.cajahonor.gov.co/documentos/ARFIN/Presupuesto_aprobado_vigencia_2023.pdf - consulta 16-06-2023

RESOLUCION NUMERO TS0 DEL 28 DE DICIEMBRE DEL 2027 Pagina 2 doe & A RESOLUGION NUMERC 750 DEL 28 DE DICIEMBRE DEL 2022 Pagina 3 de 6
P “Por la cual se desagrega el Presupuesto Anual de Ingresos, Gastos o Inversion de
Gaja Fromotars e Vivianas WML y 6 Poticie, Dars 1o sigencia Hecal del 1 do Sners al 31 e e e A uar i o0 Borea 4
de diciembre de Z0Z3, aprobado por Ia J;-;::Egechva mediante Acuerdo 05 ded 19 de d jembre de 2022"
Gue madiante el Acserdo 1 de 2000 sa aprobe y axpidls ol astetuts de presupuesis 4o & Cals cobico PrRESUPUESTO
Promitors e Veaenas MNa ¥ 48 ol RuaR ROGRAMADO 2023
Qwe en cemplimients de lo establecide en el articulo 26 del Acuerdo 1 de 2000, una vez aprobado 0121104 de Vivienda s
R 1= Gl ¢ e el 4 b VG, S eapanie ol Sereria Saneral st e B :
“Artcue 26 DESAGREGACION [D731166 | Ahorrs vobwmiaria aikados vetaranas - AVAY | s 1101402000
(o122 APORTES FONDO DE SOLIDARIDAD b 10 995 027 ooo|
01221 | Aportes Afsados (Fondo Soidarad) s
vrz2z lacianacien | 5 G7esoonoo
o123 |suBSIDIOS DE viviENDA s 3335 sm0000
quns 001231 | Subsssios de Viviends (MDN-FERMM-SONALY s 337 335580000 |
= e i R ot ecimbie o1as | vENTA DE SERWICIOS . |5 1ss9s0mz000|
Parigrafo. - En in resclcion oo desRagregecion e A 18 SEAICION OF 08 MUINDS ArSUpESIane s PPEPT] A nter e SN Fy 36502 a‘
Que la Sunta Dirsclive medianis Acusrdo 05 dal 19 de diciembre de 2022, aprobé e Presspuesta 01243 |Recaudo Créditos de Yiviends s 12 746 743 000
o1zs 5 5 ss5.000.438.000|
01281 el e Vi 3 450.000.000.000
CLARENTA ¥ RUEVE ML PESOS MIETE. (32 541,125, 949 0003, tliin 1o Gapomi e hrol e I v
et e et et el el bl o micatos Tnancieics s
desagregacksn objeto de la presants resoluckan. INGRESOS NO OPERACIBNAI.ES s
Qus la estruciura del presupuesio de gastos & inversidn para la wigencia 2023 estd conformao Otros ingresos na operacionales 5
P el i £ (MGl o S TEPatta Gesah N SLet de 15 Prasnie e o cnsiee — s
Que el Manual de Presupuesio pers la uigencia 3 define los rubros que ntegran el R A - =
Bresupuesia. INGRESOS DE LA VIGENCIA s 2
Clue en mérito de o expuesio, INGRESOS MAS DISPONIBILIDAD INICIAL o § 2.341.129.949.000 |
rEsUELVE:

ARTIGULO 2 Gesegrear f Fresupussin Anust dé Casios o lrivorsien, pesa la vigencia fiscal

ARTICULO 1°. Desagregar el Presupussto Anual de Ingresos, para la vigencia fiscal ael 1 de ettt s fr=t Pok
enero af 31 de dwiembre de 2023, de le Caga Prameotons de Wiienda Mistar y de Policis, por e Y TG YENTINGEVE
BILLOMES TRESCIENTOS CUARENTA ¥ UN MIL CIENTO VEINTINUEVE MILLONES porDOS BILLOMEI CIENTOS. CUARENTA ¥ U "‘l “GienTo

NOVEGIENTOS GUARENTA ¥ NUEVE MIL PESOS MICTE. [S2.341.120.848.000], inclhaida la ILLONES NOVECIENTOS CUARENTA ¥ NUEVE MIL PESOS WICTE (32.341.129.949.000),
Sisponibadad nick, COMD 58 rEILONS 8 ConHNLECGn €1 cusl inchuye. os securaos para la wgensia. las cusnlas Bor PRGAF présupUSsTalas 2022-2025 ¥

PRESUPLESTO

UBRO PRESUPLIESTAL -2 cobico s PRESUPLESTO
PROGRAMADO 2023 e RUBRO PRESUPUESTAL el
PRESUPUESTO DE INGRESOS. s 2.341.129.849.000
— e i PRESUPLESTO DE GASTOS
DISPONIBILIDAD INICIAL 3 199.640.559.000
= T — - e et 021 GASTOS OPERACIONALES |
isponibitkiad inicial 640,850,
S T B = 0z11 OASTOS ADMINISTRATIVOS | s
e feon . oz111 GASTOS DE PERSONAL s 25934888000
e T e 0211101 | SERVICIOS PERSONALES | s z2en7z3000
s i b T : (021110101 | Susidos Persanal de Namina S 16416014000
021110102 | Boniicacion Far Servcios Prestadas s 481,365,000
0121102 | Gausacion Gesantias s
v, y

Figura 11 Resolucion Interna 750 del 29-dic-2022 por la cual se desagregé el Presupuesto Anual de Ingresos, Gastos e
Inversion para la vigencia fiscal de 2023
Fuente: Herramienta Isolucion — Normograma Caja Honor - consulta 16-06-2023
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La OFCIN no observo ajustes realizados al Acuerdo 05 de 2022, en cumplimiento a lo estipulado
en articulo 50 del Estatuto de Presupuesto de la Entidad (Acuerdo 01 de 2009).

Pagina 10 de 11, Continuacion del Acuerdg(Mp.() | de 2009 "POR EL CUAL SE APRUEBA Y
EXPIDE EL ESTATUTO DE PRESUPUESTO DE LA CAJA PROMOTORA DE VIVIENDA MILITAR Y
DE POLICIA”

Articulo 49.- E| Gerente General de la Caja Promotora de Vivienda Militar y de Policia serd el
competente para expedir la resolucion que regira la constitucidn y funcionamiento de las cajas
menores,

Articulo 50.- El Gerente General de la Caja Promotora de Vivienda Militar y de Policia hara por
Resolucion las aclaraciones y correcciones de leyenda necesarias para enmendar los errores de
trascripcion y aritméticos que figuren en el Presupuesto Anal,

Figura 12 articulo 50 del Estatuto de Presupuesto de la Entidad (Acuerdo 01 de 2009)
Fuente: Herramienta Isolucion — Normograma Caja Honor - consulta 16-06-2023

Oportunidad de Mejora Correctiva 3

La OFCIN recomienda a la SUFIN - ARFIN - GUPRE, realizar la revision y ajustes pertinentes a la
informacion relacionada en el articulo 1° del Acuerdo 05 del 19-12-2022, dado que en el nivel de
detalle de la aprobacion del Presupuesto de Ingresos de la vigencia 2023, se observa un error
aritmético en el rubro de Ingresos Operacionales 1.2.2 Aportes Fondo de Solidaridad, el cual presenta
un valor de $10.966.027.000 y de acuerdo con el valor sefalado en la Resolucién Interna 750 del 29-
dic-2022 por la cual se desagregd el Presupuesto Anual de Ingresos, Gastos e Inversion para la
vigencia fiscal de 2023 y el Manual de Ejecucion Presupuestal 2023 el valor del rubro Fondo de
Solidaridad es de $10.996.027.000, presentando una diferencia en el valor relacionado en el acuerdo
5 de 2022 de $30.000 millones, observando el R035 - Deficiencia en la calidad y oportunidad en la
entrega de la informacion requerida, RSI030 - Informacién errada, RS1029 - Pérdida de la integridad
del activo de informacién, lo anterior con el fin de dar cumplimiento a lo estipulado en articulo 50 del
Estatuto de Presupuesto de la Entidad (Acuerdo 01 de 2009), al articulo 31 numeral 6 de la
Resolucion Interna 84 de 2022, a las normas internas y externas dispuestas para la aprobacion del
presupuesto de ingresos, gastos e inversién de Caja Honor para la vigencia 2023, procedimiento
“Programacion, aprobacion, desagregacion y modificacion del presupuesto anual”, cédigo FC-NA-PR-
001, version 11 del 23-ago-2022, Ley 1712 de 2014 “Ley de Transparencia’, modificadas por la Ley
2195 de 2022; asimismo, dar cumplimiento a las Dimensiones 5° Informacion y Comunicaciony 7°
Control Interno en sus componentes Actividades de Control y Actividades de Monitoreo de MIPG.
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Observaciones dadas por ARFIN _mediante correo del 21-07-2023

De conformidad a respuesta dada del traslado del informe, realizado por la lider de ARFIN mediante
correo del 21-07-2023 “Aceptada la Oportunidad de Mejora Correctiva, la cual ya se encuentra
corregida en la pagina web de la Entidad.

Respuesta del auditor a observaciones dadas por el proceso mediante correo del 21-07-2023

La OFCIN no observé el alcance dado al acuerdo Acuerdo 05 del 19-12-2022, de la informacién
publicada en la pagina web, no obstante se mantiene la oportunidad de mejora, con el fin de que el
proceso fortalezca sus controles para que esta situacién no se vuelva a presentar, y se complementa
asi:

Oportunidad de Mejora Correctiva 3

La OFCIN recomienda a la SUFIN - ARFIN - GUPRE, realizar la revision y ajustes pertinentes a la
informacién relacionada en el articulo 1° del Acuerdo 05 del 19-12-2022, dado que en el nivel de
detalle de la aprobaciéon del Presupuesto de Ingresos de la vigencia 2023, se observa un error
aritmético en el rubro de Ingresos Operacionales 1.2.2 Aportes Fondo de Solidaridad, el cual presenta
un valor de $10.966.027.000 y de acuerdo con el valor sefialado en la Resolucion Interna 750 del 29-
dic-2022 por la cual se desagrego el Presupuesto Anual de Ingresos, Gastos e Inversidén para la
vigencia fiscal de 2023 y el Manual de Ejecucion Presupuestal 2023 el valor del rubro Fondo de
Solidaridad es de $10.996.027.000, presentando una diferencia en el valor relacionado en el acuerdo
5 de 2022 de $30.000 millones, asimismo, se recomienda fortalecer los controles en la revision de la
misma, dado que se observo el R035 - Deficiencia en la calidad y oportunidad en la entrega de la
informacién requerida, RSI030 - Informacién errada, RSI029 - Pérdida de la integridad del activo de
informacioén, lo anterior con el fin de dar cumplimiento a lo estipulado en articulo 50 del Estatuto de
Presupuesto de la Entidad (Acuerdo 01 de 2009), al articulo 31 numeral 6 de la Resolucién Interna 84
de 2022, a las normas internas y externas dispuestas para la aprobacion del presupuesto de ingresos,
gastos e inversion de Caja Honor para la vigencia 2023, procedimiento “Programacion, aprobacion,
desagregacion y modificacion del presupuesto anual’, codigo FC-NA-PR-001, version 11 del 23-ago-
2022, Ley 1712 de 2014 “Ley de Transparencia”, modificadas por la Ley 2195 de 2022; asimismo, dar
cumplimiento a las Dimensiones 5° Informacion y Comunicacién y 7° Control Interno en sus
componentes Actividades de Control y Actividades de Monitoreo de MIPG.

Ejecucion Acumulada de Ingresos a marzo 2023

Los ingresos de Caja Honor estan relacionados principalmente por los Ingresos Operacionales que
corresponden a los aportes de los afiliados que deben transferir las Unidades Ejecutoras (MDN-FFMM
y PONAL) por concepto de Ahorros y Cesantias y a los Ingresos No Operacionales. Para la vigencia
2023 la Junta Directiva mediante Acuerdo 05 del 19-12-2022, aprobo un Presupuesto de Ingresos por
valor de $2.341.129 millones. La OFCIN evidencié que mediante Resolucion Interna 007 del 11 de
enero de 2023, se ajusté el valor de la Disponibilidad Inicial por $25.210 millones, quedando un
Presupuesto Definitivo para la vigencia 2023 de $2.366.340 millones, dando cumplimiento con lo
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establecido en el Estatuto de Presupuesto de la Entidad. Con corte a marzo de 2023 no ha habido
reducciones al mismo y se ha realizado recaudos por valor de $533.433 millones equivalentes a una
ejecucion del 23%, como se muestra en forma detallada asi:

Tabla 10. Ejecucion Presupuestal de Ingresos a marzo 2023

SALDOS RUBROS PRESUPUESTALES DE INGRESOS
PERIODO DE CORTE: 31 DE MARZO DE 2023
Valores expresados en pesos
Codigo Rubro Rubro Presupuestal Pres. Aprobado 2023 Adic. Y Tras. Pres. Definitivo 2023 |Recaudos Marzo 2023|% Ejec.
[ PRESUPUESTO DE INGRESOS 2.341.129.949.000,00) 25.210.045.109,00]  2.366.339.994.109,00]  533.432.519.479.60] 23%
011 DISPONIBILIDAD INICIAL 189.640.959.000,00) 25.210.045.109,00] 214.851.004.109,00 0,00}
0111 Disponibilidad inicial 189 640 959 000,00 25 210 045 109,00, 214 851 004 103,00 0.00)
012 INGRESOS OPERACIONALES 2.144.289.736.000,00) 0,00  2.144.289.736.000,00]  533.192.094.140,60( 25%
0121 APORTES AFILIADOS 1.314.560.708.000,00) 0,00] 1.314.560.708.000,00]  295.834.475.680,79] 23%
01211 Aportes afiliados (MDN-FFMM Y PONAL) 1.314.560.708.000,00 0,00]  1.314.560.708.000,00]  295.834.475.580,79) 23%
0121101 | 20%
0121102 | 24%
0121104 | 22%
0121105 | 2%
0121106 ANOITO VOIUNTAria aniiagos VeTeranas - AVAV | L. 1UL.A32.000,00) uuu| L LUL43 4000, 00 srnsnaus,d| 27%
0122 APORTES FONDO DE SOLIDARIDAD [ 10.996.027.000,00] 0,00] 10.996.027.000,00] 7.676.003.498,79] 70%
01221 T : ! T & ot i i 12%
01222 A - - o - o . ] 106%
0123 SUBSIDIOS DE VIVIENDA 331.335.560.000,00] 0,00] 337.335.580.000,00]  75.259.292.279,46] 22%
01231 Subsidios de vivienda (MDN-FFMM ¥ PONAL) 337.335.580.000,00| 0,00 337.235.580.000,00]  75.259.292.275.46) 20%
0124 VENTA DE SERVICIOS 16.396.982.000,00| 0,00 16.396.982.000,00 4107.122.649,03] 25%
01242 : : ' of 31%
01243 RELAULU LR UE VIviETug | L., a0, vy L2, 0, p3.000,0) coovaranuud] 23%
0125 RENDIMIENTOS FINANCIEROS | 465.000.439.000,00] 0,00 465.000.439.000,00]  150.315.200.031,53 32%
01251 Rendimiantas de nartafalin | as0 a0 oon ann onl nonl 50 onn nnn oo onl 142 NAg 245 7972 R7|  32%
01252 48%
01253 st s tactins st et WA W e o B weuf 0%
013 INGRESOS NO OPERACIONALES 7.199.254.000,00) 0,00 7.199.254.000,00) 240.425.339,00] 3%
0135 Otros ingresos no operacionales 17.199.254.000,00| 0,00 7.199.254.000,00| 240.425.339,00| 3%
01351 Atrne nmracar nn Anararinmalne 173 A71 Ann anl a nnl 193 AT1 AnA AN an nae 330 ngl 339
01352 ) ) ., . . 0] 3%
TOTAL INGRESOS DE LA VIGENCIA (012 + 013) |'$ 2.151.488.990.000,00] § _|'§ 2.151.488.990.000,00 [ § 533.432.519.479,60| 25%

Fuente: Seven Informe de Ejecucion Presupuestal de Ingresos a marzo 2023 remitido por GUPRE el 29-05-2023

De acuerdo con la evaluacion realizada por la OFCIN a la ejecucion de los rubros
presupuestales de Ingresos Operacionales y No Operacionales, se evidencio que Caja Honor presenta
un comportamiento normal, dentro del rango reportado a marzo de 2023.

Tipo Documento

Concepto Fecha Fuente Emisor TemaNormograma Estado
Documento  Normograma

Por la cual se desagrega el presupuesto anual de ingresos, gastos e inversion de la Caja

Presupuesto de

Promotora de Vivienda Militar y de Policia, para la vigencia fiscal del 1 de enero al 31 de Gerente
Resolucion 750/ 2022 i (L - = 29/dic./2022 Intema Ingresos, gastos e Vigente
diciembre de 2023, aprobado por la Junta Directiva mediante Acuerdo 05 del 19 de General gres0s.4 =

.y - inversion
diciembre de 2022

Por la cual se ajusta el valor de Iz disponibilidad inicial del Presupuesto Anual de Ingresos,
de la Caja Promotora de Vivienda Militar y de Pelicia, para la vigencia

(Gastos e Inversic Presupuesto de

-
- . s A e : i ; Gerente
Resolucion 007 /2023 fiscal del 1 de enerc al 31 de diciembre de 2023, aprobade por la Junta Directiva mediante 11/ene/2023 Intema | Ingresos, gastos e Vigente
i : G ] e Genera
Acuerde 05 del 19 de diciembre de 2022 y modifica la Resolucion 750 del 29 de diciembre inversion
de 2022

Figura 13 Resolucién Interna 750 de 2022 - Desagregacion Presupuesto vigencia 2023
Resolucion Interna 007 de1 11-01-2023 — Ajuste disponibilidad Inicial Presupuesto vigencia 2023
Fuente: Herramienta Isolucion — Normograma Caja Honor - consulta 16-06-2023
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Ejecucion Acumulada de Gastos e Inversion a marzo 2023

Para la vigencia 2023, la Junta Directiva mediante Acuerdo 05 del 19-12-2022 aprobé un Presupuesto
de Gastos e Inversion por valor de $99.979 millones, con corte al 31-03-2023 la Entidad no ha realizado
modificaciones al presupuesto, por lo tanto el Presupuesto Definitivo es el mismo aprobado por Junta
Directiva por valor de $99.979 millones, de los cuales se lleva una ejecucion de $30.311 millones
equivalentes al 30%; asimismo, las obligaciones se han ejecutado al mismo corte por valor de $14.045
millones equivalentes al 14.05%, y los pagos por valor de $13.660 millones equivalentes al 13.66% de
ejecucion, como se detalla a continuacion:

Tabla 11. Ejecucion Presupuestal de Gastos e Inversion a marzo de 2023

SALDOS RUBROS PRESUPUESTALES DE GASTOS E INVERSION
PERIODO DE CORTE: 31 DE MARZO DE 2023
Valores expresados en pesos
fiihro Decrinelod Apgr::sbizl;ezségs Madicaciones | = itve 2078 S:Ir:rp rMis:: Ejec. \;‘a:or ; I".:Ejgc. Vau:agns % Ejec|
02 PRESUPUESTO DE GASTOS 99.979.021.000) 0 99.979.021.000] 30.310.837.293| 30 |[14.045.163.822| 14 13.669.662.244| 14
021 GASTOS OPERACIONALES 67.599.299.000 0f 67.599.299.000| 14.701.281.251| 22 |11.594.190.193| 17 11.413.990.208| 17
0211 GASTOS ADMINISTRATIVOS 61.546.159.000) 0f 61.546.159.000] 13.161.653.918 21 10.589.684.966) 17 10.443834839| 17
02111 GASTOS DE PERSONAL 25.934.888.000| 0f 25.934.888.000] 4.910.897.262| 19 4.910.897.262| 19 4.903.434.235| 19
02112 GASTOS GENERALES H 16
0212 2221\;‘%?ODSE OPERACION Y i 18
02121 OPERACION Y SERVICIO i 16
023 PRESUPUESTO DE INVERSION 32.379.722.000 0 32.379.722.000| 15.609.556.042| 48 2.450.973.629| 8 2.245.672.035 7
0231 PROYECTOS DE INVERSION 32.379.722.000| 0f 32.379.722.000] 15.609.556.042| 48 2450973629 8 2245672035 7
02311 INFRAESTRUCTURA i 7
02312 isﬁx‘gg) Y ATENCION AL 7
02314 gig?léggION SALDOS DE il o
03 DISPONIBILIDAD FINAL 2.241.150.928.000) 25.210.045.109|  2.266.360.973.109 of o o o0 of o
031 Dispenibilidad final 2.241.150.928.000f  25.210.045.109]  2.266.360.973.109 0 o 0 0 0 0

Fuente: Seven Informe de Ejecucion Presupuestal de Gastos a marzo 2023 remitido por GUPRE el 25-05-2023

Los Gastos Operacionales estan conformados por los Gastos Administrativos (Gastos de
personal, Gastos generales [adquisicion de bienes y servicios e impuestos, tasas y multas] y los Gastos
de Operacion y Servicio para el normal funcionamiento de Caja Honor, Con corte al 31-03-2023 dicho
rubro lleva una ejecuciéon por valor de $14.701 millones equivalentes al 22%. En relacién con el
Presupuesto de Inversion lleva una ejecucion por valor de $15.610 millones equivalentes al 48%, por
lo cual se considera que el porcentaje de ejecucidon es normal para el periodo de corte.

Ejecuciéon Cuentas por Pagar a mayo de 2023

Caja Honor en cumplimiento a lo establecido en el instructivo 004 del 29-09-2022 relacionado con el
cierre de vigencia 2022, realizo la respectiva constitucion de las Cuentas por Pagar 2022 - 2023, de
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conformidad con la informacién recibida por el proceso mediante correo electrénico del 07-07-2023, el
valor de Constitucidon correspondiente al Presupuesto de Gastos fue de $15.769 millones, de los cuales
se han registrado liberaciéon de recursos de las mismas en la vigencia 2023 de un 3.55%, quedando
asi un valor de Cuentas por Pagar ajustadas al 31-05-2023 de $15.210 millones y cuya ejecucién es
del 41% equivalentes a $6.176 millones, como se muestra a continuacion:

Tabla 12 Ejecucion Cuentas por Pagar Presupuesto de Gastos a mayo de 2023

PROGRAMADA LIBERACIONES AJUSTADA EJECUTADA SALDO
%
CUENTA PORPAGAR CUENTA POR PAGAR CUENTA POR PAGAR CUENTA POR PAGAR CUENTA POR
EJECUCION ZADO
REHO CONCEELD 20222023 2022.2023 20222023 20222023 PAGAR 20222023 ACTUAL

02 PRESUPUESTO DE GASTOS 15.769.203.224 550.537.115  15.209.666.109) 6.175.915.101 41%) 9.033.751.008| 31/05/2023
021 GASTOS OPERACIONALES 3.524.533.954) 306.491.832 3.218.042.13) 2.285.737.067] 71%) 932.305.066|
0211 GASTOS ADMINISTRATIVOS 3.042.392.775) 306.491.832) 2.735.900.943] 1.977.672.606] 72%) 758.228.337]
02112 GASTOS GENERALES 3.042.392.775 306.491.832 2.735.900.943 1.977.672.606] 72%) 758.228.337]
0211201 |ADQUISICION DE BIENES 129.040.355| 8.000) 129.032.355| 98.845.889] 77%) 30.186.466
021120101 |Compra de equipo ZEEES i EERRE= TR S|
021720102 |Materiales y suministros ) ) ) ) . i
0211202 | ADQUISICION DE SERVICIOS 2.913.352.420 281.791.120 2.606.868.588 1.878.826.717] 72%) 728.041.871
021120201 |Mantenimienta 3@y aaniinal sl < asiose el st wacl sl sy

021120203 |Vidticos y gastos de viaje
021120204 |Impresos

021120205 |Comunicaciones y Transporte
021120207 |Bienesiar Social

021120208 |Capacitacidn

021120208 |Seguros ) w2 sy 2. 11204 217 ouzw |
0212 GASTOS DE OPERACION Y SERVICIOS 482.141.189] 0| 482.141.189) 308.064.460] 64%] 174.076.729]
02121 OTROS GASTOS 482.141.189 0 482.141.189 308.064.460| 645 174.076.729]

0212103 Revisoria fiscal g = L S Ga 2y R
0212107 Haonorarios
0212108 Remuneracidn senvicios técnicos

0212109 Aprendices del SENA - Practicantes (Ley789/200) U osa.aUE u U au Dt ue ULl e ot roeTu
023 PRESUPUESTO DE INVERSION 12.244.669.260| 253.045.284| 11.991.623.976 3.890.178.034] 32%] 8.101.445.942]
0231 PROYECTOS DE INVERSION 12.244.669.260| 253.045.284| 11.991.623.976| 3.890.178.034] J2%) 8.101.445.942]
02311 INFRAESTRUCTURA 11.871.659.540| 252.848.319 11.618.811.221 3.657.929.545] 31%]| 7.960.881.676)
0231101 Infraestructura fisica ESRhCiARG " EDRDeEnn] BEShoNE Sl A GRSy

0231102 Adecuacion y mantenimiento puntos de atencidn

0231103 |Arrendamigntos puntos de atencidn

0231104 Gestidn documental

0231108 Infraestructura tecnoldgica [

0231107 |Plan continuidad del negocio |
|
|

0231110 |Comunicaciones y custodia de I3 informacidn

0231112 [inversidn inmobiliaria en apoyo a la gestidn | s s s .
02312 SERVICIO Y ATENCION AL AFILIADO 373.009.719| 196.965( 372.812.755| 232.248.489| 62%] 140.564.266]
0231201 Publicaciones y divulgacion ’
0231202 Impresidn vy envio de extractos
0231203 Apoyo provectos de inversion
0231209 Defensor del consumidor financiera

Fuente: Ejecucién Presupuestal Cuentas por Pagar 2022-2023 remitido por correo de GUPRE el 05-07-2023
Seven Informe de Ejecucion Presupuestal de Gastos a marzo 2023 remitido por GUPRE el 25-05-2023

No obstante, la OFCIN realiz6 verificacion a algunos rubros presupuestales observado en varios
rubros que no hay ejecucion adecuada en las Cuentas por Pagar 2022 o en la constitucion de las
mismas a ejecutar en el 2023, lo anterior por cuanto la OFCIN evidencio que con corte al 12-07-2023
existen algunas Cuentas por Pagar (registro presupuestal 3024) que presentan ejecucion del 0%,
observando debilidades en la constitucion y gestion de los pagos tales como:

» Cuentas por Pagar (registro presupuestal 3024) que presentan ejecucion al 12-07-2023 del 0%
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CAJA PROMOTORA DEVIVIENDA MILITARY DEPOLICIA

RELACION DE DOCUMENTOS
VIGENCIA : 2023

DESDE : 0 HASTA : 999999999

CajaHOnor

Caja Promotora de Vivienda Military da Palicia

Pagina: 1
Programa: ~ SPgCrudo
Usuario LMARTINE

Fecha: 120072023
Hora: 04:03:45p. m.

‘OF NOMBRE OPERACION NUMERO  FECHA TERCERO NOMBRETERCEROQ DESCRIPCION VALOR
SUCURSAL : 1001 PUNTO CE ATENCION BOGOTA D.C.
RUBRO :021120208 Capacitacién
3024 CUENTASPOR PAGAR RPS 18 17,297 510.00
SALDO: 17,297,510.00 - + 0.00 = 17.297,510.00

Figura 14 Cuenta por Pagar Registro Presupuestal 3024-18 del 02-01-2023 - Rubro Capacitacion - Ejecucién 0%
Fuente: Herramienta Seven Modulo de Presupuesto consulta realizada por la OFCIN el 12-07-2023

CAJA PROMOTORA DEVIVIENDA MILITARY DE POLICIA

RELACION DE DOCUMENTOS
VIGENCIA : 2023

DESDE : 0 HASTA : 999999989

Pagina: 1
Programa:  SPgCrudo
Usuario LMARTINE

Fecha: 12/07/2023
Hora: 05:08:31p. m.

OF NOMBRE OPERACION NUMERO ~ FECHA TERCERO NOMBRETERCERO DESCRIFCION VALOR
SUCURSAL : 1001 PUNTO DE ATENCION BOGOTA D.C.
RUBRO :021120208 Capacitacion
24 CUENTASFOR PAGAR RPS 7 14,000,000,00
SALDO: 14,000,000.00 - + 000 = 14,000,000.00

Figura 15 Cuenta por Pagar Registro Presupuestal 3024-37 del 02-01-2023 Rubro Capacitacion - Ejecucion 0%
Fuente: Herramienta Seven Modulo de Presupuesto consulta realizada por la OFCIN el 12-07-2023

CAJA PROMOTORA DEVIVIENDA MILITARY DEPOLICIA

RELACION DE DOCUMENTOS
VIGENCIA : 2023
DESDE : 0 HASTA: 999993999

Pégina: 1
Programa:  SPgCrudo
Usuario LMARTINE
Fecha: 120712023
Hora: 05:09:33p. m.

OP NOMBRE OPERACION NUMERO  FECHA TERCERQ NOMBRETERCERO DESCRIPCION VALOR
SUCURSAL : 1001 PUNTO DE ATENCION BOGOTA D.C.
RUBRO :0231101 Infraestructura fisica
3024 CUENTASPOR PAGAR RPS <} 961,162.00
SALDO: 961,162.00 - + 0.00 = 961,162.00
3024 CUENTASPOR PAGAR RPS e 41,870,000.00
SALDO; 41,870,000.00 - + = 41,870,000.00

Figura 16 Cuenta por Pagar Registro Presupuestal 3024-23 y 3024-79 Rubro Infraestructura fisica - Ejecucion 0%
Fuente: Herramienta Seven Modulo de Presupuesto consulta realizada por la OFCIN el 12-07-20230out
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Pgina: 1

Programa: ~ SPgCrudo
Uwario  LMARTINE
Fecha: 12077023
Hora:  05:10:41p. m.

CAJA PROMOTORA DEVIVIENDA MILITARY DEPOLICIA

RELACION DE DOCUMENTOS
VIGENCIA: 2023

DESDE :0 HASTA: 999999999

OF NOMERE OPERACION NUMERQ  FECHA TERCERO NOMBRETERCERO DESCRIPCION VALOR

SUCURSAL : 1001 PUNTO DE ATENCION BOGOTA D.C.

RUBRO :0231105 Infraestructura tecnolagica
M4 CUENTASPOR PAGAR RPS 2 307224 83700

SADO:  30M224ET00 - + 0o = 3,072,234 837.00

Figura 17 Cuenta por Pagar Registro Presupuestal 3024-2 Rubro Infraestructura tecnolégica - Ejecucion 0%
Fuente: Herramienta Seven Modulo de Presupuesto consulta realizada por la OFCIN el 12-07-2023

Pagina 3
CAJAPROMOTORA DE VIVIENDA MILITAR ¥ DE POLICIA Progmma:  SPpCrute
RELACION DE DOCUMENTOS Lt LMARTHE
i Fecha 1200712023
: Hora 042621p.m
DESDE : 0 HASTA : 939959939
OF NOMBRE OPERACION NUMERD ~ FECHA TERCERD NOMERE TERCERD DESCRIFCION VALOR

1T CELIBACION FRESUFUESTAL 10aTiE EEER e
305 LIBERACION DE COMPROMIBOS a1z I s

SALDO : 57586058089 . 20295574637 112711252 = 281,778.131.00
3016 AEGISTRD PRESUPLESTAL Ba1E2 0
N7 CRLIGACIN PRESUFLESTAL 06723 Zaes 10800
M7 CELIGACION PRESUPLESTAL 12734 S0
017 OBLIGACION PRESUPUESTAL 45T 5 SE2ER0
1T CELIGACION PRESUFUESTAL 10723 2038042
017 OELIGACION PRESLPUESTAL 127344 253
017 DBLIGACION PRESUPUESTAL 134527 FDASTT
3005 LIBERACKN DE COMPROMISOS Eal] koo

BA
SALDO : 57520200000 . 147 86022857 » 170281543 = 425,728 856.00

g

3

Es NIT: 860021967 -7 = — —
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Pagina: 1

CAJA PROMOTORA DE VIVIENDA MILITARY DE POLICIA Programa: SPgCrudo

RELACION DE DOCUMENTOS Usiano LMARTINE
Focha:  12/07/2023
VIGENCIA : 2023 : B
Hora: 04:10:07p. m_
DESDE :0 HASTA : 999999999
OF NOMBRE OPERACION NUMERC FECHA TERCERC NOMBRE TERCEROQ DESCRIPCION VALOR

SUCURSAL : 1001 PUNTO DE ATENCION BOGOTA D.C.

RUBRO :021120205 Comunicaciches y transporte

3024 CUENTASPOR PAGAR RPS 4 OTROSI 1 CTO 1722021 PRESTACION DE_SE’.VICIO:EAD,M\NlETRACléW 281,778 131.00

INTEGRAL DE CORREQD, MENSAIER A CENTRO DE GESTION DE
CORRESPONDENCIA RECOLECCION Y DISTRIBUCION DE PAQUETER
RAD-118-01-2022011800084
3005  UBERACION DE COMPROMISOS 4 LIBERACION SALDO AL TC:3024 24 OTROSI 1 CTO 172-2021,5/G FORMATO 2B TR IS0
RADICAD C: 124-01- 2023011300005

SALDO : 281,778,131.00 - 000 + -281,778,131.00 = 0.00

3024 CUENTASPOR PAGAR RPS -] 5.00
017 OBUGACION PRESUPUESTAL 5180 -84,404,782.00
3017 OBUGACION PRESUPUESTAL 22840 -50,842 45000
3017 OBUGACION PRESUPUESTAL 3sra2 -58,180,22000
017 OBUGACION PRESUPUESTAL 54844 -82,080,40400
3017 OBUGACION PRESUPUESTAL 64443 -62.400.866.00
2017 OBUGATION PRESUPUESTAL ToT29 -66,608,332.00
53,183, 786.00

016 REGISTRO PRESUPUESTAL Tos0 100

Figura 18 Cuenta por Pagar Registro Presupuestal 3024-34 del 02-01-2023 Servicios Postales Nacionales
Registro Presupuestal 3024-89 Cuenta por Pagar Cto 107-2022 RP 3016-88162 15-09-2022 - En ejecucion
Rubro Comunicaciones y transporte

Fuente: Herramienta Seven Modulo de Presupuesto consulta realizada por la OFCIN el 12-07-2023

» Se observo liberaciones realizadas en el mes de enero del 100% del valor constituido, como es el
caso de 5, en el cual se realizé la constitucion de Cuenta por Pagar
rubro 021120205 Comunicaciones y Transporte mediante registro presupuestal 3024-34 del 02-01-
2023 por valor de $281.778.131, correspondiente a saldo otrosi 1 contrato 173 de 2021 (de
acuerdo a lo analizado por la OFCIN, el saldo de este contrato no podia pasar a Cuenta por Pagar
para el 2023, dado que la finalizacion de dicho contrato fue el 17-09-2022, si bien es cierto el Acta
de liquidacion se encontraba en tramite, esta debi6é haber surtido los tramites antes del cierre de la
vigencia 2022, dando cumplimiento al principio presupuestal de Anualidad establecido en el articulo
8 del acuerdo 01 de 2009 de Caja Honor, por cuanto ya existia un nuevo contrato 107-2022 del 15-
09-2022 - Acta de inicio 19-09-2022 del mismo proveedor), con el fin de haberse liberado los
recursos al cierre de la vigencia 2022); segun registro 3005 - 4 del 28-01-2023 el Grupo de
Presupuesto realiza liberacion del respectivo compromiso de la Cuenta por Pagar por $281.778.131
correspondiente al otro si Contrato 173 de 2021.
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De igual manera, se observé Cuenta por Pagar de con Registro
Presupuestal 3024-89 del 02-01-2023 por valor de $425.728.856 correspondiente a Contrato 107-
2022 RP 3016-88162 15-09-2022 por valor de $575.292.000. Con corte al 12-07-2023 la cuenta por
pagar presenta una ejecucion del 88%. Asimismo, se observé que mediante el registro presupuestal
3016-79801 del 27-06-2023 se solicita una adicién y prorroga por valor de $573.000.000 segun
otrosi 3 del Contrato 107-2022.

Oportunidad de Mejora Preventiva 4

La OFCIN recomienda a la SUFIN-ARFIN-GUPRE en coordinacion con SUADM-ARCON, fortalecer el
ejercicio de planeacion de los recursos y actuaciones administrativas, que garanticen su ejecucion
dentro de la respectiva vigencia fiscal, con el propésito de reducir los posibles rezagos presupuestales
y que posteriormente se realicen la liberacién de recursos sin haberse ejecutado, asi como realizar el
respectivo seguimiento con los supervisores de los contratos, lo anterior por cuanto la OFCIN evidencio
que con corte al 12-07-2023 existen algunas Cuentas por Pagar (registro presupuestal 3024) que
presentan ejecucion del 0%, asi como la constitucién de Cuentas por Pagar que no daban lugar, lo
anterior con el fin de evitar la materializacién del R-010 Incumplimiento de obligaciones legales y/o
normativas aplicables a la entidad, R035 - Deficiencia en la calidad y entrega inoportuna de la
informacién requerida, RC19 - Manipulacion del contrato por parte del supervisor del mismo, RSI030 -
Informacién errada, y dar cumplimiento a lo estipulado en el Acuerdo 01 de 2009, Manual de
Presupuesto, Manual Interno de Contratacion GC-NA-MA-001 version 5 del 24-02-2023, Guia del
Interventor y Supervisor GC-NA-GU-001 version 13 del 13-01-2023; asi como fortalecer el autocontrol
como principio rector del Sistema de Control Interno en los procesos, en cumplimiento al cumplimiento
de la 7° Dimensién - Control Interno en sus componentes Actividades de Control y Actividades de
Monitoreo.

Observaciones dadas por ARFIN _mediante correo del 21-07-2023

De conformidad a respuesta dada del traslado del informe, realizado por la lider de ARFIN mediante
correo del 21-07-2023, "Existe constante verificaciéon y seguimiento a las Cuentas por Pagar con la
SUADMARCON e inclusive con los supervisores de contrato. Sin embargo, para fortalecer el ejercicio
de la planeacion y ejecucioén de las Cuentas por Pagar, es funciéon de ARCON verificar la ejecucién de
cuentas por pagar para evitar posteriores liberaciones a las mismas. Todos los meses se reporta el
seguimiento y ejecucién por parte del grupo de presupuesto al area de contratacion”.

Respuesta del auditor a observaciones dadas por el proceso mediante correo del 21-07-2023

De conformidad al ejercicio auditor la OFCIN recomienda también fortalecer los controles por parte de
GRUPE en la revision, constitucion y ejecucion presupuestal. Por lo anterior se mantiene la oportunidad
de mejora.

g
E= NIT: 860021967 -7
" @ | ®
g8 Centro de Contacto al Ciudadano CCC en Bagota 601 755 7070 I = I o
28 Linea gratuita nacional 01 8000 185 570 contec icontec
& www.cajahonor.gov.co - contactenos@cajohonor.gov.co
Carrera 54 No. 26-54 - Bogotd D.C. Colombia 150 so01 1S0 4500
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Ejecucion Acumulada de Terceros a marzo de 2023

Para la vigencia 2023 la Entidad proyecté los Recursos de Terceros para la ejecucion de los diferentes
modelos de solucién de vivienda realizado por los afiliados como son: Devolucién de aportes,
cesantias, subsidio de vivienda, Fondo de Solidaridad de los afiliados de Caja Honor; asi como los
Créditos de Vivienda en cumplimiento a las metas programadas de Leasing Habitacional y Crédito
Hipotecario. El Presupuesto de Terceros para la vigencia 2023 fue asignado por la GERGE por valor
de $2.026.840 millones, no obstante la entidad realizé una adicién al mismo del 0.02%, por valor total
de $307 millones, en el rubro Fondo de Solidaridad; quedando un Presupuesto Definitivo de
$2.027.148 millones, de los cuales con corte al 31-03-2023 se realizé una ejecucion de $583.098
millones equivalentes al 29%; asimismo, las obligaciones se ejecutaron por valor de $570.956 millones
equivalentes al 28% y pagos se ejecutaron por valor de $553.939 millones equivalentes al 27%, como
se detalla a continuacion:

Tabla 13 Tabla Ejecuciéon Presupuestal de Terceros marzo 2023

SALDOS RECURSOS DE TERCEROS
PERIODO DE CORTE: 31 DE MARZO DE 2023
Valores expresados en pesos
Rl eeerigeian Presupuesto Ml Tcacion p up Compromisos Obligacion Pagos
Aprobado 2023 Definitivo 2023 Valor %Ejec| Valor  |%Ejec.] Valor  |%Ejec.
05 RECURSOS DE TERCEROS 2.026.840.991.000 306.620.000(  2.027.147.611.000( 583.098.211.158 29 [570.956.368.983 28 |563.939.324.023| 27
053 DEVOLUCION RECURSOS PARA TERCEROS 1.961 215.342.000| 0 1.961.215.342.0[]U| 563.251.852.000) 29 |[563.251.852.000( 29 |546.234.807.040( 28
0531 \[;E]YSIJSEON APORTES, CESANTIAS Y SUBSIDIOS DE 1.961.215.342.UUU| 0 1.961.215.342.UUU| 553.251.352.000‘ 29 |563.251.852.000| 29 |[546.234.807.040) 28
05313 SEXS\I};’E'ON AR (eSS B 1.951.215.342.000| 0 1.961.215.342.0[]U| 563.251.652.000‘ 29 |563.251.852.000) 29 [546.234.807.040 28
0531301 DEVOLUCION APORTES ! ! ! 130
0531302 [DEVOLUCION CESANTIAS | ¥
0531303 [SUBSIDIOS DE VIVIENDA , , 2
054 FONDO DE SOLIDARIDAD 15.09?.389.000| 306.620.000 15.404.009.(}l)0| 6.755.853.034| 44 1.449.953.534| 9 1.449.953.534) 9
0541 ENTREGA FONDO DE SOLIDARIDAD 15.097.369.000| 306.620.000 15.404 [][]9.0[][]| 6.755.863.534( 44 1449.953534| 9 1449953534 9
056 CREDITOS DE VIVIENDA 35.527.25{).(}6}0| 0 35.52?.260.I}l)0| 13.090.505.623| 37 6.254.563.449| 18 6.254.563.449| 18
0561 CREDITOS DE VIVIENDA 35.521.260 [][][]| 0 35.527.250.00[]| 13.090.505.623| 37 6.254.563.449| 18 6.254.563.449 18
05613 Créditos de Vivienda i ' i 18
0561301 Leasing Habitacional I N
0561302 [Crédito Hipotecario i 4
057 PROYECTOS INMOBILIARIOS 15.000.000.000 0 16.000.000.000 0 0 00 0 0
0571301 Prayecto inmobiliario Fortaleza 15.000.000.000 0 16.000.000.000 0 0 0 0 0 0

Fuente: Seven Informe de Ejecucion Presupuestal de Terceros marzo 2023 remitido por GUPRE el 29-05-2023

Asimismo, la OFCIN observd que la ejecucion de estos recursos estan acorde al
comportamiento de las metas ejecutadas al 31-05-2023, a través de los diferentes modelos como se
muestra en forma detallada en la siguiente tabla:
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Tabla 14. Ejecucion Metas Estratégicas de Solucion de Vivienda a 31-mar-2023

VIVIENDA 14 13.670 3.370 24,65%
VIVIENDA 8 3.635 6549 17,85%
HEROES (FONDO DE _ i
SOLIDARIDAD) 100 2.00%
CREDITO DE VIVIENDA
(Vivienda Leasing [/ 230 62 26,96%
Crédito Hipotecario)

TOTAL 17.635 4.081 23,14%

Fecha de corte: 31 de marzo de 2023

Fuente:
https://www.cajahonor.gov.co/documentos/OAPLA/Logros%20y%20Estadisticas/Informe de estadisticas | trimestre 2023.pdf

6.5 Verificacion informacién Presupuestal

En cumplimiento a las disposiciones contenidas en el al articulo 74 de la Ley 1474 de 2011 y Ley 1712
de 2014 “Ley de Transparencia’, modificadas por la Ley 2195 de 2022; la Entidad realiza las
respectivas publicaciones de la informaciéon en el portal web de la Entidad, como se muestra a
continuacion:

6.5.1 Pagina Web de Caja Honor

Fresupluauaaesitoas A olibadcdoas

P e o L R e
2o =22

- -——

Figura 19 Presupuesto Anual de Ingresos, Gastos e Inversion vigencia 2022 y 2023aprobados por Junta Directiva
Fuente: Pagina web de la Entidad — Pestaia Informacion Financiera en los siguientes links:
https://www.cajahonor.gov.co/PGC/Paginas/Presupuestos-Aprobados.aspx - consulta 10-07-2023
https://www.cajahonor.gov.co/documentos/ARFIN/Presupuesto_aprobado_vigencia_2022.pdf
https://www.cajahonor.gov.co/documentos/ARFIN/Presupuesto_aprobado_vigencia_2023.pdf

Frente a este tema, la OFCIN dejé la Oportunidad de Mejora Correctiva 2 en el presente informe.

Informacion Presupuestal Mensual

Eiecucidm Presupuestal
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Figura 20 Reportes Ejecucion Presupuestal de ingresos, gastos e inversion meses de julio a diciembre 2022 y
enero a mayo de 2023 - Consulta 10-07-2023.
Fuente: Pagina web Caja Honor, link https://www.cajahonor.gov.co/PGC/Paginas/Ejecucion-Presupuestal.aspx

6.5.2 Plataforma CHIP — CGN - Rendicién de la informacion de las Categorias Presupuesto
Ordinario — CUIPO CGR

En cumplimiento a lo establecido en la Resolucion Organica 035 del 30-04-2020 de la CGR, la OFCIN
evidencié que Caja Honor, ha realizado los Reportes de Informacion de la Categoria Unica del
Presupuesto Ordinario (CUIPO), a través de la plataforma Consolidador de Hacienda e Informacién
Publica (CHIP) dentro de los plazos establecidos, asimismo, en cumplimiento a las directrices dadas
por la CGR “Las entidades obligadas a rendir informacion presupuestal acorde a lo establecido en el
Titulo Il 'y VI de la Resolucion No. 0007 de 2016 expedida por la Contraloria General de la Republica,
deben hacerlo a través del Consolidador de Hacienda e Informacién Publica - CHIP, categoria CGR
Presupuestal’.

La OFCIN observo los diferentes informes trimestrales remitidos a la CGR a través de la
plataforma CHIP de la Contaduria como se muestra a continuacion:

Informacién Presupuestal CUIPO marzo de 2023

> o=

Web Entidad G- SUNTADURIA 48

Historico de Envios

Entidad Caja Fromotora de Vivienda Militar y de Policla (€A

HUA UNIGA DE INFORMAGION D~
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Estado: ACTIVO

SubEstado: NINGUNO

Fecha Fecha

Categoria Periodo Formulario Recepcion Envio Estado Medio Tipo
Contaduria Entidad

CUIPO -

CATEGORIA

UNICA DE 2023-04-

INFORMACION 200 A PROGRAMACION DE INGRESOS =025-08 20 28 Aceptado ENLINEA Categoria

DEL 03 Do 00:00:00.0

PRESUPUESTO
ORDIMNARIO

202304~
2 B EJECUCION DE INGRESOS e 28 Aceptado ENLINEA | Categoria
03 0835120
00:00:00.0
202304~
2nzus: € _PROGRAMACION DE GASTOS ZoE2 0424 28 Aceptado EMLINEA Categoria

00:00:00.0

2023-03- 2023-04-28 DO0-04-
02

D EJECUCION DE GASTOS S8 Aceptado EMLINEA Categoria
08:35:120 00:00-00.0
o 2023-04-
=SOR E ID SECCIONES PRESUPUESTALES ADICIONALES Saenl = 28 Aceptado EMLINEA Categoria
03/ 08:35:120 = a—

Histérico de Envios
40800000 - Caja Promotora de Vivienda Militar y de Policia

Estado: ACTIVO

SubEstado: NINGUNO

Categoria Periodo ~ Formulario Ez;'::dﬁz:pdﬁn ;‘E&Z?m Estado  Medio
R LSRR DL | PROGRAVACION DE INGRESDS 261603000 ABEAB0N0N0  Avglaio  ENLIEA
P2 B EECUCION DE INGRESOS A6 1603000 RGO  Auolato  ENLIEA
BT PROGRANACION DE GASTOS A6 13000 ABEAB0N0N0  Aplaio  ENLINEA
B D EIECUION DE GASTOS 61603000 ATBUIL00  Amplats  ENLNEA
MHR ¢ b SECCONES PREQUPLESTALES ADIONALES | 20250246 608000 ABDAO000  Asplado | ENLINER

Figura 21 Publicacién Informacion Presupuestal CUIPO | trimestre de 2023
Fuente de Informacién: Informacion consultada en Plataforma Chip CGN - consulta por la OFCIN el 11-07-2023
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COLOMBIA

POTENCIA DE LA

r

cajaHoONo

Caja Promotora de Vivienda Military da Palicia

K¢

VIDA

Informacion Presupuestal CUIPO diciembre 2022

Web Entidad

CONTADURIA

(ad p
<ﬁ;1 GENERAL DE LA NACION

ggﬁ

Entidad: Caja Promotora de Vivienda Militar y de Policia

PRESUPUESTO ORDINARIO

Formulario: A_PROGRAMACION_DE_INGRESOS

Categoria: CUIPO - CATEGORIA UNICA DE INFORMACION DEL

Reporte de Informacién
Ambito: EMPRESAS_NACIONALES_FRAS

Periodo: 2022 - 12-12

Nivel...

2249294266019

175585541058

175888541058

11348535000

11348535000

11348535000

7954727000

CODIGO NOMERE PRESUPUESTO INICIAL(Pesos ) PRESUPUESTO DEFINITIVO(Pesos )
1 INGRESOS 2464768158000
10 DISPONIBILIDAD INICIAL 201636885000
1.0.02 BANCOS 201836265000
11 INGRESGS CORRIENTES 11348535000
1.1.02 INGRESOS NO TRIBUTARIOS. 11348535000
1.1.0205 VENTA DE BIENES Y SERVICIOS 11348535000
1.1.02.05.001 VENTAS DE ESTABLECIMIENTOS DE MERCADO 7954727000
1.1.02.05.001.07 SERVICIOS FINANCIEROS Y SERVICIOS GONEXOS. SERVICIOS INMOBILIARIOS; Y SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO ¥ LEASING 7954727000

7954727000

CONTADURIA

Web Entidad

¢

GENERAL DE LA NACION

Entidad: Caja Promotora de Vivienda Militar y de Policia

Categoria: CUIPO - CATEGORIA UNICA DE INFORMACION DEL

PRESUPUESTO ORDINARIO

Formulario: B_EJECUCION_DE_INGRESOS

Reporte de Informacién
Ambito: EMPRESAS_NACIONALES_FRAS

Periodo: 2022 - 12-12

Nivel...
RECAUDO VIGEN RECAUDO VIGEN
FUENTES DE POLITICA RECAUDO VIGEN ACTUAL RECAUDO VIGEN ACTUAL TOTAL
EaDIGU B NOVRES CPC FINANCIACION TERCEROS  pyBLICA SINFONDOS(Pesos § CON FONDOS(Pesos ) ABNEOPesas) BONDoPasas) RECAUDO(Pesos )
1 InGRESOS o 214g739540922 o 5330087045 2158070507967
DISPONIBILIDAD
B INICIAL L g L 5 L
1002 Bancos o 0 o o 0
e | e Mo | peromsiios AR | WeAriio ’ 8 g g 5
InGRESOS % 5
1 BisaEsos] o te2a2885224 o o 16282865224
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Web Entidad L;;{?,,,CONTADURiA &@

GENERAL DE LA NACION "€

Reporte de Informacion
Entidad: Caja Promotora de Vivienda Militar y de Policia Ambito: EMPRESAS_NACIONALES FRAS

Categoria: CUIPO - CATEGORIA UNICA DE INFORMACION DEL Periodo: 2022 - 12-12
PRESUPUESTO ORDINARIO

Formulario: C_ PROGRAMACION_DE_GASTOS

Nivel...
MpChoa SECCION PRESUPUESTAL CODIGO NOMERE SECTOR ICAL (Pesas) DR nADesos )
Vigee L e S e ] 2 casTOS 101693123000 94327788070
21 FUNGIONAMIENTO. 57124983000 92279628070
214 GASTOS DE PERSONAL 18572130000 20793445335
21101 PLANTA DE PERSONAL PERMANENTE 18572130000 20793445335
2110101 FACTORES CONSTITUTIVOS DE SALARIO 15085405000 17088788173
2110101001 FACTORES SALARIALES COMUNES 15085405000 17005799173
211010000101 SUELDO BASICO T1490435000 13258481000
21.1.01.01.001.01 SUELDO BASICO DECoA 11430435000 13258461000
211010100102 HORAS EXTRAS, DOMINICALES, FESTIVOS Y RECARGOS 28453000 33163000
21.1.01.01.001.02 HORAS EXTRAS, DOMINICALES. FESTIVOS Y RECARGOS DEFENSAY 28453000 33163000

POLICIA

Figura 22 Publicacion Informacion Presupuestal CUIPO IV trimestre de 2022
Fuente de Informacién: Informacion consultada en Plataforma Chip CGN - consulta por la OFCIN el 11-07-2023

No obstante, la OFCIN realiz6 validacion de la informacion reportada por la SUFIN - ARFIN -
Grupo de Presupuesto a través de la Rendicion de la Cuenta Fiscal o Informe Anual Consolidado
Vigencia 2022 a la Contraloria General de la Republica — CGR mediante el formato 451 F25: PROG
PPTAL GASTOS EMPR INDUST Y CCIALES, ECON MIXTA -ACTIV NO FRAS, correspondiente a la
vigencia 2022, observando que no existe uniformidad en la aplicacion de los conceptos relacionados
con la informacion que se presenta ante la CGR y a través de la plataforma CHIP de la CGN, como se
muestra a continuacion:

REPORTE CUENTA FISCAL CGR - DICIEMBRE 2022 - PLATAFORMA SIRECI REPORTE CUIPO CGR - DICIEMBRE 2022 - PLATAFORMA CHIP CONTADURIA
PRESUPUESTO PRESUPUESTO DIFERENCIA - APROBADO 2022
RUBRO PRESUPUESTO APROBADO 2022
APROBADO 2022 DEFINITIVO 2022
2.1 GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 42.555.579.000 | 2.1 GASTOS DE FUNCIONAMIENTO §7.144.983.000 92.279.628.070 |- 44.589.404.000
2.2 GASTOS DE OPERACION 8.560.891.000 8.560.891.000
2.3 SERVICIO A LA DEUDA - 2
24 INVERSION 50.576.673.000 50.576.673.000
299 CONSOLIDACION 14.548.160.000 2.048.160.000 |- 14.548.160.000
2. TOTALAPROPIADO (APROBADO O
101.693.143.000 | 2. GASTOS 101.693.143.000 94.327.788.070 =
ADMINISTRADO)

Figura 23 Publicacion Informacion Presupuestal CUIPO Il trimestre de 2022
Fuente: Informaciéon consultada en Plataforma Chip CGN - consulta por la OFCIN el 11-07-2023

g

i .

gg NIT: 860021967 -7 (@

g8 Centro de Contacto al Ciudadano CCC en Bagota 601 755 7070 =2

28 Linea gratuita nacional 01 8000 185 570 icontec

& www.cajahonor.gov.co - contactenos@cajohonor.gov.co oo

3 Carrera 54 No. 26-54 - Bogotd D.C. Colombia et Ay 150 45001
2

2

2 ‘ PIENESTAR V EXCELENCIA €0-5C2092-1 CO-SI-CER507703 ST-CERBS7079
=

Pagina 39 de 48




COLOMBIA

%, POTENCIA DELA calaHonor
K&vioa jaHonor

Tio Modildad H: CUENTA O INFORME ANUAL CONSOLIDADO
Fomuaro F15:PROGPRTALGASTOS EMPRINDUSTY CCALE, CON NOTTA-ACTY O FRAS et s ENPESOS)
Noned fome

Enidad
Fetha
Perodiad

U1 AT EFUNCANEITY..
U T E OB
13 SENICOALACEDH
)4 SN

G TOTL AP0 A0 0 NN

Figura 24 Formato 451 f25: Prog Pptal Gastos Empr Indust y Cciales, Econ Mixta -Activ No Fras, - Gupre
Fuente: Informacion Rendicion de la Cuenta Fiscal o Informe Anual Consolidado ala CGR vigencia 2022

134613800
L3400

2387000

Observaciones dadas por ARFIN _mediante correo del 21-07-2023

De conformidad a respuesta dada del traslado del informe, realizado por la lider de ARFIN mediante
correo del 21-07-2023, “No es posible que exista uniformidad y unificacién debido a que: La estructura
de la informacion que se reporta en el SIRECI tiene un nivel de detalle diferente a la estructura de la
informacién que se reporta en el CHIP”

Mesa de trabajo 02-08-2023

De conformidad a la mesa de trabajo realizada con el Subgerente Financiero (Gerente Encargado),
Lider de ARFIN, Lider Grupo de Presupuesto, Jefe de la OFCIN y auditor OFCIN encargado de realizar
la auditoria al proceso, se presentaron las respectivas justificaciones por parte del proceso asi:

“CHIP-CUIPO: De acuerdo con la Resolucién 035 de 2020 se establecio la estructura de reporte de
informacién presupuestal- CHIP. El acceso a esta plataforma se hace a través de la pagina web
https:.//www.chip.gov.co/schip_rt/index.jsf donde al desplegar la estructura se encuentran, dos grandes
items:

1. Gasto de funcionamiento

2. Inversioén (para efectos de inversion el instructivo dice que se debe diligenciar en Consolidacién)

3. Consolidacién

NIT: 860021967 -7
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De acuerdo con la naturaleza y propdsito de cada uno de los rubros que integran el presupuesto de la
Entidad, el reporte de informacion se hace teniendo en cuenta lo siguiente:

1. Estructura del CHIP y el arbol de informacion: En el cual solo se puede registrar para gasto de
funcionamiento y en lo relacionado con inversién el instructivo “Instructivo de diligenciamiento de la
categoria Unica de informacion de presupuesto ordinario” Indica que se debe utilizar el codigo 2.99
Consolidacién

Foenter ApScativny Criit- ocal

Mota: Paca deigenciar s Programscstn o 1B Ineersbn -
dete utiizas s cuwenta 299 -
eccogerd el Sector y o Frogr atico de la pectiva -
imversidn y o debe dilg iar en los ep del que o
imician con e codigo 2.3 nwersidn. o

2. Estructura presupuestal de la Entidad
3. Registro de cada uno de los rubros que integran el presupuesto de la Entidad con su naturaleza,
acorde a la estructura del CHIP (Gasto de funcionamiento y Consolidacién)

Es por esto que en el formulario de programacion que se registra en el CHIP se hace bajo la
estructura de gasto de Funcionamiento y Consolidacion, teniendo lo siguiente:

v/ Gasto de funcionamiento $87.144.983.000,00

v’ Consolidacion: $14.548.160.000, que corresponde al rubro Inversién Inmobiliaria en Apoyo a la
Gestion.

v’ Total valor presupuesto programado: $101.693.143.000
SIRECI:

De acuerdo a lo estipulado en la Resolucion Reglamentaria Organica 042 de 2020, por la cual se
reglamenta la rendicion electrénica de la cuenta anual, se realiza el reporte de Gastos de
Funcionamiento, Gastos de Operacion e Inversion.

En conclusion:

1. Los dos tipos de reporte SIRECI y CHIP tienen estructuras de informacién completamente
diferentes, lo cual no permite coincidir en los valores desagregados y conceptos.

2. El cargue del presupuesto programado en el SIRECI y el CHIP se hace acorde al despliegue
del arbol de informacion asi.

NIT: 860021867 -7
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SIRECI CHIP
Gasto de funcionamiento Gastos de funcionamiento ({incluye: Gastos
Gastos de operacion Administrativos, Gastos Generales, Gastos de
Inversién Inversién a excepcion de los rubros de Inversién

Inmobiliaria en Apoyo a la gestion y Proyecto
inmobiliarico Fortaleza)

Consolidacion Se registran los rubros de
Inversiéon Inmobiliaria en Apoyo a la gestiogn y
Proyecto inmobiliario Fortaleza

Para hacer el ejemplo mas claro, en el desagregado no coinciden los valores producto de la estructura,
en numeros tenemos lo siguiente:

Detalle SIRECI CHIP
GASTOS DE a i
FUMCTOMAMIENTO $42.555.579.000 $42.555,579.000 $87.144.083.000
gastos de personal $18.213.046.000
gastos generales $24.342.533.000
GASTOS DE OPERACION % B.560.891.000 % 8.560.891.000

Cuotas auditaje, Revisoria
Fiscal, Sentencias y
Conciliaciones, Honorarias,

Aprendices SEMA

$ 8.560.891.000

GASTOS DE INVERSION $50.576.673.000

infraestructura $47.801.519.000 $33.253.359.000

servicio y atencién al afiliado $2.774.154.000 $2.774.154.000

devolucion saldos de cartera $1.000.000 $1.000.000

COMNSOLIDACION 5$14.548.160.000 $14.548.160.000
Total $101.693.143.000 $101.693.143.000 $101.693.143.000 | 5$101.693.143.000

Por lo anterior, solicitamos reconsiderar la accion de mejora preventiva ya que no hay lugar a
pensar que exista una diferencia en los formatos por error, dado que corresponde inherentemente a la
estructura de cada uno de los archivos, es decir, Caja Honor ha reportado de manera perfecta el
presupuesto programado en las dos estructuras de archivo.”

De conformidad a correo electrénico de la Jefatura de la OFCIN del 08-08-2023 y teniendo en
cuenta la justificacion y explicacion dada por el proceso, se procede a retirar la Oportunidad de Mejora
5y se reenumera la siguiente OM.

Recomendacion 2:

La OFCIN recomienda a la SUFIN-ARFIN-GUPRE realizar una revision y actualizacién del Acuerdo 01
de 2009 correspondiente al Estatuto Presupuestal de la Caja Promotora de Vivienda Militar y de Policia,
con el fin de determinar mejoramiento en los procesos y reduccion de tramites administrativos al interior
de la Entidad, acorde a las buenas practicas y cambios normativos que han surgido desde el 2009 a
la fecha.

6.5.3 Repositorio Informacion Grupo Presupuesto
La OFCIN observé que el Grupo de Presupuesto con apoyo del Area de Gestién Documental -AGEDO

y en cumplimiento al Plan Institucional de Archivos PINAR (el cual ha fortalecido la conformacién de
expedientes electronicos de archivo en Caja Honor) y a través del Gestor Documental Dodo Docs,
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implementé formularios electronicos para el almacenamiento y seguimiento oportuno de las
operaciones que realiza con otros procesos de la Entidad, lo cual contribuye a la mejora del proceso
y al cumplimiento de las politicas enmarcadas en MIPG.

De igual manera, la OFCIN observo la conformacion de expedientes electronicos de archivo, con
el fin de tener la informacion disponible en el momento que se requiere y asegurar la conservacion y
preservaciéon a largo plazo, y dar cumplimiento a la normatividad del AGN de conformidad al
procedimiento GD-NA-PR-001 version 8 del 10-08-2018 a las Tablas de Retencion Documental GD-
NA-FM-003 versiéon 14 del 29-11-2022 y paginas 39-42 correspondientes al Grupo de Presupuesto
(4110) como se muestra a continuacion:

CRE

(Dependencia => Contiene => Presupuesto)

e 1

ﬁguré 25 Formularios Electrénicos Grupo de Présiurbuesto 2022 - 2023
Fuente Informacion: Herramienta Dodo Docs — Formularios Grupo de Presupuesto

6.6 Mapa de Riesgos y Reporte REROS

De conformidad a lo observado por la OFCIN el proceso Gestion de Finanzas y Crédito, cuenta
en su mapa de riesgos con 40 riesgos y 74 controles, los cuales se encuentran documentados
en la caracterizacion del proceso con cédigo FC-NA-CR-001 del 2-sep-2022 version 32 y en
la herramienta Vigia, consulta realizada el 13-jun-2023, los cuales se relacionan a
continuacion:

3

3
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Tabla 15 Mapa de Riesgos Proceso Gestién de Finanzas y Crédito

Gestion de Finanzas y Crédito

Clase de Riesgo

Riesgos Controles

Operativos - RO 12 22
Corrupcion - RC 10 26
Seguridad de la Informacion - RSI 16 23 i
Lavado de Activos Financiacién del b

N 2 3
Terrorismo - LAFT .
Total Riesgos Gestion de Finanzas Mapa de Riesgos
y Crédito 40 74 ARFIN 2023.xIsx

Fuente: Herramienta Vigia — Caracterizacion Isolucion — consulta: 13-06-2023

De conformidad a lo informado por el proceso mediante correo electronico del 29-may-2023,
durante el periodo auditado del 01 de agosto de 2022 hasta el 31 de marzo de 2023, el Grupo GRUPE
no reporté a la OAGRI ningun evento de riesgo, correspondiente a las actividades que realiza el grupo.

De conformidad a la consulta realizada por la OFCIN en VIGIA la Subgerencia Financiera reportd
7 REROS del Area de Tesoreria en la vigencia 2022 correspondiente a Fallas Tecnoldgicas, como se
detalla a continuacion:

Eventos Generales Registrados en el Sistema .

Copyright - All rigih= reserved SoluSoh de Calombla

Figura 26 Reporte de RERS — Subgerencia Financiera periodo de enero a diciembre 2022
Fuente: Informacion VIGIA consulta 13-06-2023

Asimismo, la OFCIN realiza consulta en VIGIA, correspondiente a los REROS reportados por la
Subgerencia Financiera en lo corrido de la vigencia 2023, en donde no se observaron reportes al 13-
06-2023, como se detalla a continuacion:
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Figura 27 Reporte de REROS — Subgerencia Financiera periodo de enero al 13-06- 2023
Fuente: Informacion VIGIA consulta 13-06-2023

= T = @ T

De conformidad al desarrollo de la presente auditoria, la OFCIN evidencié inconsistencias en la
publicacién de la informacidon presupuestal en la Pagina Web de la Entidad, tal como se relacioné en
el numeral 6.5 de este informe.

Oportunidad de Mejora Correctiva 5

La OFCIN recomienda a la SUFIN-ARFIN-GUPRE realizar el reporte de los Riesgos Operativos
ocasionados, por la publicacion errada de la informacion presupuestal en la pagina Web de la Entidad
correspondiente a los presupuestos de las vigencias 2022 y 2023 aprobados por la Junta Directiva
mediante Acta 14 del 20-12-2021 segun Acuerdo 05 de 2021y Acta 15 del 19-12-2022 segun Acuerdo
05 de 2022, por cuanto se evidencio el R035 - Deficiencia en la calidad y oportunidad en la entrega
de la informacion requerida, RSI030 - Informacion errada, RS1029 - Pérdida de la integridad del activo
de informacion. Lo anterior con el fin de dar cumpliendo lo estipulado en el Manual SARO GR-NA-MA-
003 version 17 del 02-02-2022, numeral 8 del articulo 31 de la Resolucion Interna 084 de 2022 y dar
cumplimiento a las Dimensiones 5° Informacion y Comunicaciéon y 7° Control Interno en sus
componentes Actividades de Control y Actividades de Monitoreo de MIPG.

Observaciones dadas por ARFIN mediante correo del 21-07-2023

De conformidad a respuesta dada del traslado del informe, realizado por la lider de ARFIN mediante
correo del 21-07-2023, “Aceptada, se procede a hacer el reporte de los Riesgos Operativos por la
publicacién errada de la informacion presupuestal en la pagina web de la entidad vigencias 2022-2023".

Respuesta del auditor a observaciones dadas por el proceso mediante correo del 21-07-2023

Se mantiene la Oportunidad de Mejora Correctiva 5.

&
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7. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

De acuerdo a la Auditoria realizada a la SUFIN - ARFIN - Grupo de Presupuesto y teniendo en cuenta
las diferentes validaciones realizadas durante el ejercicio auditor correspondiente a la evaluacion de
la Ejecucion Presupuestal del del 01 de agosto de 2022 hasta el 31 de marzo de 2023, dentro del
muestreo aleatorio se evidencié el cumplimiento del marco normativo establecido con los lineamientos
descritos en el Decreto 111 de 1996, la Resolucion 2416 de 1997, Acuerdo 01 de 2009 en donde se
establece el Estatuto Presupuestal de Caja Honor, Acuerdo 05 del 20-dic-2021, Resolucion 782 del
28-dic-2021, Acuerdo 05 del 19-dic-2022, Resolucién 750 del 29-dic-2022, asi como lo manuales del
anteproyecto de cada vigencia y documentacion del proceso, concluye que el Grupo de Presupuesto,
cumple en general con las funciones que le fueron asignadas mediante el articulo 31° de la Resolucion
Interna 84 del 2-feb-2022, la cual establece la estructura, funciones de las Areas y Grupos Internos de
Trabajo de Caja Honor, asimismo, se evidencié cumplimiento con la ejecucion de los procedimientos
establecidos por el Grupo; a continuacion, se informa las fortalezas y debilidades, producto del
desarrollo del proceso de auditoria.

7.1 Aspectos Favorables

1. Se evidencio el mejoramiento de los formularios electrénicos a través del Gestor Documental por
Dodo Docs, entre ellos el flujo 134 solicitud liberaciones presupuestales, lo cual permite un
seguimiento a las operaciones que realizan con los diferentes procesos de la Entidad y a través de
flujos documentales. Asi como el almacenamiento de la informacion que produce el Grupo de
Presupuesto.

2. Generacion de Tips Presupuestales dirigido a los procesos responsables para el adecuado
diligenciamiento de los documentos.

3. Conciliaciones trimestrales de ingresos con las diferentes Unidades Ejecutoras (Ejército, Armada,
Fuerza Aérea, Ponal) y de forma mensual con los procesos internos para el control de las
operaciones, como los Subsidios de Vivienda, entre otras.

7.2. Oportunidades de Mejora y Recomendaciones

La OFCIN desde sus roles, sefialados en el Decreto 648 de 2017 “Enfoque hacia la Prevencion”,
“Evaluacion y Seguimiento”, “Evaluacion de la Gestion del Riesgo” y con el fin de aportar al
fortalecimiento del Sistema Institucional de Control Interno y a MIPG, y en consideracion al objetivo
general y alcance de la presente auditoria, fueron cumplidos satisfactoriamente. Concluido el proceso
para el periodo auditado, la OFCIN generd 5 Oportunidades de Mejora y 2 Recomendaciones para el
Area de Finanzas - Grupo de Presupuesto para el fortalecimiento y mejora continua del proceso asi:

g
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No. Oportunidades de Mejora

OMC 1: La OFCIN recomienda a la SUADM - ARTAH realizar la actualizacién de las obligaciones contractuales en
el formato correspondiente y en el repositorio de Historia laboral de los funcionarios de Caja Honor de ARTAH, por
cuanto se observé en prueba de recorrido realizada en el Area de Talento Humano - ARTAH que en el expediente
laboral las obligaciones contractuales del Grupo de Presupuesto se encuentran desactualizadas, se observé que
no existe un adecuado control de la actualizacion de las obligaciones contractuales del personal, asi como realizar
el correcto almacenamiento de las mismas por ARTAH en el Repositorio Historia Laboral, lo anterior con el fin de
1 dar cumplimiento al Articulo 51 “Actualizacién Documentacion” de la Resolucién Interna 084 del 2-02-2022,
observando el R035 - Deficiencia en la calidad y entrega inoportuna de la informacién requerida, asi como mitigar
el R010 Incumplimiento de Obligaciones Legales y/ Normativas aplicables a la Entidad, R020 - Incumplimiento del
contrato, RCO03 - Extralimitacion de funciones, RSI030 - Informacion errada, RSI031 - Pérdida de informacién y
contribuir al cumplimiento de las Dimensiones 1° Talento Humano, 5° Informacién y Comunicacién y 7° Control
Interno en sus componentes Actividades de Control y Actividades de Monitoreo de MIPG.

OMC 2: La OFCIN recomienda a la SUFIN - ARFIN - GUPRE, realizar la revision y ajustes pertinentes a la
informacién publicada en la pagina web de la Entidad, asi como fortalecer los controles en la revisiéon de la misma,
antes de ser publicados, por cuanto se evidencié que la informacién publicada en enero de 2022, correspondiente
al Presupuesto aprobado por la Junta Directiva de la vigencia 2022, presenté inconsistencias en el valor de varios
rubros 1.2.2 Aportes Fondo de Solidaridad, 1.2.3 Subsidios de Vivienda, 1.2.4 Venta de Servicios, 1.2.5
Rendimientos Financieros, 3 Disponibilidad Final, los cuales no corresponden a lo aprobado en el Acuerdo 05 del
2 20-12-2021 y Resolucién Interna 016 de 2022, observando el R035 - Deficiencia en la calidad y oportunidad en la
entrega de la informacién requerida, RSI030 - Informacion errada, RSI029 - Pérdida de la integridad del activo de
informacion, lo anterior con el fin de dar cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 31 numeral 6 de la
Resolucion Interna 84 de 2022, Acuerdo 05 de 2021, Acuerdo 01 de 2009, Manual de Presupuesto vigencia 2022,
al articulo 74 de la Ley 1474 de 2011 y Ley 1712 de 2014 “Ley de Transparencia”, modificadas por la Ley 2195 de
2022; asimismo, dar cumplimiento a las Dimensiones 5° Informacién y Comunicaciéon y 7° Control Interno en sus
componentes Actividades de Control y Actividades de Monitoreo de MIPG.

OMC 3: La OFCIN recomienda a la SUFIN - ARFIN - GUPRE, realizar la revision y ajustes pertinentes a la
informacién relacionada en el articulo 1° del Acuerdo 05 del 19-12-2022, dado que en el nivel de detalle de la
aprobacion del Presupuesto de Ingresos de la vigencia 2023, se observa un error aritmético en el rubro de Ingresos
Operacionales 1.2.2 Aportes Fondo de Solidaridad, el cual presenta un valor de $10.966.027.000 y de acuerdo con
el valor sefialado en la Resolucion Interna 750 del 29-dic-2022 por la cual se desagrego el Presupuesto Anual de
Ingresos, Gastos e Inversion para la vigencia fiscal de 2023 y el Manual de Ejecucion Presupuestal 2023 el valor
del rubro Fondo de Solidaridad es de $10.996.027.000, presentando una diferencia en el valor relacionado en el
acuerdo 5 de 2022 de $30.000 millones, asimismo, se recomienda fortalecer los controles en la revision de la misma,
3 dado que se observo el R035 - Deficiencia en la calidad y oportunidad en la entrega de la informacion requerida,
RSI030 - Informacion errada, RSI029 - Pérdida de la integridad del activo de informacion, lo anterior con el fin de
dar cumplimiento a lo estipulado en articulo 50 del Estatuto de Presupuesto de la Entidad (Acuerdo 01 de 2009), al
articulo 31 numeral 6 de la Resolucién Interna 84 de 2022, a las normas internas y externas dispuestas para la
aprobacion del presupuesto de ingresos, gastos e inversién de Caja Honor para la vigencia 2023, procedimiento
“Programacién, aprobacion, desagregaciéon y modificacion del presupuesto anual”, cédigo FC-NA-PR-001, version
11 del 23-ago-2022, Ley 1712 de 2014 “Ley de Transparencia’, modificadas por la Ley 2195 de 2022; asimismo,
dar cumplimiento a las Dimensiones 5° Informacién y Comunicacién y 7° Control Interno en sus componentes
Actividades de Control y Actividades de Monitoreo de MIPG.

OMP 4: La OFCIN recomienda a la SUFIN-ARFIN-GUPRE en coordinacién con SUADM-ARCON, fortalecer el
ejercicio de planeacion de los recursos y actuaciones administrativas, que garanticen su ejecucion dentro de la
respectiva vigencia fiscal, con el propdsito de reducir los posibles rezagos presupuestales y que posteriormente se
4 realicen la liberacién de recursos sin haberse ejecutado, asi como realizar el respectivo seguimiento con los
supervisores de los contratos, lo anterior por cuanto la OFCIN evidencié que con corte al 12-07-2023 existen
algunas Cuentas por Pagar (registro presupuestal 3024) que presentan ejecucién del 0%, asi como la constituciéon
de Cuentas por Pagar que no daban lugar, lo anterior con el fin de evitar la materializaciéon del R-010 Incumplimiento
de obligaciones legales y/o normativas aplicables a la entidad, R035 - Deficiencia en la calidad y entrega inoportuna
de la informacion requerida, RC19 - Manipulacién del contrato por parte del supervisor del mismo, RSI030 -
Informacién errada, y dar cumplimiento a lo estipulado en el Acuerdo 01 de 2009, Manual de Presupuesto, Manual
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Interno de Contratacion GC-NA-MA-001 versién 5 del 24-02-2023, Guia del Interventor y Supervisor GC-NA-GU-
001 version 13 del 13-01-2023; asi como fortalecer el autocontrol como principio rector del Sistema de Control
Interno en los procesos, en cumplimiento al cumplimiento de la 7° Dimensién - Control Interno en sus componentes
Actividades de Control y Actividades de Monitoreo.

OMC 5: La OFCIN recomienda a la SUFIN-ARFIN-GUPRE realizar el reporte de los Riesgos Operativos
ocasionados, por la publicacion errada de la informacidon presupuestal en la pagina Web de la Entidad
correspondiente a los presupuestos de las vigencias 2022 y 2023 aprobados por la Junta Directiva mediante Acta
14 del 20-12-2021 segun Acuerdo 05 de 2021y Acta 15 del 19-12-2022 segun Acuerdo 05 de 2022, por cuanto
se evidencio el R035 - Deficiencia en la calidad y oportunidad en la entrega de la informacion requerida, RSI030 -
Informacién errada, RSI029 - Pérdida de la integridad del activo de informacién. Lo anterior con el fin de dar
cumpliendo lo estipulado en el Manual SARO GR-NA-MA-003 versién 17 del 02-02-2022, numeral 8 del articulo 31
de la Resolucion Interna 084 de 2022 y dar cumplimiento a las Dimensiones 5° Informacién y Comunicaciény 7°
Control Interno en sus componentes Actividades de Control y Actividades de Monitoreo de MIPG.

No. Recomendaciones

REC 1: La OFCIN recomienda a la SUFIN-ARFIN-GUPRE la revision de los recursos a programar en el Presupuesto
de Ingresos de cada vigencia, dado que se observé rubros con ejecuciones del 337%, 243%, 187%, 165%, 148%,
144%, 141%, 140%; asi como el continuo seguimiento y ejecucion de los mismos, con el fin de evitar realizar
reducciones por la no ejecucion de los recursos como se observo en la Resolucién Interna 555 del 27-09-2022 se
realizé una disminucion en el Rubro Venta de activos por valor de $6.980 millones, lo que llevé a que el rubro se
ejecutara al cierre de la vigencia 2022 en el 141%, asimismo, se observé reducciones en el presupuesto de gastos
segun Resoluciones 713 del 16-12-2022 y 722 del 20-12-2022 y cumplir con lo estipulado en el Acuerdo 05 de 2021,
Manual de Presupuesto vigencia 2022, asi como fortalecer la programacion de los recursos dado que esta situacion
ya se ha evidenciado en auditorias anteriores.

REC 2: La OFCIN recomienda a la SUFIN-ARFIN-GUPRE realizar una revision y actualizacion del Acuerdo 01 de
2009 correspondiente al Estatuto Presupuestal de la Caja Promotora de Vivienda Militar y de Policia, con el fin de
2 determinar mejoramiento en los procesos y reduccion de tramites administrativos al interior de la Entidad, acorde a
las buenas practicas y cambios normativos que han surgido desde el 2009 a la fecha.

Concluida la Auditoria, la OFCIN evidencié que el proceso alcanza un nivel de cumplimiento
satisfactorio en razén a que sus actividades estan alineadas con el Sistema de Control Interno de Caja
Honor.

La OFCIN espera que Oportunidades de Mejora y Recomendaciones dadas a través del presente
informe, las cuales seran evaluadas en la proxima auditoria, una vez implementadas contribuyan al
mejoramiento continuo del proceso y al enfoque hacia la prevencion, fortaleciendo el Sistema
Institucional de Control Interno implementado por Caja Honor, dando cumplimiento a lo establecido en
la normatividad aplicable.

Cordialmente,

Firmado por:
MARTHA CECILIA MORA CORREA

Martha Cecilia Mora Correa
2 Jefe de la Oficina de Control Interno

Elaboro: g =
Cpt. Laura Edith Martinez Martinez
Auditor OFCIN
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